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ANEXO XI11.- RESUMEN DEL TRABAJO DE TITULACION (ESPANOL)

FACULTAD: INGENIERIA INDUSTRIAL CARRERA: INGENIERIA INDUSTRIAL

ESTADISTICAS, MEDIDAS PREVENTIVAS, CORRECTIVAS Y TENDENCIAS
POR ACCIDENTABILIDAD Y MORBILIDAD LABORAL DEL SUBSECTOR
PRODUCTIVO CIlIU-C-16 PRODUCCION DE MADERA Y FABRICACION DE
PRODUCTOS DE MADERA Y CORCHO, EXCEPTO MUEBLES; FABRICACION
DE PRODUCTOS DE PAJA'Y MATERIALES TRENZABLES

Autor: Martinez Arguello Hellen Carolina

Tutor: Ing. Ind. Obando Montenegro José Enrique, D.Sc.
Resumen

Este trabajo de investigacion consiste en recopilar y analizar datos de accidentabilidad y
morbilidad laboral del subsector Produccion de madera y fabricacion de productos de
madera y corcho, segun el codigo C.I1.I.LU C16. Para la recoleccion de informacién se
utilizaron articulos cientificos, boletines oficiales del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social (IESS), Superintendencia de Compafiias como fuentes principales: se aplicaron
artificios matematicos para la segregacion de la siniestralidad por subsector; los datos
estudiados son de carécter historico y prospectivo basado en informacion proveniente de
empresas a nivel nacional y por zona geografica. Los resultados de las proyecciones
muestran el comportamiento de accidentabilidad, morbilidad laboral y ausentismo en el
subsector. Se utilizo el coeficiente de Pearson para la correlacion entre las variables de
accidentes con el comportamiento histérico del indice de eficacia (IE) de cumplimiento de
SSO durante un periodo determinado; este mismo coeficiente fue aplicado para la
interpretacion de las gréaficas en la investigacion sobre enfermedades ocupacionales. La
implementacion del algoritmo desarrollado en este trabajo puede ser aplicado en cualquier
subsector, para la toma de medidas correctivas y preventivas con la finalidad de controlar

los riesgos laborales otorgando un ambiente seguro a los trabajadores.

Palabras Claves: Accidentes laborales, Enfermedades ocupacionales, Algoritmo, Dias de
incapacidad, Coeficiente de correlacion de Pearson.
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ANEXO XIV.- RESUMEN DEL TRABAJO DE TITULACION (INGLES)

FACULTAD: INGENIERIA INDUSTRIAL CARRERA: INGENIERIA INDUSTRIAL

PREVENTIVE, CORRECTIVE MEASURES STATISTICS AND TRENDS OF
OCCUPATIONAL ACCIDENTS AND MORBIDITY IN THE PRODUCTIVE SUB-
SECTOR C.1.1.U-C-16 WOOD PRODUCTION AND MANUFACTURE OF WOOD
AND CORK PRODUCTS, EXCEPT FURNITURE; MANUFACTURE OF STRAW
PRODUCTS AND BRAIDING MATERIALS.

Author: Martinez Arguello Hellen Carolina

Advisor: Ind. Eng. Obando Montenegro José Enrique, D.Sc.

Abstract

This research work consists of compiling and analyzing occupational accidents and work
morbidity from the C.I.1.U C16 subsector. For compiling information, scientific articles,
official bulletins of the Ecuadorian Institute of Social Security (IESS), Superintendence of
Companies were used as main sources, then mathematical tricks were applied to segregate
the accident rate by subsector; the data studied is of a historical and prospective nature based
on information from companies at a national level and by geographical area. The results of
the projections show the behavior of accident rates, occupational morbidity and absenteeism
in the subsector. The Pearson coefficient was calculated to correlate between variables and
the graphics interpretation. The algorithm implemented developed in this work that can be
applied at any subsector to take preventive and corrective measures in order to control

occupational risks, providing a safe environment for workers.

Keywords: Accidents at work,, Occupational diseases , algorithm, Days of disability,
Pearson's correlation coefficient.
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Introduccion

Segun (Organizacién Internacional del Trabajo, 2021)la importancia de la seguridad y
salud en el trabajo ha sido reconocida en la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, un
Ilamado universal para acabar con la pobreza, proteger el planeta y promover el desarrollo
sostenible en todo el mundo. Esta definido por 17 objetivos aceptados por todos los estados

miembros de las Naciones Unidas en 2015.

La seguridad y salud en el trabajo son cruciales para el trabajo y el desarrollo sostenible,
por lo que en el Objetivo de Desarrollo Sostenible 8, que se centra en el trabajo decente y el
crecimiento econémico, la meta 8.8 se refiere a la proteccion y promocion de los derechos
de los trabajadores. Un entorno de trabajo seguro para todos los empleados, incluidos los
migrantes, especialmente las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios. La
salud ocupacional también forma parte del Objetivo de Desarrollo Sostenible 3, que consiste
en garantizar la salud y el bienestar de todos. Para lograr el objetivo general de seguridad y
salud en el trabajo, es necesaria informacion confiable para monitorear tendencias,
identificar riesgos relacionados con el trabajo y planificar procedimientos y estrategias para

prevenir accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

La realizacion de este trabajo de investigacion se enfoca en comprender la situacion
actual de los datos estadisticos, prondsticos de accidentes y enfermedades laborales de
industrias manufactureras en el subsector produccion de madera y fabricacion de productos
de madera y corcho, excepto muebles; fabricacién de articulos de paja y de materiales
trenzables, por tanto, el objetivo principal es recopilar informacién que permita el anélisis
en el subsector CIIU. Esta informacidn se obtendra de las bases de datos del Seguro de
Riesgos del Trabajo del IESS, y también se utilizara informacion de otras investigaciones
ya realizadas para una mejor implementacion, acotando que no existe un estudio estadistico
sobre la siniestralidad laboral en el subsector CIIU ya mencionado; la importancia en el
analisis nacional sobre seguridad en el trabajo, permitird un estudio predictivo para ver el

comportamiento de la siniestralidad laboral frente a la actualizacion de la cifra de accidentes.

El primer capitulo comienza con los antecedentes de la falta de informacion relacionada
con el procesamiento de datos estadisticos del subsector CIlIU. También vemos la
justificacién y planteamiento del problema, donde se presenta el arbol del problema y de la
solucion, las metas que se presentan como alcanzables y el logro de metas especificas, lo

cual se refleja en los siguientes capitulos. El segundo capitulo se refiere al sector



propiamente dicho, indicadores, analisis de riesgos y sobre todo el cumplimiento de
condiciones de trabajo, autoevaluacion a los sistemas de gestion de las grandes, medianas
empresas y pymes, los efectos del trabajo sobre la ausencia de datos de accidentes de trabajo
en el subsector CIIU. El tercer capitulo describe el alcance del trabajo, los objetivos de la
propuesta para reducir la accidentalidad en el subsector, conclusiones basadas directamente
en los resultados de la investigacion y recomendaciones para la mitigacion e implementacion

de la propuesta.



Capitulo 1

Disefio de la Investigacion

1.1. Antecedentes de la investigacion.

La revolucién industrial comenzéd en 1760, aunque habia muchos problemas en las
empresas, los procesos de produccion a gran escala ayudaron a mejorar las estrategias y
métodos de trabajo, pero las condiciones eran inseguras para los obreros, lo que provocé la
aparicion de riesgos. Con el tiempo y con nuevas estrategias de desarrollo, las necesidades
de seguridad y salud ocupacional comenzaron a ser consideradas en el ambiente laboral de

las empresas.(Hasing, 2017)

En Ecuador, los datos e informacion accidentes de trabajo y las enfermedades laborales
corren con la suerte de no ser reportados a autoridades competentes ya que algunas empresas

no cumplen con estos informes exigidos por la legislacion vigente.(Quintero, 2022)

Los accidentes de trabajo son los hechos inesperados y repentinos, inmediatos o
posteriores, de la lesion, invalidez o muerte de un trabajador como consecuencia del trabajo
realizado. Se considera accidente de trabajo aquel en que el asegurado se desplaza
directamente del domicilio al trabajo y viceversa.(Universidad politecnica bolivariana.,
2018)

Las industrias como la poblacion han crecido y por lo tanto el consumo es mucho mayor,
por lo que la produccion debe realizarse de acuerdo a los mejores estandares de calidad tanto

del consumidor como del productor.

En este sentido, es importante que las empresas que operan en un contexto internacional
aseguren el cumplimiento de estos principios tanto en sus lugares de trabajo como en la
cadena de suministro y un area de influencia mas amplia. Esto no solo le da a la empresa la
confianza para actuar de manera responsable en diferentes paises y culturas, sino que
también ayuda a reducir los costos operativos, aumentar la eficiencia y productividad de los
empleados, aumentar la competitividad global de la empresa y crear nuevas oportunidades

comerciales.(Guidifio, 2014)

Hoy en dia, las PYMES son el principal eslabon de la economia no solo en el Ecuador,

sino a nivel mundial, porque generan empleos, agregan valor al pais y tienen un gran



Disefio de la Investigacion 4

Potencial de crecimiento. Estos hechos demuestran por qué existe preocupacion por su

desarrollo actual y futuro.

Dentro del Sistema Estadistico Nacional (SEN), el Instituto Nacional de Estadistica y
Censos (INEC) implementa la Clasificaciones Nacionales de Industrias (CI1U), Productos
(bienes y Servicios) (CPC) y Ocupaciones (CIUO). El objetivo principal es regular el
desarrollo de las estadisticas del pais utilizando clasificaciones adaptadas a la realidad
econdémica del pais, teniendo en cuenta las recomendaciones de los organismos
internacionales.(INEC, 2010)

El Subsector C-16 produccion de madera y fabricacion de productos de madera y corcho,
excepto muebles; fabricacion de articulos de paja y de materiales trenzables, no brinda
investigaciones ni datos que describan la mejor y mas actualizada situacion de las PYMES
que se dedican a esta rama donde se enfoque en el desarrollo tecnoldgico, los sistemas de
informacion y la gestion organizacional que inciden en la generacion de empleo y tendencias
en la produccion, eficiencia y competitividad ni tampoco que muestre de manera real e
individual las estadisticas de accidentabilidad y morbilidad laboral de estas industrias

manufactureras.
1.2. Problema de investigacion.

1.2.1.Planteamiento del problema.

La accidentabilidad y morbilidad laboral representan un problema significativo por sus

peligrosas consecuencias, generando dafios personales y costes econémicos.

Las secuelas de los accidentes de trabajo atn se conocen como la mayor causa de pérdidas
por falta de prevencion o previsién insuficiente, aunque no todos los medios de riesgo se
concretan como accidentes de trabajo y no todos se registran administrativamente como
accidentes de trabajo.(Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), O.A.,
2022)

Segun la (Organizacion Internacional del Trabajo, 2019) mueren cada afio 2,78 millones

de trabajadores a causa de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Cerca de 2,4

millones de estas muertes estan causadas por enfermedades profesionales, mientras que un

poco mas de 380.000 equivale al 13,7% de consecuencia de accidentes
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También en el boletin nimero 26 estadistico (IESS, 2021a), se menciona las cifras de
personas que sufrieron incapacidad (11.362) y muerte (140) dando como resultado total
11.502 accidentes de trabajo en el afilo nombrado, comparado con el total del afio 2015 de
mayor incidencia se redujeron a una cantidad considerable de 8.443 accidentes laborales.

El mes que tuvo mayor frecuencia de accidentes laborales fue septiembre con un indice
de 1.202 personas incapacitadas y en el mes de enero una cifra de 20 personas muertas en el
afo 2021.

Considerando que Ecuador no cuenta con estadisticas relacionadas con accidentalidad y
morbilidad laboral de cada subsector dificultando el acceso a datos de manera individual,
dando como ejemplo claro la industria manufacturera del subsector productivo segun el cédigo

C.1.1.U de elaboracion y fabricacién de productos de madera y corcho.

Esta informacién sistematizada sera de gran ayuda ya que permitird contribuir en los
temas de accidentabilidad y morbilidad laboral de analisis de datos en diferentes sectores
productivos de forma especifica, facilitando la toma de decisiones y la adopcion de medidas

preventivas y correctivas oportunas.

1.2.2. Formulacién del problema de investigacion.
La pregunta escogida para este estudio esta relacionada con la recopilacion de datos sobre
accidentabilidad y morbilidad laboral, formulacion de medidas preventivas y correctivas,
comportamiento los datos de accidentes y enfermedades en el subsector produccién de
madera y fabricacidon de productos de madera y corcho, excepto muebles; fabricacion de
articulos de paja y de materiales trenzables, segln el cédigo C.1.1.U. C-16. Por lo tanto,

queda la pregunta:

¢ Como obtener cifras oficiales sobre accidentes y enfermedades ocupacionales, medidas
preventivas, correctivas y tendencias de accidentes y enfermedades profesionales en el
subsector produccion de madera y fabricacion de productos de madera y corcho, excepto
muebles; fabricacion de articulos de paja y de materiales trenzables?
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1.2.2.1. Arbol de problema. El siguiente arbol del problema describe causas y efectos,
brindando una vision mas clara de las variables involucradas.

Figura 1.Arbol del problema. Efectos y causas. Subsector produccion de madera y fabricacion de productos de
madera y corcho, excepto muebles. Elaborado por el Autora.
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1.2.2.2. Arbol de la solucién. El siguiente grafico muestra las soluciones propuestas y

resultados.

Figura 2.Arbol de la solucion. Resultados y recursos. Subsector produccion de madera y fabricacion de
productos de madera y corcho, excepto muebles. Elaborado por el autor.
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1.2.3. Sistematizacion del problema de investigacion.
El problema general se divide en varias preguntas para incluir variantes que podrian
ayudar de manera mas facil a resolver la propuesta en este estudio, incluidas las

subpreguntas:

¢ Existen estadisticas, prevencion, correccion y tendencias en accidentes y morbilidad del
subsector produccion de madera y fabricacion de productos de madera y corcho, excepto
muebles; fabricacion de articulos de paja y de materiales trenzables, segun el cadigo C.1.1.U.
C-16?

¢Ddnde esta disponible la informacion relacionada con la presente investigacion?

¢Qué efecto tendrd la recopilacion de esta informacion en las futuras medidas de

seguridad y salud en el trabajo?

1.3. Justificacion de la investigacion.

El instituto de seguridad social es el encargado de actualizar estadisticas de siniestralidad

laboral de manera globalizada.

Debido a los datos escasos sobre accidentabilidad y morbilidad en el subsector de
produccién y fabricacién de productos de madera y corcho en Ecuador se dificulta el analisis
de la situacion actual del subsector, por lo cual con la presente investigacion se busca aportar
una guia para segregar estadisticas en cada subsector productivo con finalidad de conocer el
comportamiento de las enfermedades ocupacionales de manera individual , brindando
informacién a las empresas, como apoyo para la toma de decisiones y con ello mejorar el
desarrollo de sus actividades gestionando medidas preventivas para el control, otorgando un

ambiente seguro disminuyendo los casos en el mismo sobre riesgos laborales que existan.

1.4. Objetivos de la investigacion.

1.4.1. Objetivo general.

Analizar cifras oficiales de accidentalidad y morbilidad laboral de las Industrias
Manufactureras del cddigo C.1.1.U, subsector productivo de elaboracion y fabricacion de
productos de madera y corcho, que sirva como instrumento para gestionar medidas

preventivas y control adecuado en el area de seguridad ysalud ocupacional.
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1.4.2. Objetivos especificos.

e Recopilar informacion correspondiente de accidentabilidad y morbilidad en el
subsector de produccion de madera y fabricacion de productos de madera y
corcho.

e Analizar informacién recolectada para la realizacion de tabulaciones y graficas.

e Proyectar casos de accidentabilidad y morbilidad en el subsector de produccion
de madera y fabricacion de productos de madera y corcho con fines de
mejoramiento.

1.5. Marco Teérico

Existe una gran riqueza de informacién guia para desarrollar esta investigacion, debido a

que el tema propuesto se relaciona con una serie de trabajos previos.

Con la recopilacion de informacién se intentara demostrar el aporte relevante de la
presente investigacion cuyo objetivo es analizar datos de accidentalidad y morbilidad laboral
de las Industrias Manufactureras atreves del cddigo C.I.1.U C-16, la importancia se enfoca
en dar paso a la justificacion, demostracion, interpretacion de los resultados obtenidos a lo

largo de esta investigacion que llevara a cabo conclusiones coherentes.

1.5.1. Marco referencial.

Segun (Organizacién Internacional del Trabajo, 2021) el campo de las estadisticas de
seguridad y salud en el trabajo enfrenta una serie de desafios serios, incluidos los
relacionados con la disponibilidad, calidad, puntualidad, cobertura y comparabilidad de los
datos. Para superar estos desafios, los paises deben construir un sistema estadistico nacional
consolidado de seguridad y salud en el trabajo basado en la experiencia de todas las agencias
nacionales relevantes. El verdadero valor de las estadisticas de seguridad y salud en el
trabajo radica en su analisis y uso en el disefio de politicas y medidas de seguridad. La
transparencia de los métodos utilizados para obtener estadisticas de seguridad y salud en el
trabajo es clave para asegurar su correcta interpretacion. El intercambio de informacion no
solo sobre las estadisticas en si, sino también sobre su metodologia y cobertura conduce a
un buen uso de los indicadores de seguridad y salud en el trabajo. No solo necesitamos
estadisticas confiables, oportunas y consistentes sobre accidentes laborales, lesiones y
enfermedades profesionales, sino también utilizar todo el potencial analitico de estas

estadisticas para garantizar la seguridad y la salud de los trabajadores en todo el mundo.
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De acuerdo con los siguientes autores (Obando et al., 2019) es una realidad que las
empresas gestionan los riesgos implantando sistemas de gestion de seguridad y salud en el
trabajo. Segun Quijada & Ortiz (2010) estos sistemas tienen como objetivo desarrollar la
prevencion hasta lograr “bajas tasas de accidentalidad y el mantenimiento de lugares de
trabajo seguros y saludables”. En general, los sistemas de gestion de seguridad y salud en el
trabajo desarrollan sus actividades con base en la legislacion de seguridad y salud en el
trabajo de cada pais. Para Ecuador, la Resolucion 957 de Naciones Andinas (CAN) rige el
Reglamento Andino de Instalaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo (2005), que define
la forma en que se revisan los sistemas de gestion de seguridad y salud ocupacional en
empresas. Tanto la Resolucion 957 Reglamento del Instrumento Andino de Seguridad y
Salud en el Trabajo, Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), Resolucién 333
(2010) del Sistema de Revision de Riesgos Laborales (IESS) del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social siendo esta Gltima ya derogada, detallan los requisitos legales y técnicos

que deben cumplir las empresas ecuatorianas, siguiendo un orden.

Sin embargo, Gomez et al.(2016)lograron verificar en 102 empresas ecuatorianas que el
90,2% de estas empresas cuentan con un sistema de gestion laboral y de seguridad calificado
como insatisfactorio. En este sentido, los sistemas de gestion de seguridad y salud en el
trabajo han sido estudiados por varios autores, entre ellos Legg et al.(2015);Riafio et al.,
(2016) y Tremblay & Badri (2018) en empresas pertenecientes a distintos sectores
manufactureros; Sin embargo, coinciden en que la alta direccion debe priorizar la prevencion

debido a la cantidad de accidentes que ocurren en su entorno laboral.

Con base en (CFN, 2021) el 65% de las empresas dedicadas a la produccidon de tableros
de madera estaban ubicadas en la provincia de Pichincha, consecutivo a esto en segundo
lugar se encuentra Guayas con un 14% vy el tercer lugar se debate entre Esmeraldas,

Cotopaxi, Chimborazo con un 7% cada uno.

A. Diaz (2014)Menciona, los trabajadores de la industria de la madera estan expuestos
cada dia a muchos riesgos diferentes, algunos de los cuales son potencialmente peligrosos y

pueden causar accidentes graves o enfermedades profesionales.

La asociacion de empresarios de las industrias del mueble, carpinteria y afines de la
comunidad de Madrid refiere que los riesgos mas comunes en la industria de la madera son:

La exposicion laboral a sustancias peligrosas, polvo de madera, ruido o el uso de
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herramientas peligrosas, siguen existiendo, aunque la tecnologia puede reducirlos
significativamente.(AFAMID, 2020)

La fabricacion de productos de madera requiere principalmente procesos relacionados
con el procesamiento de materias primas, lo que aumenta el riesgo de posibles accidentes
laborales y/o incidentes relacionados con enfermedades profesionales, ya que se utilizan
productos quimicos peligrosos aumentando el riesgo de enfermar y morir o reduciendo la
calidad vida.(Gonzélez et al., 2012)

En Ecuador no existen estadisticas por subsectores CIlIU, donde reflejen el nimero de
accidentes, los costos que ocasionan los mismos, por lo que no es posible realizar

comparaciones segun los accidentes.(Jurado, 2014)

Debido a esto, las estadisticas son necesarias para la prevencién de accidentes, como lo

mencionan los siguientes autores:

En seguridad e higiene en el trabajo, el objetivo es comparar los accidentes entre
diferentes paises, comunidades, provincias, industrias, empresas y sus dependencias,
periodos de tiempo, etc., o evaluar indices de nivel de seguridad con la ayuda de estadisticas.
Los estudios estadisticos muestran que las actividades peligrosas provocan accidentes

graves o mortales.(Alonso et al., 2008)

De acuerdo con la (Organizacion Internacional del Trabajo, 2021), las estadisticas sobre
accidentes laborales, muertes y enfermedades profesionales, son importantes para evaluar
los riesgos, previniendo o controlando los peligros existentes. Las estadisticas de salud y
seguridad en el trabajo reflejan la introduccién de medidas y campafias efectivas para
prevenir y reducir los riesgos relacionados con el trabajo. Sin embargo, compilar estadisticas

confiables no es facil, por la dificultad de falta de informacién.

Los datos de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales son fundamentales para
la evaluacién del nivel de seguridad del entorno de trabajo. La proporcién de informacién
sobre la exposicion de los trabajadores a los riesgos laborales, indican qué grupos de
trabajadores son mas vulnerables. Esto puede ayudar a los responsables de la toma de

decisiones en adoptar medidas necesarias.

Ademas, las estadisticas son utiles para identificar nuevas amenazas y riesgos. Con la
ayuda de las estadisticas de seguridad y salud en el trabajo, se pueden planificar medidas

preventivas que pueden tener un gran impacto positivo. Las estadisticas también son utiles
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para evaluar los resultados de las medidas, politicas, sistemas, programas implementados a
nivel internacional, nacional empresarial y pueden mostrar el progreso o deterioro en la

seguridad y salud en el trabajo.

Citando a las organizaciones (Confebask; Adegi; Cebek; SEA, 2018) Actualmente, la
estadistica es una disciplina muy utilizada en la prevencién de lesiones. El procesamiento
estadistico y matematico de enormes cantidades de datos sobre accidentes y lesiones que
ocurren hoy en dia abre nuevas perspectivas. La cantidad de datos que se pueden recopilar,
almacenar y procesar para encontrar patrones es enorme. Los documentos de partes de
accidentes de trabajo contienen informacién relacionada con: caracteristicas personales y
profesionales del trabajador lesionado, datos del lugar de trabajo y de la empresa y datos del
lugar de trabajo donde estuvo el trabajador lesionado. También incluye las circunstancias
del accidente, el trabajo del empleado lesionado, la parte del cuerpo afectada por la lesion,
etc... Por ello, la disponibilidad de datos y la posibilidad de analisis, ayudaria a gestionar la

prevencion de accidentes laborales de manera eficaz dando buen uso de la informacion.

(Seguridad industrial, 2017), Menciona que el analisis estadistico de la seguridad laboral
es una parte importante de la toma de decisiones organizacionales. La finalidad de las
estadisticas de seguridad en el trabajo es estudiar cuantitativamente determinados hechos

importantes que inciden en el desarrollo de un entorno de trabajo adecuado.

Describe (Kenjo, 2022), que, con la ayuda de andlisis estadistico de los riesgos
relacionados con el trabajo de la industria manufacturera, es posible conocer las causas de
los accidentes mas frecuentes o graves y asi aumentar el nivel de seguridad del lugar

mediante la planificacion de medidas preventivas adecuadas.

Indica (Baldedn, 2013) que las estadisticas de accidentes y enfermedades de laborales
permitiran generar informacion detallada, actualizada y confiable sobre los efectos y la
gravedad de los accidentes de trabajo, determinar areas prioritarias e implementar politicas,

programas y proyectos que ayuden a reducir la ocurrencia de accidentes de trabajo.

(Naciones unidas, 2002) Sugiere utilizar la clasificacidn industrial internacional uniforme
de todas las actividades economicas (CI1U), para facilitar la elaboracion de estadisticas por

actividades.
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Por consiguiente, se utilizara el codigo la CIIU como una herramienta importante para la
comparacion de datos estadisticos sobre actividades con manifiesto de qué aspectos se debe

ampliar, aclarar o mejorar.

De acuerdo a lo mencionado en el presente estudio se muestran los datos de siniestralidad

segregado en los diferentes sectores productivos en el sector manufactura.

Para este trabajo se tomd como referencia 9 tesis la cual estan publicadas en la biblioteca

virtual de la universidad Guayaquil, con estructura y enfogque a objetivos similares:

A nivel nacional no existe informacion que cubra todos sectores y subsectores del codigo
CIHU de namero de accidentes y los costos resultantes, por lo que no es posible realizar

comparaciones para el factor de accidentalidad.(Hasing, 2017)

Actualmente, en el Ecuador, no existen resimenes estadisticos y prondsticos de
accidentes de trabajo y enfermedades laborales en los diversos subsectores de la industria
manufacturera segun CHU (Clasificacion Industrial Uniforme Internacional). (Vasconez,
2022)

Es dificil para los profesionales de seguridad y salud en el trabajo implementar las
medidas necesarias para reducir los accidentes y enfermedades laborales debido a la falta de
datos que permitan la sintesis de estadisticas para estos indicadores sin duda importantes.
(Ana, 2022)

Las industrias manufactureras no cuentan con estadisticas separadas sobre accidentes del
trabajo y enfermedades profesionales. A partir de estas fuentes, las estadisticas de accidentes
y enfermedades en el sitio web del IESS no estan clasificadas por los subsectores que

componen el cédigo CIIU .(Veintimilla, 2022)

Actualmente no existe en el Ecuador un estudio que aporte datos especificos y
clasificados como el nimero de accidentes de trabajo, dias de ausencia al trabajo y sus costos

en los sectores manufactureros segun la clasificacion C.1.1.U.(Quintero, 2022)

Al considerar la falta de estadisticas en el Ecuador sobre el impacto de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales en el subsector manufacturero la recopilacién de las

mismas prevenir y prevenir futuros accidentes.(Calderdn, 2022)

Las unidades gubernamentales en el Ecuador no cuentan con estadisticas de accidentes

de trabajo y enfermedades profesionales del subsector manufacturero. Esto se convierte en
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una limitante para los profesionales de seguridad y salud en el trabajo, ya que no cuentan
con suficiente informacion y datos estadisticos sobre accidentes y enfermedades

profesionales que permitan implementar medidas correctivas en el proceso.(Garcia, 2022)

No existe informacion oficial y confiable sobre accidentabilidad y morbilidad laboral en
cada uno de los subsectores productivos correspondientes al sector manufacturero del pais
esto causa obstaculizacion del anlisis de los comportamientos de los datos, ya que no hay

datos de forma segregada.(Boza, 2022)

En Ecuador no existen estadisticas de accidentabilidad y morbilidad del subsector de la
industria manufacturera segun el codigo CIIU, que puedan ayudar a prevenir y predecir

futuros accidentes.(Reategui, 2022)

1.5.2. Marco conceptual.
La estadistica de accidentes laborales.

Es un sistema de monitoreo de datos de accidentes que se puede utilizar para medir y
evaluar tendencias relacionadas para reducir los accidentes de la empresa. (Universidad
Esan, 2016)

Anélisis estadistico de los Accidentes de Trabajo

Es el que proporciona un buen sistema de seguimiento y control de la cantidad de
accidentes, su gravedad, causas, modo de ocurrencia y ubicacion de los trabajos mas

riesgosos. (Navarra, 2009)
Salud ocupacional. <&

Segln la OIT y la OMS la salud ocupacional es el conjunto de actividades relacionadas
con diversas disciplinas, cuyo fin es promover y mantener el mayor bienestar fisico, psiquico
y social posible de los empleados de todas las profesiones, para favorecer la adaptacion de

las personas al trabajo y viceversa. (Mendes, 1982)

Las definiciones suelen variar de diversas maneras, el ambiente de trabajo y las

condiciones son factores que contribuyen a la salud.
Accidente de trabajo.

Un accidente de trabajo es cualquier evento inesperado resultante de o relacionado con el

trabajo que causa lesion organica, disfuncion, lesion o muerte a un empleado. Asimismo, es
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accidente de trabajo el que se produce durante la ejecucion de las 6rdenes del patron o
durante el trabajo realizado bajo su autoridad, también fuera del lugar de trabajo y durante

la jornada laboral. (Seguro General de Riesgos del Trabajo, 2004)
Morbilidad laboral.

Los brotes de enfermedades profesionales son una referencia registrada por la empresa a
las enfermedades que brindan una imagen completa del estado de salud de las personas
activas y ayudan a identificar los grupos vulnerables que necesitan atencion. (Ministerio de
Trabajo y Empleo, 2008)

Enfermedad profesional.

Se entiende por enfermedad profesional una condicion médica, ya sea determinada por
sus propiedades fisicas, quimicas o bioldgicas, que surge como consecuencia necesaria del
tipode trabajo querealiza untrabajador o del ambiente en el que se ve obligado
atrabajar. Las enfermedadeso dolencias endémicas de lazonase consideran
profesionales s6lo si son adquiridas por una persona responsable de combatirlas por
su profesion.(Matute & Rodriguez, 1959)

Factor de riesgo:

Es cualquier caracteristica o condicion detectable de un individuo o grupo de personas
que se sabe que esta asociado con un riesgo particular de progresion o desarrollo de una

enfermedad, y esta asociado con un cierto tipo de dafio a la salud.(Senado Dumoy, 1999)
Fuente generadora o peligro:

Se refiere a una fuente, situacion o accién que puede dafiar la salud de los trabajadores,

equipos o instalaciones. (Lépez et al., 2015)

Investigacion de accidentes de trabajo:

Conjunto de acciones encaminadas a identificar las causas reales y fundamentales de un
incidente y proponer soluciones para evitar su repeticion.(Ministerio de Trabajo y Empleo,
2008)

Consecuencias:

Un hecho o evento causado por otro. Al crear una matriz de peligros, es necesario

considerar el dafio potencial que los factores de peligro pueden causar a la salud, materiales,
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equipos 0 procesos para determinar las consecuencias. En humanos, las consecuencias
pueden ser accidentes (ocurren repentinamente) o enfermedades (aparecen después de una

larga exposicion).(Salud ocupacional universidad EAFIT, 2010)
Medidas de prevencién y control:

Se refiere a las medidas adoptadas para minimizar o controlar los riesgos. Las medidas
preventivas y de control pueden ser: En origen, si se establecen medidas de control en el

origen del peligro.(Insst, 2020)
Tasa de accidentabilidad:

“Es un indicador que se calcula dividiendo el nimero de accidentes de laborales durante
el periodo (numeral), por el promedio anual de empleados dependientes durante el mismo

periodo (denominador)” (Superintendencia de seguridad social, 2020).
1.5.3. Marco Legal.

La salud y seguridad de los trabajadores es importante, por eso es necesario que las

empresas e instituciones cumplan con leyes y medidas necesarias.

La falta de acciones como la identificacion, valoracion, implementacion y mitigacion de

los factores de riesgo laboral son un gran problema.
Como soporte legal de la salud y proteccion ocupacional, se puede citar:

Constitucién de la republica del Ecuador 2008.(Asamblea constituyente del
Ecuador, 2008)

En articulo 326, numeral 5, menciona la garantia y bienestar en el lugar de trabajo.
(p.101).

Registro Oficial Suplemento 167. (Cédigo de Trabajo, 2012)

e Titulo IV:

— En el Capitulo I, articulos 347, 348 se exponen definiciones relacionadas con
riesgos, accidentes; de la misma manera frente a la seguridad ocupacional.

— En el Capitulo 1, art.353, menciona indemnizaciones a cargo del
empleador. (p.92).

— Capitulo 11 de los accidentes, articulos 363 y 364, indica cuales son consideradas

enfermedades profesionales. (p.94 - 96).
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— En el art. 365 indemnizaciones, hace referencia a la asistencia en caso de
accidente (p.108).

Obligaciones respecto de la prevencién de riesgos.
Registro Oficial Suplemento 167. (Codigo de Trabajo, 2012)

e Enel Capitulo V:

— Art. 410. Se nombra las obligaciones respecto de la prevencion de riesgos. (p.103)

— Art. 412.Se detalla los preceptos para la prevencidn de riesgos especialmente de
los puntos del 1 al 7. (p.104)

Ley Organica de Salud, Ley 67, Registro Oficial Suplemento 423 de 22 de diciembre
del 2006. (Poder legislativo, 2018)

e Enel Capitulo Il, Art. 6, numeral 16, se detalla la responsabilidad del Ministerio
de Salud Publica. (p.4)

Reglamento del Seguro General de Riesgos del Trabajo.(Resolucion C. D. 390, 2011)

e El Capitulo I, generalidades sobre el seguro de riesgos del trabajo, Art. 3. nombra
los Principios de la Accion Preventiva y sus fundamentos. (p.3)

e Decreto Ejecutivo 2393 del Reglamento de Seguridad y Salud de los
Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo. (Seguro
General de Riesgos del Trabajo, 1986)

e En laseccion Titulo I, disposiciones generales:

— El art.1. se refiere a la prevencion, reduccion o eliminacion de los riesgos
laborales en su ambito de aplicacion. (p.1).

— El art. 5, numerales 4 y 5, comunica las funciones generales del instituto
ecuatoriano de seguridad social. (p.4)

e Capitulo 1, edificios y locales, Articulos del 21 al 34,menciona las
recomendaciones sobre la implementacion y utilizacion de: Seguridad estructural;
Superficie y ubicacién en los locales y puestos de trabajo, techos y paredes;
Pasillos, Rampas provisionales, Limpieza de locales, Suelos, Escaleras fijas y de
servicio, Escaleras fijas de servicio de maquinas e instalaciones, Escaleras de
mano, , Aberturas en pisos, Aberturas en paredes; roda pies y Barandillas, Puertas

y salidas, Plataforma de trabajo.
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e Titulo V, proteccion colectiva:

— Articulos 143 al 163, menciona sobre Incendios, equipos, evacuacion, locales con
riesgo de explosion. (p. 67-73).

— Articulos 164 al 174, indica la sefalizacion adecuada que deben tener las
empresas y los puestos de trabajo. (p.74-78)

— Titulo VI, Articulos 175 al 184, Establece la ropa y equipo de proteccion personal
a utilizar. (p.78-87). ElI Decreto Ejecutivo 2393, ademas contiene
recomendaciones y normativas a seguir para determinadas actividades en los

diferentes puestos laborales.

Decision 584 del Reglamento del Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el

Trabaj o.(Seguro General de Riesgos del Trabajo, 2004)

e Contiene directrices especificas y obligaciones de los patrones y trabajadores en
la gestion de la seguridad y la salud en el trabajo. EI mismo reglamento también

prevé sanciones si uno de los participantes no cumple con el mismo.

Por lo mencionado anteriormente, es obligacion de los empleadores tomar medidas de
control, las mismas que deben de ser iniciadas con la identificacion de los factores de riesgo
dentro de los lugares de trabajo a los que estan expuestos las personas que laboran. La tarea
de las autoridades de control, en este caso el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, es
controlar el cumplimiento e implementacidn de las normas de seguridad y salud en el trabajo

en las empresas a través de las unidades de riesgos laborales.

1.6. Aspectos metodoldgicos de la investigacion.

1.6.1. Tipo de estudio.

Las caracteristicas de la investigacion dada en esta etapa son las siguientes:

¢ Investigativa:

“La investigacion cientifica es un conjunto de fases normadas que contienen reglas
genéricas de accion cientifica y es considerada como un elemento clave, porque a través de
la misma se logra la interrelacion de las funciones investigacion”.(Vifian et al., 2018)
El proceso de investigacion muestra las principales etapas que dependen de una determinada
disciplina, situacion o problema, el nivel de conocimiento y la conceptualidad del método

elegido para estudiarlo. (Aries, 2003)
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Se utilizara este método buscar informacion suficiente sobre accidentes y enfermedades

en el subsector.

e Analitica;

Es un método para llegar a un resultado al descomponer un fenémeno en sus partes

constituyentes.(Lopera et al., 2010)

Mediante el analisis de los datos adquiridos se busca un proceso adecuado para la
realizacion de la informacion del subsector C16 segun el codigo C.1.1.U resultante de la

investigacion.
Tipo de investigacion.
e Investigacion de campo:

Esto se expresa mediante la manipulacion de variables externas no verificadas bajo
condiciones estrictamente controladas para explicar cdmo o0 por qué ocurren ciertas

situaciones o eventos..(Graterol, 2011)
Por este motivo se indagaré la situacion actual de accidentabilidad y morbilidad.
e Investigacion proyectiva:

La investigacion proyectiva consiste en encontrar la solucién a los problemas précticos,
se ocupa de como deberian ser las cosas para alcanzar los fines y funcionar adecuadamente.
Consiste en la elaboracion de una propuesta o de un modelo, para solucionar problemas o
necesidades de tipo préactico, ya sea de un grupo social, institucion, un area en particular del
conocimiento, partiendo de un diagnéstico preciso de las necesidades del momento, los
procesos explicativos o generadores involucrados y las tendencias futuras.(Cordoba &
Monsalve, 2021)

Se utilizard para alcanzar fines y funcionar de manera sistematica en la bldsqueda de
indagacion, de analisis, comparacion, explicacion identificando las condiciones actuales,
gue permitira predecir ciertas circunstancias como tendencias futuras, probabilidades,

posibilidades con tecnicas de obtencion de datos de accidentabilidad y morbilidad laboral.
e Historica:

La investigacion historica se refiere al esfuerzo que se realiza con el proposito de

establecer sucesos, ocurrencias 0 eventos en un ambito que interesa al historiador; se
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entiende por metodologia el modo como se enfocan los problemas y se buscan las respuestas.
(Grajales, 2002)

Este tipo de investigacion nos ayudara a mencionar los datos o informacion histéricos,

para el andlisis, registro y narracion cronolégica de los acontecimientos del pasado.
e Aplicada:

A diferencia de la aplicacion y aprovechamiento de los conocimientos adquiridos, se
caracteriza por ponerlos en practica y aprenderlos luego de sistematizarlos con base en la
investigacion. El uso del conocimiento y la investigacion conducen a una forma rigurosa,

metodica y sistematica de conocer la realidad..(Vargas, 2009)

Este método permitira transformar la investigacion en linea en informacion procesable
de subsector C-16.

1.6.2. Método de investigacion.

. Observacion documentada:

La observacién documental de presentacion resumida, segin Balestrini (1998) se concibe
como una lectura general de los textos que poseen las fuentes de informacion de interés para
el investigador, y que le permiten extraer los datos que le sean de utilidad para la

investigacion.(Goyal, 2012)

La investigacion documental permitird en el presente trabajo de estudio obtener,
seleccionar, compilar, organizar, interpretar y analizar informacion relacionada con el tema
de investigacion a partir de fuentes documentales como libros, documentos de archivo, entre

otros.

La finalidad del conocimiento cientifico sera entonces establecer un objeto de estudio, un
método y un sujeto cognoscente que explore el fendmeno observado, explique su
comportamiento e interprete los resultados de su hallazgo, revisandolos permanentemente y

haciendo las respectivas correcciones.
o Método cientifico:

El método cientifico tiende a reunir una serie de caracteristicas que permiten la obtencion
de nuevo conocimiento cientifico. Es el Unico procedimiento que no pretende obtener

resultados definitivos y que se extiende a todos los campos del saber.(Asensi & Parra, 2002)
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Servira como medio de recoleccion y procedimiento de datos, utilizando métodos y
artificios matematicos; para la construccion de la evidencia; alcanzando objetivos de la

investigacion utilizando los enfoques tedricos.
e Método de observacion:

En un campo mas amplio de investigacion, algunos entienden la observacion como un
método. Para otros, es la técnica. Incluso donde hay una interseccion entre métodos y
técnicas, existen diferencias esenciales. El primero estd determinado en gran medida por el
campo de estudio al que corresponde el estudio, mientras que el segundo es aplicable
independientemente del campo de estudio. Teniendo esto en cuenta, para los efectos de este
documento, el uso de recursos especificos como técnica para permitir la organizacion,
coherencia y economia de los esfuerzos realizados durante el desarrollo de la investigacion
Definir una observacion. Como tal, la técnica es organizacionalmente consistente,

dependiendo del método utilizado.(Campos & Martinez, 2013)

La observacion nos servird para seleccionar informacion sobre accidentalidad y
morbilidad para su analisis, y luego de obtener datos relevantes y confiables
correspondientes a comportamientos, eventos y/o situaciones especificas, contextualizadas

tedricamente, con el fin de describir y explicar el comportamiento.
. Método descriptivo:

La investigacion descriptiva 0 métodos de investigacion descriptivos son procedimientos
utilizados en la ciencia para describir las propiedades del fendmeno, sujeto o poblacion
objeto de estudio. A diferencia de las técnicas analiticas, simplemente observan lo que
sucede sin pedir una explicacion, en lugar de explicar por qué ocurre un

fendmeno.(Martinez, 2018)

La metodologia descriptiva nos permitira analizar datos para verificar como se manifiesta
un fendmeno y sus elementos, detallando el mismo a través de mediciones de uno 0 mas
cualidades la cual en el presente documento esta dirigido para el area de accidentabilidad y

morbilidad laboral.
° Método cuantitativo:

El disefio de investigacion cuantitativa es un método experimental comdn en la mayoria

de las disciplinas cientificas. La finalidad de la investigacion cuantitativa es adquirir
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conocimientos basicos y seleccionar los modelos mas adecuados que nos permitan conocer
la realidad de una forma mas imparcial. Esto se debe a que los datos se recopilan y analizan
a través de conceptos y variables medibles. La investigacion cuantitativa es un método
estructurado de recopilacion y andlisis de datos de una variedad de fuentes, utilizando
herramientas computacionales, estadisticas y matematicas para producir resultados. Su
propdsito es consistente, ya que busca comprender qué tan generalizado es el problema al
cuantificarlo y buscar resultados que sean aplicables a una poblacién més amplia.(Neill &
Cortez, 2013)

Este procedimiento que lleva a cabo esta metodologia de investigacion se sustenta en el
manejo de los nimeros para examinar, buscar y validar la informacion a su vez la data. Es
uno de los métodos més conocidos en todo campo ya que este produce causa y efecto de lo
que se pretende investigar en este caso la accidentabilidad y morbilidad laboral de industrias
manufactureras del subsector produccion de madera y muebles a través de paginas oficiales

del pais.
. Método cualitativo:

La investigacion cualitativa busca describir sistematicamente las propiedades de
variables y fendmenos (generar y refinar categorias conceptuales, descubrir y validar
relaciones entre fendmenos, o describir las caracteristicas observadas en diferentes
contextos). Comparar hipotesis con los constructos generados a partir del fenémeno, y

encontrar una teoria para explicar los datos.(Quecedo, 2002)

Nos permite utilizar técnicas para llevar a cabo estudios o investigaciones la cual estara
basado en observaciones de los sujetos a su vez suministra datos descriptivos que permiten
entender e interpretar la situacion actual de la accidentabilidad y morbilidad laboral en el
subsector productivos “Produccion de madera y fabricacion de productos de madera y
corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de paja y de materiales trenzables, segun
el cadigo C.I1.1.U. C-16 ".

1.6.3. Fuentes y técnicas para la recoleccion de informacion.

Se tomd informacién de articulos cientificos, estudios previos sobre este tema, tesis, sitios
web oficiales del IESS como boletines, estadisticas de la division seguro general de riesgos
del trabajo (SGRT) y Superintendencia de compafiias, valores y seguros (Ranking

empresarial).
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1.6.4. Tratamiento de la informacion.

Diagrama de Ishikawa

(de Saeger, 2020), Refiere que el diagrama de Ishikawa es también conocido como
diagrama de cola de pez, diagrama de causa-efecto o diagrama de Grandal, el propoésito de
un diagrama es analizar gréfica y estructuralmente las relaciones de causa-efecto de un
problema determinado y, gracias a esta estructura jerarquica, especificamente. identificar
fuentes del problema y nos lleva a su solucién. De hecho, nos permite no solo resolverlo,
sino también anticiparlo, lo que lo convierte no solo en una herramienta de analisis y

busqueda de calidad, sino también en una herramienta de gestion de riesgos.

EFECTO /
CAUSAS PROBLEMA

Y L

Figura 3.Diagrama de Ishikawa. Informacion de (Montafio, 2019). Tomada de pagina web. Elaborado
por la autora.

Arbol Causa — Efecto:

En el arbol de problemas se separan las causas y consecuencias del problema central, se
presenta graficamente la relacion de causa y efecto.(Danieli et al., 2017)

Proyeccion estadistica por el método de los Minimos Cuadrados:

“Se utiliza para calcular la recta de regresion lineal que minimiza los residuos, esto es las

diferencias entre los valores reales y los estimados por la recta”(Molina, 2020).

El propdsito de este método matematico es producir una proyeccion estadistica de

accidentes de trabajo y enfermedades ocupacionales el siguiente periodo, todo a través de
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datos estadisticos disponibles a través de informacion, este metodo implica definir el

problema, causas y consecuencias.
Coeficientes de Correlacion de Pearson:

De acuerdo con (Restrepo & Gonzalez, 2007), Es una expresion numérica que indica el
grado de asociacion entre dos variables y en qué medida se relacionan.

Este método ayuda a calcular, a partir de los datos obtenidos, la relacion que existe entre
el cumplimiento de la legislacién en materia de seguridad y salud en el trabajo y el nimero
de accidentes en el subsector investigado

Norma NT P 274: Investigacion de accidentes: arbol de causas

Como plantea (Piqué, 2009)el uso del arbol de causas como técnica de investigacion de
accidentes obliga al técnico investigador de prevencién a profundizar en el analisis de causas
hasta obtener informacién sobre las causas fundamentales de los accidentes que deben

eliminarse o controlarse.
1.6.5. Resultados e impactos esperados.

Para el analisis de los datos y resultados se buscard emplear enfoques tanto cuantitativo
como cualitativos con el fin de perseguir resultados objetivos y presentar construcciones
subjetivas y relativas sobre el subsector segtn el cédigo C.1.1.U. C-16, produccién de madera
y fabricacion de productos de madera y corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos
de paja y de materiales trenzables.

Se desea obtener datos estadisticos de accidentabilidad y morbilidad en el subsector para
que los datos encontrados puedan ser tabulados con sus respectivos analisis, los cuales se
presentaran mas adelante, ademas del desarrollo del estudio, los siguientes también estara

presente como:

e Identificar las variables del problema.

e Conocer las tendencias de accidentes y enfermedades en el subsector produccion de
madera y fabricacion de productos de madera y corcho, excepto muebles;
fabricacion de articulos de paja y de materiales trenzables, segun el cédigo C.1.1.U.
C-16.

e Conocer la siniestralidad del subsector seleccionado.
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Conocer el nivel de legalidad de la salud ocupacional segun la autoevaluacion del

subsector.

Elaborar un prondstico de posibles pérdidas del subsector causado por accidentes
laborales para el periodo 2020-2024.

Proponer medidas preventivas para controlar el nimero de accidentes.

Recomendar recursos para un subsector seleccionado.
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2.1 Clasificacion, descripcion y riesgos del subsector de produccion de madera y
fabricacion de productos de madera y corcho, excepto muebles; fabricacion de
articulos de paja y de materiales trenzables.

La Guia del Usuario CIIU proporciona la clasificacion estdndar de las actividades
economicas la cual esta incluido el subsector C-16 (Anexo N° 1).

La industria manufacturera bajo estudio se encuentra en el listado de empresas del
subsector en C-16 (Anexo N° 2) y en zona 8 (Anexo N°3), la cual estan ligadas a la
elaboracion produccion de productos de madera como madera aserrada, madera
contrachapada, chapas, contenedores de madera, pisos de madera, marcos de madera y
construcciones prefabricadas de madera. Los procesos de fabricacion incluyen el aserrado,
cepillado, cizallado, laminado y ensamblaje de productos de madera a partir de troncos
cortados en troncos o0 madera aserrada que se puede volver a cortar o moldear con tornos u
otras herramientas. Los troncos u otra madera pre cortada también se pueden cepillar o
aplanar posteriormente y ensamblar en productos terminados, como contenedores de
madera. Con la excepcién de los aserraderos, las unidades de esta divisién se agrupan
principalmente por los productos que producen. La fabricacion de muebles no estd

incluida.(Instituto Nacional de Estadistica y Censos, 2012)

Segun el estudio realizado por indice de Produccion de Industria Manufacturera (IP1-M)
Sep-2020, Divisiones (CPC), la incidencia en el subsector de Productos de madera, corcho,
paja y materiales trenzables refleja como resultado mensual 8,358%, anual 19,663% y en
Divisiones CIIU anuales (En porcentajes) 5,826. (INEC, 2020b).

“Estos valores sirven como indicador de medida del comportamiento en el tiempo de la

produccion real de la industria manufacturera nacional” (INEC, 2020a).

Segun (CFN, 2021) en 2019, el sector de produccion de madera y productos de madera
crecio un 3% en comparacion con 2018, y su participacion en el PIB fue de 0,70 %. Sin

embargo, para 2020, se estima que el sector bajo un 11% en comparacion con 2019.
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Se comprobd que en 2016 las exportaciones se dirigieron a China, pero este
comportamiento cambi6 en los afios siguientes (2017-2019) y Estados Unidos paso a ser el
principal destino con una participacion promedio del 94 %. En 2019, el 97,4 % de las
exportaciones se dirigieron a Estados Unidos y el resto (2,6%) a Bélgica, China, Chile y
Finlandia. En octubre de 2020, el 98% de las importaciones provinieron de Estados Unidos
($3, 48 millones FOB).

La produccidn de tableros de madera en el 2020 generd aproximadamente 2.196 puestos

de trabajo, la mayoria de los cuales estan ocupados por grandes empresas.

En 2021, las exportaciones de la industria maderera de Ecuador fueron de $629 millones;
discutiendo el primer lugar en los sectores mas importantes que traen ingresos al pais y

ganan espacio en mas de veinte paises alrededor del mundo. (Sandoval, 2022)

En base a esto se puede observar que la produccién de madera y fabricacion de productos
de madera y corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de paja y de materiales
trenzables es uno del subsector que genera mas puestos de trabajo, al tener un alto indice de
mano de obra estd expuesta en riesgos y peligros, que conllevaran a enfermedades o

accidentes dentro de la industria mencionada.

De acuerdo a (K. Salas, 2011); “El proceso de transformacion de la madera tiene su inicio
con la produccion de la madera en diferentes zonas como bosques o plantaciones, cuando
los arboles estan aptos para ser aprovechados se procede a su tala para extraer la madera,
luego de esto es comercializada para ser utilizada en la fabricacion de diferentes tipos de

muebles, accesorios, insumos para la construccion, comunicaciones, entre otros” (Zapata,

2020)

(Zapata,2020 como se citd en Castellé Mercé et al., 2010), en la Guia para la evaluacion
de riesgos ergondmicos en pymes del sector de la madera y el mueble. Metodologia QEC”,
realizada por la Confederacion Espariola de Empresarios de la Madera (CONFEMADERA),
menciona que la industria de la madera y el mueble esta conformada principalmente por
pequefias y medianas empresas, donde los empresarios pocas veces toman en cuenta las
normas y estandares vigentes para el desarrollo de sus actividades econdémicas, donde
brindan a sus empleados las herramientas necesarias para la prevencion de accidentes y

enfermedades profesionales.
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De acuerdo con (Zapata, 2020) en estas empresas, desde la organizacion de los trabajos
existentes almacenamiento, la recepcion, canteado, acerrado, cepillado, modelado, armado
y terminacion de los productos de madera y pueden estar involucrados diversos peligros y
riesgos, que pueden derivar en lesiones, accidentes y problemas en la salud. La mayoria de
estas actividades requieren el uso de la fuerza, y se deben considerar las recomendaciones
de postura y esfuerzos fisicos ya que estas actividades son repetitivas y pueden causar

problemas de salud si no se realizan correctamente.

En la gestion de la seguridad y salud en el trabajo es importante que las empresas puedan
brindar el apoyo necesario para recopilar informacion basica que le permita conocer los
riesgos y peligros relacionados con el desarrollo de sus procesos de produccion, lo que
contribuye a la prevencion de siniestros que, si son debidamente tratados, pueden dar lugar
a sanciones, multas y en el peor de los casos al cierre de la empresa. El trabajo realizado en
esta actividad econdmica permite crear recursos que no solo trabajan en estas empresas en

particular, sino que también pueden ayudar a otros tipos de empresas.

Segun (Zapata, 2020), los riesgos en la transformacion de la madera en el lugar de trabajo
se pueden clasificar en fisicos, quimicos, biolégicos, organizacionales y de seguridad, en la

carpinteria estos riesgos se pueden representar de la siguiente manera:

e Fisicos: Este tipo de riesgo representa un intercambio repentino de energia entre el
individuo y el ambiente, excediendo la proporcién que el organismo puede soportar.
Los riesgos fisicos mas tipicos son el ruido, la temperatura, las vibraciones, la
ventilacion, la humedad, la iluminacion, la presién, las radiaciones no ionizantes
(ultravioleta, infrarrojos y de baja frecuencia), las radiaciones ionizantes (rayos X,
alfa, beta, gamma).Los trabajadores encargados de la transformacion de la madera en
otros productos se enfrentan a diario a riesgos como vibraciones y ruidos, siendo este
ultimo un sonido que puede molestar y afectar el oido, dafiar la audicion y provocar
otras enfermedades. (Barrios, 2011)

e Quimicos: Los peligros quimicos incluyen sustancias liquidas, polvo o fibras, vapores,
aerosoles, gases y vapores. Para la transformacion de la madera se utilizan diversas
sustancias, entre ellas los solventes organicos, que pueden ser utilizados por separado
0 junto con otras sustancias para disolver diversos insumos, productos u otro tipo de
materiales residuales, para adherirlos a pinturas, colas, esmaltes. Realiza tratamientos

sobre estructuras de madera o muebles que permiten su limpieza, cambiando la
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composicion como tensioactivo, plastificante, conservante o portador de otras
sustancias para facilitar su adherencia. (Gonzalez et al., 2012)

e Temperatura: Este es el nivel de calor que puede experimentar el cuerpo, en los
procesos industriales el calor liberado por el clima puede crear condiciones de trabajo
que causen problemas de salud, la exposicion prolongada al calor excesivo puede
causar agotamiento, convulsiones e insolacion. (Barrios, 2011)

e lluminacién: Su finalidad es facilitar la vision, para que el trabajo pueda realizarse en
condiciones aceptables de comodidad, eficacia y seguridad. Su intensidad, distribucion
y calidad, asi como la distribucion natural y artificial, afectan directamente el bienestar

fisico, las actitudes y la productividad de los empleados. (Barrios, 2011)

2.2 Analisis de las estadisticas actuales del subsector productivo de produccion de
madera y fabricacion de productos de madera y corcho, excepto muebles; fabricacion
de articulos de paja y de materiales trenzables periodo 2010 — 20109.

Para una mejor comprension del subsector analizado, a continuacion, se presentan datos
clasificados por nimeros de empresas y nimero de trabajadores de industria manufactureras
del sector C-16 bajada de la base de datos de la Superintendencia de compaiiias, valores y
seguros (Ranking empresarial), ya que no existen estadisticas actualizadas sobre el tamafio

de las empresas y la distribucion de sus actividades en el pais.

A continuacion, se realiza la clasificacion de empresas por tamafio en el periodo 2019:

Tabla 1.Clasificacion de empresas por tamafio. Subsector productivo de produccidn de madera y fabricacion
de productos de madera y corcho en 2019.

Produccion de madera y fabricacion de productos de madera y corcho.
N° de % Porcentaje

Tamano de empresa N° de empresas N° de
empleados
empleados

Grande 11 8003 84%
Mediana 24 614 6%
Pequefia 39 651 7%
Microempresa 56 248 3%

Total 130 9516 100%

Informacion adaptada de Ranking empresarial. Superintendencia de compafiias (2019). Elaborada por la
autora.

Un total de 130 compaiiias crearon 9516 puestos de trabajo, de los cuales 84% de los
empleados pertenecian a grandes empresas y un 10% entre micro y pequefia empresa. A
continuacion, se muestra el siguiente gréafico, la distribucion correspondiente a la tabla

anterior.
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Tamafio de la empresa segun nimero de empleados.

M Grande
0,
B Mediana
 Pequefia

Microempresa

Figura 4.Representacion gréfica del tamafio de empresas segun el nimero de trabajadores. Subsector
productivo de produccion de madera y fabricacion de productos de madera y corcho en 2019. Elaborado por
la autora.

Se presenta historicamente, el nimero de empleados registrados como asegurados en el
IESS de la Superintendencia de compafiias, valores y seguros (Ranking empresarial); en los
afios 2010— 2021 del subsector de la produccion de madera y fabricacion de productos de

madera y corcho, segun el codigo CIIU C-16.

Tabla 2.Numero de trabajadores en el Subsector productivo de produccion de madera y fabricacion de
productos de madera y corcho segun codigo CIIU C-16 en el periodo 2010 — 2021.

Historico de N° de trabajadores

Afo. N° Trabajadores.
2010 2663
2011 2570
2012 2527
2013 2367
2014 2677
2015 2905
2016 2597
2017 2766
2018 3755
2019 3025
2020 3060
2021 2965
Total 33877

Informacion adaptada de Ranking empresarial. Superintendencia de compafiias (2022).Elaborado por la

autora.
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Estos datos fueron tomados de las bases de datos de la Superintendencia de compafiias
(Ranking empresarial) del 2010-2021, con valor el total de la clasificacion del subsector C-

16 en cada afio.

Estadisticas de trabajadores del subsector periodo 2010 -
2021.
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B N° Trabajadores 2663 = 2570 2527 2367 2677 2905 2597 2766 3755 3025 3060 2965

N° de trabajadores

o

Figura 5.Numero de trabajadores del subsector produccién de madera y fabricacién de productos de
madera y corcho en el periodo 2010-2021. Elaborado por la autora.

2.2.1 Andlisis de las estadisticas actuales sobre la clasificacion de empresas del
subsector productivo de produccion de madera y fabricacién de productos de madera y
corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de paja y de materiales trenzables en la
zona 8 (Guayaquil, Duran y Samborondén) del periodo 2010 — 2019.

Se presenta histéricamente, el nimero de empleados y el nimero de trabajadores totales
registrados en la Superintendencia de compafiias, valores y seguros (Ranking empresarial);
en los afios 2010- 2021 del subsector de la produccion de madera y fabricacion de productos

de madera y corcho, segun el cddigo CIIU C-16 en zona 8.

Tabla 3.Numero de trabajadores en el Subsector productivo de produccién de madera y fabricacion de
productos de madera y corcho segun codigo CIIU C-16 en el periodo 2010 — 2021 en zona 8.

Historicos trabajadores en zona 8.

Afio N° de Nf de
empresas. Trabajadores.
2010 19 683
2011 21 492
2012 25 434
2013 27 371
2014 29 516
2015 32 592
2016 35 503

2017 38 513
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2018 45 705
2019 44 721
2020 44 731
2021 48 631
Total 407 6892

Informacion adaptada de la Ranking empresarial. Superintendencia de compafiias (2022).Elaborado por la

autora.

Historico trabajadores en zona 8.
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Figura 6.NGmero de trabajadores del subsector produccién de madera y fabricaciéon de productos de
madera y corcho en el periodo 2010-2021 en la zona 8. Elaborado por la autora.

Tabla 4. Tamafio de las empresas por nimero de empleados o ingresos.

Tamafio d .
Orden amano de NUmeros de trabajadores Ingresos
empresa
1  Microempresas Entre 1 a 9 trabajadores Menores a $100.000,00
Pequenia . 0 Ingresos entre $100.001,00 y
2 Entre 10 a 49 trabajad
empresa oo o o HADAACOres $1'000.000,00
Mediana : 6 Ingresos entre $1'000.001,00 y
Entre 50 a 199 trab '
3 empresa e 0 @ 199 trabajadores $5'000.000,00
. . Ingresos superiores a los
4 E M 200t
mpresa grande as de 200 trabajadores $5'000.001,00

Informacion adaptada de Ranking empresarial. Superintendencia de compafiias (2022). Elaborado por la

autora.

El cuadro presentado muestra los criterios de clasificacion para las empresas del pais, lo
que demuestra que el factor mas importante para determinar el tamafio es el ingreso de las

empresas.
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Para la realizacion de las siguientes tablas se utilizo la informacion del base de datos del
2019 de la Superintendencia de compaiiias, valores y seguros (Ranking empresarial); para
la clasificacion de zona 8 y Guayaquil, Duran y Samboronddén de manera individual en el
Subsector productivo de produccion de madera y fabricacion de productos de madera y

corcho, segun el cédigo ClIU C-16.

A continuacién, se presenta la clasificacion por tamafio de empresas y numero de
empleados en la zona 8, que es conformada por Duran, Guayaquil, Samborondon en periodo
2019.

Tabla 5.Clasificacion por tamafio de empresas y nimero de empleados en la zona 8, subsector productivo
de produccién de madera y fabricacion de productos de madera y corcho periodo 2019.

% Porcentaje

Tamanfo de empresa N® de N° de empleados N° de
empresas
empleados
Grande 3 359 49,79%
Mediana 4 69 9,57%
Pequeria 13 200 27,74%
Microempresa 24 93 12,90%
Total 44 721 100%

Informacion adaptada de Ranking empresarial. Superintendencia de compafiias (2019). Elaborado por la

autora.

Un total de 44 compafiias crearon 721 puestos de trabajo, de los cuales 49.79% de los
empleados pertenecian a grandes empresas en zona 8. A continuacion, se muestra el
siguiente  grafico, la distribuciéon correspondiente a la tabla anterior.

Clasificacion por tamafio de empresas en referencia de nimero de
empleados en la zona 8.

400 60,00%
a 350 50,00%
° 300
9 250 40,00%
=3 200 30,00%
ot 150 20,00%
© 100
. 50 10,00%
0 i 0,00%
Grande Mediana Pequefia |crc:mpre
mmmm N° de empleados 359 69 200 93
e 9% Porcentaje N° de empleados 49,79% 9,57% 27,74% 12,90%

Figura 7.Clasificacion por tamafio de empresas en referencia de nimero de empleados en la zona 8.
Subsector productivo de produccién de madera y fabricacion de productos de madera y corcho, segun el

cédigo CIIU C-16 del afio2019. Elaborado por la autora.
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Distribucion de empresas por tamafio en zona 8.
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Figura 8.Distribucion sectorial en la ciudad de Guayaquil correspondiente al subsector productivo del
cddigo C.1.1.U. C-16 en el periodo 2019. Elaborado por la autora.

El grafico presentada muestra la distribucion de las empresas correspondientes al codigo
CIIU C-16 en zona segln su tamafio, donde se puede observar que el sector dominante con
mayor participacion es el sector microempresarial representado con 24 empresas, seguido
de empresas pequefias con un valor de 13 empresas, empresas medianas con un valor de 4

empresas y empresas grandes con un valor de 3 empresa en el 2019.

La informacion fue clasificada por tamafio de empresas y nimero de empleados en el
subsector produccién de madera y fabricacion de productos de madera y corcho, segun el
cddigo CIIU C-16 en la ciudad de Guayaquil en 2019.

Tabla 6.Clasificacion por tamafio de empresas y nimero de empleados en el subsector produccién de
madera y fabricacion de productos de madera y corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de pajay
de materiales trenzables en la ciudad de Guayaquil en 2019.

Guayaquil.
Tamafio de %Porcentaje
N° de empresas N° de empleados N° de
empresa
empleados
Grande 1 115 33,63%
Mediana 2 26 7,60%
Pequefa 9 113 33,04%
Microempresa 23 88 25,73%
Total 35 342 100,00%

Informacion adaptada de Ranking empresarial. Superintendencia de compafias (2019).

Elaborado por la autora.
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Clasificacion por tamafio de empresas y numero de empleados en

Guayaquil.
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Figura 9.Representacién de la distribucion sectorial en la ciudad de Guayaquil correspondiente al
subsector productivo del cddigo C.1.1.U. C-16en 2019. Elaborado por la autora.

En la gréafica 7 se muestra un total de 35 compafiias crearon 342 puestos de trabajo, de

los cuales 33,63% de los empleados pertenecian a grandes empresas en zona 8.

Distribucion de empresas por tamafo en Guayaquil.
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Figura 10.Distribucién sectorial en la ciudad de Guayaquil correspondiente al subsector productivo del
cddigo C.1.1.U. C-16 en el afio 2019. Elaborado por la autora.

El grafico presentada muestra la distribucién de las empresas correspondientes al codigo

ClIU C-16 de la ciudad de Guayaquil segun su tamafio, donde se puede observar que el

sector dominante con mayor participacion es el sector microempresarial representado con
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23 empresas, seguido de empresas pequefias con un valor de 9 empresas, empresas medianas

con un valor de 3 empresas y empresas grandes con un valor de 1 empresa en el 2019.

Tabla 7.Clasificacion por tamafio de empresas y nimero de empleados en el subsector produccién de
madera y fabricacién de productos de madera y corcho en la ciudad de Duran en el afio 2019.

Duran
Tamafo de %Porcentaje
N° de empresas N° de empleados 0 ]
empresa N° de empleados
Pequefia 1 24 7,59%
. 0
Microempresa 1 5 1,58%
Total 6 316 100,00%
Informacion adaptada de Ranking empresarial. Superintendencia de compafiias (2019). Elaborado por la
autora.
Clasificacion por tamafio de empresas y numero de empleados
en Duran.
300 90,00%
0 80,00%
o
g 250 70,00%
2 200 60,00%
Qo
c 50,00%
L 150 40,00%
) e
i) 100 30,00%
o
=z 20,00%
20 10,00%
0 i 0,00%
Grande Mediana Pequefia icroempr
esa
mmm N° de empleados 244 43 24 5
9 Porcentaje N° de empleados 77,22% 13,61% 7,59% 1,58%

Figura 11.Clasificacion por tamafio de empresas y nimero de empleados en Duran correspondiente al
subsector productivo del cddigo C.I.1.U. C-16 en el afio 2019. Elaborado por la autora.

En la grafica se muestra un total de 6 compafiias crearon 316 puestos de trabajo, de los

cuales 77,22%de los empleados pertenecian a grandes empresas en Duran.
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Distribucion de empresas por tamafio en Duran.
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Figura 12.Distribucion sectorial en la ciudad de Duran correspondiente al subsector productivo del
cédigo C.1.1.U. C-16 en el afio 2019. Elaborado por la autora.

Se puede observar graficamente la distribucion de las empresas segun el tamafio del
cddigo CIIU C-16 de la ciudad de Durén, las empresas con mayor participacion es el sector
de grande y mediana empresa con un valor de 2 empresas, pequefia y microempresa con un

valor de 1 empresa.

Tabla 8.Clasificacion por tamafio de empresas y nimero de empleados en el subsector de produccion de
madera y fabricacion de productos de madera y corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de pajay
de materiales trenzables en la ciudad de Samborondon.

Samborondon
5 -
B N° de N° de /oPorocentaJe
Tamafo de empresa N° de
empresas empleados
empleados
Grande 0 0 0,00%
Mediana 0 0 0,00%
Pequefia 3 63 100,00%
Microempresa 0 0 0,00%
Total 3 63 100,00%

Informacion adaptada de Ranking empresarial. Superintendencia de compafiias (2019). Elaborado por la

autora.

La grafica muestra un total de 3 compafiias crearon 63 puestos de trabajo, de los cuales
100% de los empleados pertenecian a grandes empresas en Samborondon.
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Distribucion de empresas por tamafio en Samborondén.
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Figura 13.Representacion de la distribucion sectorial en la ciudad de Samborondon correspondiente al
subsector productivo del cddigo C.1.1.U. C16 en 2019.Elaborado por la autora.

La distribucion de las empresas por tamafio en el codigo ClHHU C-16 ciudad Samborondon
se puede observar graficamente, el sector dominante con cifras superiores a cuanto a la
participacion es la pequefia empresa con 3 empresas, sigue pequefia, medianas y grandes

con valores de cero en la ciudad.

2.3. Evolucion histérica de los accidentes
Para obtener informacién de las estadisticas del subsector de produccién de madera y
fabricacion de productos de madera y corcho, se optd por buscar en fuentes confiables que

muestren datos veridicos, aunque esta se encuentra de manera parcial y general.

A partir de la informacion obtenida se procedera a establecer objetivos propuestos en el
presente trabajo por medio de calculos matematicos con el fin de obtener los datos necesarios
que hacen referencia a los accidentes de trabajo, enfermedades profesionales, dias de

ausentismos de los trabajadores por accidentes.

En base a lo mencionado para la tabla 9, se tomd la informacion compilada de los
accidentes de trabajo industria manufactureras cada uno de los boletines que se encuentran
en (IESS, 2021b) y cada una de las bases de datos clasificadas de cada afio (Superintendencia

de compaifiias, 2022), valores y seguros (ranking empresarial) periodos 2010 -2019.

Tener en cuenta que para la clasificacion se utiliza el clasificador CI1U 4.0 de actividades
econdmicas del (Instituto Nacional de Estadistica y Censos, 2012) como herramienta de

guia, ya que los datos no estan clasificados. En base al sector estudiado se verifica al
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subsector que pertenece, ejemplo el subsector C-16 pertenece a sector manufactura que esta

representado con la letra C.

Para formar la base de datos de nimeros de trabajadores de manufactura, nimero de
trabajadores en el subsector, tamafio de empresa se tomé este criterio de segregar filtrando

los datos del sector manufactura y del subsector C-16.

Tabla 9. Informacidn obtenida de diversas fuentes oficiales sobre el sector productivo de Manufactura y
el subsector de, produccién de madera y fabricacién de productos de madera y corcho, segun cédigo CIIU C-
16 en el periodo 2010 — 2019.

Informacion obtenida.

N° N° N°

Afo accidentes trabajadores trabajadores

sector de sector  de subsector
manufactura manufactura C-16
2010 2138 207806 2663
2011 2415 215186 2570
2012 3482 191530 2527
2013 3957 209426 2367
2014 4115 216757 2677
2015 4670 214382 2905
2016 3953 214809 2597
2017 3122 236636 2766
2018 3298 323593 3755
2019 2938 222094 3025
Total 34088 2252219 27852

Informacion adaptada de los boletines (IESS,2021b); Ranking empresarial (Superintendencia de compafias

,2022).Elaborado por la autora.

2.3.1. Evolucidn histérica de los accidentes en el subsector productivo C-16 periodo
2010 - 20109.

Numero de accidentes, del subsector de produccion de madera y fabricacion de
productos de madera y corcho segun el cédigo CIIU C-16 en el periodo 2010- 2019 no se
encuentra registrados en la pagina del IESS.

Por este motivo se realiza el calculo del nimero de accidentes en el sector productivo de
produccion de madera y fabricacion de productos de madera y corcho, tomando los datos
mencionados anterior mente y durante la recoleccion de datos se utilizo como referencia el

trabajo (Valencia, 2019) y otros estudios: Calculamos a partir de la expresion:

% Representativo de trabajadores (Numero de trabajadores del subsector productivo)

(Total de trabajadores del sector manufactura)
del subsector =
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Esta formula nos permite calcular la representacion del porcentaje de trabajadores del
subsector C-16 o de otros subsectores de manufactura, para cada uno de los afios de manera

individual.

Calculo % Representativo de numero de trabajadores de C-16 en afio 2019.

(N° trabajadores de subsector C — 16)

% Representativo de trabajadores
(N° trabajadores de sector manufactura)

del subsector =

% Representativo de trabajadores
3025

del subsector 2019= 222094

% Representativo de trabajadores del subsector 2019 = 1,36%

Esto nos dice que en el afio 2019 el 1,36% de los trabajadores pertenecen a el subsector
C-16.

Los datos que hacen referencia a los nimeros de trabajadores del subsector productivo y
de manufactura lo logramos conseguir de informacion accesible a través de la pagina de la
Superintendencia de compafiias, valores y seguros (Ranking empresarial) como se menciond

anterior mente.
Los nimeros de los accidentes se lo calcula de por la expresion:

N° de accidentes =Total de accidentes del sector manufactura * % Representativo de

trabajadores del subsector.

El total de accidentes del sector manufactura se lo puede obtener a través de los boletines

de IESS de los periodos 2010-2019 y con ello se calcula el numero de accidentes.
Aplicando la formula en el sector C-16 en el afio 2019 quedaria:

N° de accidentes =Total de accidentes del sector manufactura * % Representativo de
trabajadores de C-16.

N° de accidentes 2019=1,36% * 3025
N° de accidentes 2019 = 40

Este valor representa la cantidad de nimeros de accidentes estimados del subsector C-16
en 2019.
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A continuacion, se realiza el mismo célculo para todos los afios en los periodos 2010-

2019 como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 10.Accidentes labérales estimados del subsector de produccion de madera y fabricacién de
productos de madera y corcho segun el codigo CIIU C-16 en el periodo 2010- 2019.

Produccion de madera y fabricacion de productos de madera y corcho, segun codigo

C-16.
0]
N® N® N® re res/eontativ N® de
accidentes trabajadore trabajadore N°de P o de accidente
Afo sector s de sector sde Empresa .
trabajadores
manufactur manufactur subsector  sC-16 subsector
del subsector
a a C-16 C-16
C-16

2010 2138 207806 2663 41 1,28% 27
2011 2415 215186 2570 105 1,19% 29
2012 3482 191530 2527 66 1,32% 46
2013 3957 209426 2367 72 1,13% 45
2014 4115 216757 2677 81 1,24% 51
2015 4670 214382 2905 94 1,36% 63
2016 3953 214809 2597 107 1,21% 48
2017 3122 236636 2766 114 1,17% 36
2018 3298 323593 3755 126 1,16% 38
2019 2938 222094 3025 130 1,36% 40
Total 34088 2252219 27852 936 12,42% 424

Informacion adaptada de los boletines (IESS,2021b); Ranking empresarial (Superintendencia de compafias

,2022).Elaborado por la autora.

Comportamiento de accidentes en empresa del subsector
C-16, periodo 2010-2019.
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Figura 14.Comportamiento de accidentes estimados en empresa del subsector de produccion de madera
y fabricacion de productos de madera y corcho segtn cédigo CIIU C-16 en el periodo 2010-2019.

El gréfico muestra la evolucion de la siniestralidad en las empresas del subsector de

produccién de madera y fabricacion de productos de madera y corcho segun el codigo CIHU
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C-16 y sefiala que al inicio del periodo su tendencia fue ascendente hasta llegar a 2015
tomando un valor de 63 accidentes, en el 2019 su tendencia decrece con un valor de 40

accidentes.

2.3.2 Evolucion histérica de los accidentes del subsector productivo C-16 en la zona 8
durante el periodo 2010 — 2019.

Para llevar a cabo los céalculos respectivos se necesitd tener presente la cantidad de
accidentes del subsector, el total de las empresas de la zona 8 y el total de las empresas del
subsector donde cuya informacion fue obtenida de los datos de la Superintendencia de

compafiias, valores y seguros (Ranking empresarial).

N° de accidentes de N°empresas C16 en la zona 8 * N° de accidentes de empresas C16

N°de empresas C16

C-16 en lazona 8=
Aplicando la férmula de N° de accidentes de C-16 en la zona 8 en el afio 2019:
N° de accidentes de 44 % 40
130
C-16 en la zona 8 en 2019=
N° de accidentes de C-16 en la zona 8 en 2019= 14

Este valor representa en valor de los accidentes de C-16 en la zona 8 estimados en la en
el 2019.

A continuacion, se realiza el mismo célculo para todos los afios en los periodos 2010-

2019 como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 11.A accidentes estimados en el subsector produccion de madera y fabricacion de productos de
madera y corcho segun el codigo CIHU C-16 perteneciente a la zona 8 en el periodo 2010 — 2019.

Produccion de Madera y Fabricacion de Productos de Madera y Corcho, zona 8.

N de N° de N° de N°_de N° de
Afo . empresas en Empresas Trabajadores accidentes
accidentes

zona 8 C-16 zona 8 en zona 8
2010 27 19 41 683 13
2011 29 21 105 492 6
2012 46 25 66 434 17
2013 45 27 72 371 17
2014 51 29 81 516 18

2015 63 32 94 592 22
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2016 48 35 107 503 16
2017 36 38 114 513 12
2018 38 45 126 705 14
2019 40 44 130 721 14
Total 424 315 936 5530 147

Informacién adaptada de Ranking empresarial (Superintendencia de compafiias ,2022); Estimaciones de
datos subsector produccion de madera y fabricacién de productos de madera y corcho, segun cédigo C-16
adaptada de(IESS,2021b).Elaborado por la autora.

Numero de accidentes en la zona 8 en el periodo 2010-2019.
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Figura 15.Namero de accidentes estimados del subsector de produccién de madera y fabricacion de
productos de madera y corcho seguin codigo CI1U C-16 en zona 8 periodo 2010-2019.Elaborada por la autora.

El grafico muestra los accidentes histéricos en la zona 8, teniendo mayor incidencia el
afio 2015 con un valor de 22 accidentes y en el periodo 2019 decrecid llegando a un valor

de 14 accidentes.

2.4 Enfermedades profesionales.

2.4.1 Enfermedades profesionales en el subsector productivo C-16 periodo 2012 —
2019.

El subsector produccion de madera y fabricacion de productos de madera y corcho, segun
el codigo CIIU C-16 no tiene datos especificos disponibles publicamente sobre accidentes

lo que dificulta la recopilacién de informacion.

Debido a que la pagina donde se encuentran la informacién de las enfermedades
ocupacionales en el sector manufacturero, esta desactualizada y carece de datos se tomo la

decision proyectar el periodo 2018-2019 como se puede observar en el Anexo N° 4.

Por esta razon se utilizan artificios matematicos con el objetivo de obtener datos, tomando
como referencia informacion general como el nimero de enfermedades profesionales de
manufacturas que se encuentran en la pagina IESS, Division de riesgos del trabajo en el
apartado enfermedades profesionales calificadas filtradas de los afios requeridos y a su vez
otra variable que se utiliza es el porcentaje representativo de nimero de trabajadores de C-

16, para llegar a una aproximacion del numero de enfermedades profesionales del subsector
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productivo mencionado en el periodo 2012 - 2019 , se usé de referencia el trabajo de (Ana,

2022) para la aplicaciones la formula:

Se realiza el mismo procedimiento de Tabla 11 para sacar el % Representativo de

trabajadores del subsector para enfermedades en el periodo 2012- 2019.

% que representa el subsector= N° trabajadores de subsector C-16/ N° trabajadores de

sector manufactura.

Aplicando las formulas:

% Representativo de trabajadores (Ngmero de trabajadores del subsector productivo’
(Total de trabajadores del sector manufactura)

del subsector =

% Representativo de trabajadores del (N° trabajadores de subsector C — 16)
(N° trabajadores de sector manufactura)

subsector =

% Representativo de trabajadores 3025
222094

del subsector 2019 =
% Representativo de trabajadores del subsector 2019 = 1,36%

Esto nos dice que en el afio 2019 el 1,36% de los trabajadores pertenecen a el subsector
C-16.

Siguiente formula para calcular nmero de enfermedades profesionales:

N° enfermedades profesionales = N° enfermedades ocupacionales sector

manufactura * % que representa el subsector.
Realizando los calculos:

N° enfermedades profesionales=N° enfermedades ocupacionales * %

Representativo de trabajadores de C-16.
N° enfermedades profesionales 2019 =1,36% * 248
N° enfermedades profesionales 2019= 3

Este valor representa la cantidad de nimeros de enfermedades profesionales en el
subsector C-16 en 2019.
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Este calculo se realiza para cada uno de los afios individualmente.

A continuacion, se realiza el mismo célculo para todos los afios en los periodos 2012-

2019 como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 12.Enfermedades profesionales estimadas del subsector de produccion de madera y fabricacién de
productos de madera y corcho segun el codigo CIIU C-16 en el periodo 2012-2019.

Enfermedades profesionales del subsector de produccion de madera y fabricacion
de productos de madera y corcho en C-16.
Afo N° de N° N° % que N° de

enfermedades trabajadores trabajadores representa enfermedades

en el sector de sector  de subsector el en el
manufactura manufactura C-16 subsector subsector C-
16.

2012 7 191530 2527 1,32% 0
2013 33 209426 2367 1,13% 0
2014 119 216757 2677 1,24% 1
2015 161 214382 2905 1,36% 2
2016 151 214809 2597 1,21% 2
2017 53 236636 2766 1,17% 1
2018 203 323593 3755 1,16% 2
2019 248 222094 3025 1,36% 3
Total 975 1829227 22619 9,94% 12

Informacion adaptada de Division de riesgos del trabajo, enfermedades profesionales calificadas (IESS,

2023); Ranking empresarial (Superintendencia de compafiias ,2022).Elaborado por la autora.
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N° de enfermedades en el subsector C16.
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Figura 16.Numero de enfermedades estimadas en el subsector de produccion de madera y fabricacion de
productos de madera y corcho segun cddigo CIIU C-16 periodo 2012-2019.Elaborada por la autora.

Se observa la data historica de las enfermedades profesionales en C-16 en donde se

muestra nimero de enfermedades en el trayecto de los afios, con valores de 1,2 y 3 casos.

2.4.2 Enfermedades profesionales del subsector productivo C-16 en la zona 8 durante
el periodo 2012 — 2019.

Para la realizacion de estos calculos tomo en cuenta el nimero de enfermedades
ocupacionales del subsector estudiado, el total de empresas de la zona 8 y nimero total de
empresas del subsector, estos datos fueron obtenidos de la pagina oficial de la Super

intendencia (Ranking empresarial).
Formula que se aplicé en cada afio, desde el periodo 2012-2019:

N° de enfermedades en zona 8 =

(N° de enfermedades en el subsector C16 de cada afio) * (N° de empresas en zona 8 de cada afio)

N° de Empresas en el subsector C16.

A continuacion, se realiza la tabulacién del céalculo en la zona 8 durante el periodo 2012

— 2019, pero con los valores estimados de C16.

Tabla 13.Enfermedades profesionales estimadas subsector de produccion de madera y fabricacion de
productos de madera y corcho en zona 8 en el periodo 2012-2019.

Enfermedades profesionales del subsector C16 zona 8.
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N° de N° de

enfermedades Empresas enl:lprcejgas N° de
Afo en el en el en zona enfermedades

subsector C- subsector 8 en zona 8

16. C-16. '

2012 0 66 25 0
2013 0 72 27 0
2014 1 81 29 1
2015 2 94 32 1
2016 2 107 35 1
2017 1 114 38 0
2018 2 126 45 1
2019 3 130 44 1
Total 12 790 275 4

Informacion adaptada de Ranking empresarial (Superintendencia de compafiias ,2022); Estimaciones de
datos subsector produccién de madera y fabricacion de productos de madera y corcho, segln cddigo C-16

adaptada de Enfermedades profesionales calificadas (IESS, 2023).Elaborado por la autora.
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Figura 17.Numero de enfermedades en el subsector de produccion de madera y fabricacién de productos de
madera y corcho en zona 8 periodo 2012-2019.Elaborado por la autora.

Se observa la data histérica de las enfermedades profesionales en la zona 8, en donde se
muestra numero de enfermedades en el trayecto de los afios, que varia con valores entre 0 y

1 casos.

2.5 Tasa de accidentabilidad

2.5.1 Tasa de accidentabilidad en el subsector productivo C-16 periodo 2012 — 2019.

Es el nimero de accidentes por cada 1000 trabajadores durante un periodo de tiempo. Se
calcula dividiendo el nimero de accidentes entre el nimero de empleados y multiplicando
por 1000.(Finkelstein, 2021)
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Segun (Veintimilla, 2022), para el calculo de este trabajo es el nimero de accidentes de
trabajo en el subsector manufacturero de una industria dividido por el nimero de empleados

de ese subsector, multiplicado por el criterio C/1000 empleados, y se calcula con la siguiente

formula: No.de accidentes

(

Tasa de accidentabilidad=

) * 1000

No.de trabajadores

Aplicando la férmula:

N° de accidentes C—16

Tasa de accidentabilidad=( ) * 1000

N° trabajadores de subsector C—16

40
Tasa de accidentabilidad 2019 = ( 3025 ) * 1000

Tasa de accidentabilidad 2019 = 13,23

A continuacion, se realiza el mismo célculo para todos los afios en los periodos 2012-

2019 como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 14.Tasa de Accidentabilidad estimada del subsector produccion de madera y fabricacion de
productos de madera y corcho, segin codigo CIIU C-16 en el periodo 2010 — 2019.

Tasa de accidentabilidad

N° de I_\l°
~ . trabajadores Tasa de

Afo  accidentes . .

C-16 de subsector accidentabilidad

C-16

2010 27 2663 10,29
2011 29 2570 11,22
2012 46 2527 18,18
2013 45 2367 18,89
2014 51 2677 18,98
2015 63 2905 21,78
2016 48 2597 18,40
2017 36 2766 13,19
2018 38 3755 10,19
2019 40 3025 13,23
Total 424 27852 154,37

Informacioén adaptada de Ranking empresarial (Superintendencia de compafiias ,2022); Estimaciones de
datos subsector produccion de madera y fabricacién de productos de madera y corcho, segun cédigo C-16

adaptada de Enfermedades profesionales calificadas (IESS, 2023).Elaborado por la autora.
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Figura 18.Tasa de accidentabilidad estimada del subsector produccion de madera y fabricacion de
productos de madera y corcho, segln cédigo CIU C-16 en el periodo 2010 -2019. Elaborado por la autora.

El gréfico nos muestra la tasa de accidentes para cada afio desde 2010 hasta 2019 con un
valor 13,23 en 2019.

2.6. Calculo de los dias de incapacidad.
Se tomd como referencia el trabajo de (Veintimilla, 2022) para hacer el célculo de dias

de incapacidad del subsector C-16 y de zona 8.

Para la recopilacion de los datos principales se extrajo los dias de incapacidad del sector
manufacturero de (Hasing, 2017) del periodo 2004 al 2013 y se realiz6 una proyeccion del
2014 al 2019, (ver Anexo N° 5).

Debido a que no hay datos publicados en la pagina oficial, esto ayudara a esta

investigacion en la adaptacion del afio 2010- 2019, como se muestra a continuacion.

2.6.1. Célculo de los dias de incapacidad del subsector productivo C-16 periodo 2010 —
2019.

Debido a la falta de informacion de las fuentes oficiales en el Ecuador, se calculan los
dias de incapacidad laboral del subsector produccion de madera y fabricacion de productos
de madera y corcho en el periodo 2010-2019 donde se toman de los datos adaptados anterior
mente en ese rango, ademas se utilizara el nimero de trabajadores del subsector y el nimero
de trabajadores del sector de industrias de manufactura adquiridos de la pagina de

(Superintendencia de compafiias, 2022), valores y seguros (Ranking empresarial).
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# de trabajadores del subsector

Dias de incapacidad del subsector :( ) * Dias de

Total de trabajadres del sector manufactura

incapacidad del sector manufactura.
Sector: Empresas Manufactureras.

Subsector: Produccion de madera y fabricacion de productos de madera y corcho segun
el codigo CIUU C-16.

Aplicando la formula en el afio 2019:

Dias de incapacidad del subsector 2019= (22%24

) % 91926

Dias de incapacidad subsector 2019= 1252

Este valor es un estimado de los dias de incapacidad del subsector produccion de madera

y fabricacién de productos de madera y corcho en el periodo 2019.

Se hace el mismo célculo para todos los afios.

Tabla 15 Dias de incapacidad estimados del subsector produccién de madera y fabricacién de productos
de madera y corcho segun el codigo CIUU C-16 en el periodo 2010 - 2019.

N° trabajadores  N° trabajadores Dias de Dias de
Afo de sector de subsector C- Incapacidad  Incapacidad de
manufactura 16 manufactura  subsector C-16
2010 207806 2663 19870 255
2011 215186 2570 26745 319
2012 191530 2527 27131 358
2013 209426 2367 39461 446
2014 216757 2677 42862 529
2015 214382 2905 50635 686
2016 214809 2597 59428 718
2017 236636 2766 69241 809
2018 323593 3755 80073 929
2019 222094 3025 91926 1252
Total 2252219 27852 507372 6303

Informacion adaptada dias de incapacidad manufactura (Hasing, 2017); Ranking empresarial

(Superintendencia de compafiias ,2022).Elaborado por la autora
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Figura 19. Dias de incapacidad estimados del subsector produccion de madera y fabricacion de productos
de madera y corcho. Elaborado por la autora.

El grafico muestra la evolucion de los dias de incapacidad en el subsector produccién de
madera y fabricacién de productos de madera y corcho de registrados en 2010-2019, donde

el afio 2019 tiene mayor tendencia con un valor de 1252 dias de incapacidad.

El método de proyeccion no es representativo, solo se lo utiliza por los escases de datos y

para demostrar el objetico principal.

Debido de que no hay informacion completa en los datos primarios, se toma esta opcion
para completar los datos faltantes en los periodos 2014-2019

2.7. Calculo del numero estimado de dias de incapacidad del subsector productivo C-
16 en la zona 8 durante el periodo 2010 — 2019.

Para el calculo se utilizo la siguiente formula:

Dias de incapacidad en el subsector C-16 en la zona 8=

(Nﬁmero de Trabajadores del subsector pertenecientes a la zona 8

* Di in i I r
Total de trabajadores del subsector ) as de capac dad del subsecto

Aplicando la formula en 2019:

Dias de incapacidad en el subsector C-16 en la zona 8= (%) * 1252

Dias de incapacidad en el subsector C-16 en la zona 8=298
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Este valor es un estimado de los dias de incapacidad en la zona 8 en el subsector C-16
periodo 2019.

Tabla 16.Dias de incapacidad estimados del subsector de producciéon de madera y fabricacion de
productos de madera y corcho, segtn cddigo CIIU C-16 perteneciente a la Zona 8 en el periodo 2010 — 2019.

Dias de Incapacidad del subsector en la zona 8.

Dias de
Dias de _ I_\|° incapacidad
~ . N° trabajadores de  trabajadores del
Afo Incapacidad de
subsector C-16  Subsector C-16 del subsector  subsector
en la zona 8 en la zona
8.
2010 255 2663 683 65
2011 319 2570 492 61
2012 358 2527 434 61
2013 446 2367 371 70
2014 529 2677 516 102
2015 686 2905 592 140
2016 718 2597 503 139
2017 809 2766 513 150
2018 929 3755 705 174
2019 1252 3025 721 298
Total 6303 27852 5530 1262

Informacion adaptada Ranking empresarial (Superintendencia de compafiias ,2022); Estimaciones de datos
subsector produccion de madera y fabricacion de productos de maderay corcho, segln cddigo C-16 adaptada

de dias de incapacidad manufactura (Hasing, 2017).Elaborado por la autora.
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Figura 20.Dias de incapacidad estimados del subsector C-16 en la zona 8 en el periodo 2010-2019.
Informacion adaptada del subsector produccién de madera y fabricacion de productos de madera y corcho.
Elaborado por la autora.

La figura 20 muestra el comportamiento y el nimero de dias de incapacidad laboral de
las empresas dedicadas a la produccion de madera y la fabricacion de productos de madera
y corcho, en la zona 8 conformada por Duran, Guayaquil y Samborondén donde el valor

mas alto es 298 el afio 2019.

2.8 Costos generados por dias de incapacidad.

2.8.1 Costos generados por dias de incapacidad en el subsector productivo C-16 periodo
2010 - 20109.

Dado que no existen datos especificos de ausencias por enfermedades y accidentes de
trabajo a continuacién, se calcula el costo de dias de incapacidad en el subsector produccién
de madera y fabricacion de productos de madera y corcho de acuerdo con el codigo CIIU C-
16. Usando los datos de dias de incapacidad del subsector y tomando en cuenta 75 % SBU
de los periodos trascurridos del 2010 hasta el 2019, este valor representa gasto, asi lo indica
el Instituto de Seguridad Social del Ecuador. Por consiguiente, se presenta la siguiente

formula:
Costo por dias de incapacidad = (Dias de incapacidad del subsector) * (75% SBU)

Pago que se realiza por dias no trabajados y como subsidio por incapacidad pertenece al
75% del SBU.
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Tabla 17.Costo por dias de incapacidad en el subsector produccién de madera y fabricacion de productos
de madera y corcho, segin codigo CI1U C-16 en el periodo 2010 — 20109.

Costo de dias de incapacidad por subsector C-16.
Dias de Incapacidad

Afo de subsector C-16. SBU Costos por dias de incapacidad.
2010 255 $ 240 3 45.834
2011 319 $ 264 $ 63.245
2012 358 $ 292 $ 78.393
2013 446 $ 318 3 106.371
2014 529 $ 340 $ 134.986
2015 686 $ 354 $ 182.168
2016 718 $ 366 $ 197.221
2017 809 $ 375 $ 227.629
2018 929 $ 386 $ 268.996
2019 1252 $ 394 $ 369.985
Total 6303 $ 3.329 $ 1.674.828

Informacion adaptada de estimaciones de datos subsector produccién de madera y fabricacion de productos
de madera y corcho, segun codigo ClIU C-16 adaptada de dias de incapacidad manufactura (Hasing, 2017),
(Valencia 2019); Sueldo basico unificado (SBU) (Boza ,2022) y (Contraloria General del Estado, 2023).

Elaborado por la autora.

Costo de dias de ausentismo laboral de C-16.
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Figura 21. Costos estimados generados por dias de incapacidad del subsector produccion de madera y
fabricacion de productos de madera y corcho periodo 2010-2019. Elaborado por la autora.

El grafico muestra los costos generados por dias de incapacidad del subsector produccion

de madera y fabricacion de productos de madera y corcho periodo 2010-2019 donde se
muestra que el afio 2019 tuvo una tendencia alta con una cantidad de $369.985.
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2.8.2 Costo por dias de incapacidad del subsector productivo C-16 en la zona 8
durante el periodo 2010 — 2019.

Para este calculo se tomé como referencia los dias de incapacidad estimados de la zona
8, por lo que se recomienda lo siguiente:

Costo por dias de incapacidad en la zona 8= (Dias de incapacidad de la zona 8) * (75%
SBU)

Se hace el mismo procedimiento de costo por dias de incapacidad de C-16 pero con los
datos de dias de incapacidad en la zona 8, esta formula es utilizada para el calculo de cada

uno de los afios mencionados.

Tabla 18.Costo por dias de incapacidad estimados en el subsector produccion de madera y fabricacién
de productos de madera y corcho, en la zona 8 en el periodo 2010 — 2019.

Costo de dias de incapacidad por subsector en la zona 8.

Dias de incapacidad Costo de dias de

Ao del subsector en la SBU .
ausentismo laboral.
zona 8.

2010 65 $ 240 $ 11.755
2011 61 $ 264 $ 12.108
2012 61 $ 292 $ 13.464
2013 70 $ 318 $ 16.672
2014 102 $ 340 $ 26.019
2015 140 $ 354 $ 37.123
2016 139 $ 366 $ 38.199
2017 150 $ 375 $ 42.217
2018 174 $ 386 $ 50.504
2019 298 $ 394 $ 88.185
Total 1262 $ 3.329 $ 336.246

Informacion adaptada de Estimaciones de datos subsector produccién de madera y fabricacion de productos
de madera y corcho, segin cédigo ClIIU C-16 adaptada de dias de incapacidad manufactura (Hasing,
2017);Sueldo basico unificado (SBU) (Boza ,2022),(Contraloria General del Estado, 2023). Elaborado por la

autora.
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Figura 22.Costos estimados generados por dias de incapacidad en la zona 8 en el subsector produccién
de madera y fabricacién de productos de madera y corcho periodo 2010-2019. Elaborado por la autora.

El grafico muestra el comportamiento histérico de estos costos generados por dias de
incapacidad en la zona 8, mostrando el incremento correspondiente en 2019 con un valor de
$88.185.

2.9 Calculo de indices reactivos periodo 2010 — 2019.
Los indices reactivos se utilizan para evaluar la prevencién de riesgos laborales; Segun
el articulo 57 de la Resolucion CD 513. (IESS, 2020)

Muestra la relacion estadistica entre la jornada laboral anual de todos los empleados y los
accidentes o enfermedades profesionales ocurridos en ese periodo.(Empresa de consultoria

y asesoria Tutorias, 2021)

2.9.1. Célculo del indice de Frecuencia (IF).

2.9.1.1. Célculo del indice de Frecuencia (IF) en el subsector productivo C-16
periodo 2010 — 2019. Ayuda a determinar el impacto de los accidentes en el sistema de
gestion preventiva, proporcionando el nimero de accidentes en correspondencia con la
jornada laboral de empleados expuestos al riesgo.(Dolberg, 2019)

A continuacion, se expresas la formula nombrada en (IESS, 2015):
IF= (NUmero de Lesionesx200.000) / (No. De H H/M trabajadas)

Numero de lesiones: Es el nimero de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales que requieren atencion médica durante un periodo determinado.
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200.000 = Esta cifra es un valor constante, proviene del resultado de multiplicar 100

empleados * 40 horas por semana * 50 semanas por afio.

No. De HH/M Trabajadas: Es el niUmero total de horas trabajadas por un hombre/mujer
durante un determinado periodo de tiempo. Estas horas corresponden al tiempo de

exposicion al riesgo.
Ejemplo:
IF (2019) = (40 Accidentes * 200.000) / (50 = 40 = 3025 trabajadores)
IF (2019) = 1,32

Por tanto, se puede concluir que en el afio 2019 se produjeron 40 accidentes por cada
200.000 de horas hombres-trabajadas.

Se aplica de igual forma esta férmula en cada uno de los afios en el periodo 2010 — 2019

como se muestra en la siguiente tabla.

Tabla 19.indices de frecuencia estimados del subsector produccion de madera y fabricacion de productos

de madera y corcho, segun el codigo C-16 en el periodo 2010 — 2019.

Iindice de frecuencia de produccion de madera y fabricacion de

productos de madera y corcho, segun el codigo C-16.

NO

N°de i dores . HH/M indice de
Afo accidentes d J (50*40*No de frecuencia
e subsector .

en C-16. C-16 trabajadores) (1F)
2010 27 2663 5326000 1,03
2011 29 2570 5140000 1,12
2012 46 2527 5054000 1,82
2013 45 2367 4734000 1,89
2014 51 2677 5354000 1,90
2015 63 2905 5810000 2,18
2016 48 2597 5194000 1,84
2017 36 2766 5532000 1,32
2018 38 3755 7510000 1,02
2019 40 3025 6050000 1,32

Informacion adaptada de Ranking empresarial (Superintendencia de compafiias ,2022);Formula indice de
Frecuencia(IESS, 2015) ;Estimaciones de datos subsector produccion de madera y fabricaciéon de productos
de madera y corcho, segun cédigo C-16 de nimeros de accidentes adaptada de(IESS,2021b).Elaborado por

la autora.
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Figura 23.Grafica de datos estimados de indice de frecuencia del subsector produccion de madera y
fabricacion de productos de madera y corcho, segtn el cédigo C-16 en el periodo 2010 — 2019. Elaborado
por la autora.

La presente tabla muestra el indice de frecuencia referente al subsector de produccion de
madera y fabricacion de productos de madera y corcho, segun el codigo ClIU-16, la cual
indica que por cada 200.000 horas de trabajo se pronostica el nimero de accidentes del afio,
ademas la actitud fue en ascenso, aunque después de llegar al primer pico alto en 2015, su

tendencia es decreciente hasta llegar al 2019 con un valor de 1,32.

Para el calculo de indice de frecuencia en C-16, se tomo el nimero de accidentes C-16 y
numero de Trabajadores C-16 que fueron clasificados de Superintendencia de compafiias,

valores y seguros (Ranking empresarial), adaptando los datos de la tabla 19.

El método de proyeccion no es representativo, solo se lo utiliza por los escases de datos y

para demostrar el objetico principal.

Debido de que no hay informacion completa en los datos primarios, se toma esta opcion

para completar los datos faltantes en el periodo 2018-2019

2.9.1.2. Calculo del indice de Frecuencia (IF) del subsector productivo C-16 en la
zona 8 durante el periodo 2010 — 2019.

Tabla 20.indice de frecuencia (IF) estimados de la zona 8 del subsector produccién de madera y
fabricacién de productos de madera y corcho, segun el cédigo C-16 en el periodo 2010 — 2019.

indice de frecuencia zona 8.
N° de N° de H H/M indice de
Afo accidentes Trabajadores (50*40*No de frecuencia
zona 8. zona 8 trabajadores) (1F)




Andlisis, Presentacion de Resultados y Diagndstico 59

2010 13 683 1366000 1,9
2011 6 492 984000 1,2
2012 17 434 868000 4,0
2013 17 371 742000 4,5
2014 18 516 1032000 3,5
2015 22 592 1184000 3,6
2016 16 503 1006000 3,1
2017 12 513 1026000 2,4
2018 14 705 1410000 1,9
2019 14 721 1442000 1,9

Informacion adaptada de Ranking empresarial (Superintendencia de compafiias ,2022);Formula indice de
Frecuencia(lESS, 2015) ;Estimaciones de datos subsector produccion de madera y fabricacion de productos

de madera y corcho, segin cddigo C-16 de nimeros de accidentes adaptada de(IESS,2021b).Elaborado por

la autora.
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Figura 24.Grafica de datos estimados de indice de frecuencia en la zona 8 del subsector produccion de
madera y fabricacion de productos de madera y corcho, segun el codigo C-16 en el periodo 2010 — 2019.
Elaborado por la autora.

La presente tabla muestra el indice de frecuencia de la zona 8 referente al subsector de
produccion de madera y fabricacion de productos de madera y corcho, segun el codigo ClIU-
16, la cual indica que por cada 200.000 horas de trabajo se pronostica el nimero de
accidentes del afio, ademas la actitud fue en ascenso, aunque después de llegar al primer
pico alto en 2012, su tendencia es decreciente hasta llegar al 2019 con un valor de 1,9.

Para el célculo de indice de frecuencia en la zona 8, se tomd el nimero de accidentes
zona 8 y numero de Trabajadores zona 8 que fueron clasificados de Superintendencia de
compafiias, valores y seguros (Ranking empresarial), adaptando los datos de la tabla 20.
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2.9.2. Calculo del indice de gravedad (1G).
2.9.2.1. Célculo del indice de gravedad (1G) del subsector productivo C-16 periodo

2010 — 2019. Este indicador nos muestra la gravedad y el riesgo de accidentes de trabajo y
accidentes de trabajo, asi como también muestra el nimero de dias perdidos de trabajo por
la gravedad de los accidentes por cada 1000 horas de trabajo.

A continuacion, se expresas la formula nombrada en (IESS, 2015):

Numeros de dias perdidosx 200.000
1G (2019) =
G ( 0 9) Numeros de H H/M trabajadas

NuUmero de dias perdidos = Tiempo perdido por las lesiones

Numero de H H/M trabajadas = Total de horas mujer /hombre trabajadas en un

determinado periodo.
Ejemplo:

I1G (2019) = 1252 x 200.000

(50%40%3025 trabajadores)

IG (2019) = 41,39

En este caso, el indice de gravedad dice que, por cada 200.000 horas de trabajo en riesgo,
en este afio se han perdido aproximadamente 41,39 dias.

A continuacion, se realiza el mismo célculo para todos los afios en los periodos 2010-

2019 como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 21.Datos de indice de gravedad estimados del subsector produccién de madera y fabricacion de
productos de madera y corcho, segun el cédigo C-16 en el periodo 2010 — 2019.

indice de gravedad (IG) en C-16.

NO

Dias de - HH/M indice de

Afio Incapacidad de trabajadores (50*40*No de  gravedad (I1G)

de subsector . g :

subsector C-16. trabajadores).
C-16.

2010 255 2663 5326000 9,56
2011 319 2570 5140000 12,43
2012 358 2527 5054000 14,17
2013 446 2367 4734000 18,84
2014 529 2677 5354000 19,77

2015 686 2905 5810000 23,62
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2016 718 2597 5194000 217,67
2017 809 2766 5532000 29,26
2018 929 3755 7510000 24,74
2019 1252 3025 6050000 41,39

Informacion adaptada de Ranking empresarial (Superintendencia de compafiias ,2022);Formula indice de
gravedad (IESS, 2015) ;Estimaciones de datos subsector produccién de madera y fabricacién de productos de
madera y corcho, segin cédigo C-16 de nimeros de accidentes adaptada de(IESS,2021b).Elaborado por la

autora.
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Indice de gravedad

Figura 25.Grafica de datos estimados de indice de gravedad en la zona 8del subsector produccion de
madera y fabricacion de productos de madera y corcho, segun el codigo C-16 en el periodo 2010 — 2019.
Elaborado por la autora.

En este caso, el indice de gravedad fue mayor en el afio 2019 con un valor de 41,39 dias

perdido por cada 200.000 horas de trabajo en riesgo.

2.9.2.2. Célculo del indice de gravedad (1G) del subsector productivo C-16 en la zona
8 durante el periodo 2010 — 2019. Se aplica la misma férmula de indice de gravedad, pero
remplazando los datos con los valores de la zona 8, desde el periodo 2010 — 2019.

Ejemplo:

298 x200.000
(50%40%721 trabajadores)

1G (2019) =

IG (2019) = 41,39

A continuacion, se muestra tabulacion de cada uno de los afios del periodo 2010 — 2019.



Andlisis, Presentacion de Resultados y Diagndstico 62

Tabla 22. Datos estimados de Indice de gravedad de la Zona 8 del subsector produccion de madera y
fabricacion de productos de madera y corcho, segln el cddigo C-16 en el periodo 2010 — 2019.

indice de gravedad (IG) en la zona 8.

Dias de
mcar(Jjae(I:ldad N° de H H/M indice de
Afo. Trabajadores (50*40*No de gravedad
subsector )
zona 8. trabajadores). (1G).
en la zona
8.
2010 65 683 1366000 9,56
2011 61 492 984000 12,43
2012 61 434 868000 14,17
2013 70 371 742000 18,84
2014 102 516 1032000 19,77
2015 140 592 1184000 23,62
2016 139 503 1006000 27,67
2017 150 513 1026000 29,26
2018 174 705 1410000 24,74
2019 298 721 1442000 41,39

Informacion adaptada de Ranking empresarial (Superintendencia de compafiias ,2022);Formula indice de
gravedad (IESS, 2015) ;Estimaciones de datos subsector produccién de madera y fabricacién de productos de
madera y corcho, segin cddigo C-16 de nimeros de accidentes adaptada de(IESS,2021b).Elaborado por la

autora.

indice de gravedad (1G) en zona 8.
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2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
m indice de gravedad (IG) 9,56 12,43 14,17 18,84 19,77 23,62 27,67 29,26 24,74 41,39

Indice de gravedad

Figura 26 Grafica de datos estimados de indice de gravedad en la zona 8 del subsector produccion de
madera y fabricacion de productos de madera y corcho, segun el codigo C-16 en el periodo 2010 — 2019.
Elaborado por la autora.

El grafico muestra el indice de gravedad en la zona 8 del subsector de produccion de

madera y fabricacion de productos de madera y corcho segun el cédigo CIIU C-16, muestra

que por cada 200.000 horas de trabajo se pierden jornadas para cada uno del afo.
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Para el calculo del indice de gravedad se utilizo datos de dias de incapacidad del subsector
en la zona 8, los cuales fueron adaptados y los tabulados en la Tabla 22, y también
encontramos que el indice de gravedad aumentod, es decir que la severidad de accidentes

aumentd en 2019.

2.9.3. Tasa de Riesgo (TR).

La tasa de riesgo tiene en cuenta la relacion entre el nimero de dias perdidos por lesiones
en un periodo determinado y el nimero total de lesiones registradas en ese periodo, 0
alternativamente es el indice de gravedad (IG) y la tasa de frecuencia (IF).(Gomez &

Suasnava, 2018)
La tasa de riesgo se calcula mediante la siguiente formula nombrada en (IESS, 2015):
TR=IG/IF
TR: Tasa de riesgo.
IG: Indicé de gravedad.
IF: Indicé de frecuencia.

2.9.3.1. Tasa de Riesgo (TR) del subsector productivo C-16 periodo 2010 — 2019.
Para el calculo de la tasa de riesgo en zona 8, se remplaza la formula con los valores
estimados del subsector en cada uno de los periodos desde 2010 al 2019. Ejemplo:

Remplazando en el afio 2019:

Afo 2019=41,39/1,32

Afo 2019= 31,29

A continuacion, se presenta la tabulacién de este calculo en la siguiente tabulaciéon:

Tabla 23.Datos estimados de indice de tasa de riesgo del subsector produccién de madera y fabricacién
de productos de madera y corcho, segun el cédigo C-16 en el periodo 2010 — 2019.

Tasa de riesgo en C-16.

indice de indice de 1252
~ . de
Ao frecuencia gravedad riesgo

(IF) (1G) (TR)
2010 1,03 9,56 9,29

2011 1,12 12,43 11,07
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2012 1,82 14,17 7,79
2013 1,89 18,84 9,97
2014 1,90 19,77 10,42
2015 2,18 23,62 10,84
2016 1,84 27,67 15,03
2017 1,32 29,26 22,18
2018 1,02 24,74 24,28
2019 1,32 41,39 31,29

Informacion adaptada de datos estimados subsector produccion de madera y fabricacion
de productos de madera y corcho, segun el cédigo C-16. (IESS, 2015). Elaborado por la
autora.

Tasa de riesgo (TR) en C-16.
35,00
30,00

25,00

20,00
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10,00
=111 H |
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2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
M Tasa de riesgo (TR) ' 9,29 11,07 7,79 9,97 10,42 10,84 15,03 22,18 24,28 31,29

Tasa de riesgo.

o

Figura 27. Grafica datos estimados de tasa de riesgo en subsector produccion de madera y fabricacion de
productos de madera y corcho, segun el cédigo C-16 en el periodo 2010 — 2019. Elaborado por la autora.

La tasa de riesgo en subsector produccion de madera y fabricacion de productos de

madera y corcho, tiene mayor tendencia en el afio 2019 con un valor de 31,29

2.9.3.2. Tasa de Riesgo (TR) del subsector productivo C-16 en la zona 8 durante el
periodo 2010 — 2019. Para el calculo de la Tasa de riesgo en zona 8, se remplaza en la
formula con los valores estimados en cada uno de los periodos desde 2010 al 2019.

Remplazando en el afio 2019:
Afio 2019=41,39 /1,88
Afio 2019= 22,03

A continuacion, se presenta la tabulacion de este calculo en la siguiente tabulacion:
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Tabla 24.Datos estimados de indice de tasa de riesgo de zona 8 del subsector produccion de madera y
fabricacion de productos de madera y corcho, segun el cédigo C-16 en el periodo 2010 — 2019.

Tasa de riesgo en zona 8.

indicede  Indice de
~ . Tasa de
Afo frecuencia  gravedad riesgo (TR)
(1F) (16)
2010 1,86 9,56 5,14
2011 1,17 12,43 10,60
2012 4,01 14,17 3,53
2013 4,52 18,84 4,17
2014 3,53 19,77 5,61
2015 3,64 23,62 6,49
2016 3,11 27,67 8,90
2017 2,37 29,26 12,34
2018 1,94 24,74 12,76
2019 1,88 41,39 22,03

Informacion adaptada de datos estimados subsector produccién de madera y fabricacion
de productos de madera y corcho, segln el codigo C-16. (IESS, 2015). Elaborado por la
autora.

Tasa de riesgo (TR) en zona 8.
25,00

20,00

15,00

10,00
§ I I I I
0,00 I I

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
M Tasa de riesgo (TR) 5,14 10,60 3,53 4,17 5,61 6,49 8,90 12,34 12,76 22,03

Tasa de riesgo .
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Figura 28.Datos estimados de tasa de riesgo en la zona 8 del subsector produccién de madera y
fabricacién de productos de madera y corcho, segun el cddigo C-16 en el periodo 2010 — 2019. Elaborado
por la autora.

La tasa de riesgo en la zona 8 subsector produccion de madera y fabricacion de productos

de madera y corcho, tiene mayor tendencia en el afio 2019 con un valor de 22,03.

2.10. Analisis comparativo, evolucion, tendencias y perspectivas.
Para la comulacion de datos en el periodo 2010-2019, se utilizé diversas fuentes, que

permiti6 realizar un analisis del comportamiento histdrico y las siguientes predicciones.
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Tomando en cuenta que los datos estimados, cualquier cambio en los calculos prospectivos

no incide en objetivo principal.

2.10.1 Proyeccidn de Accidentes laborales en el subsector de produccion de madera 'y
fabricacion de productos de madera y corcho segun el codigo CI1U C-16, periodo 2020 —
2024.

A continuacidn, se presenta la proyeccion de datos de los accidentes en el subsector
estudiado a través del método polindmico orden 3 desde el periodo 2020-2024. Para

aplicacion de la proyeccion ver Anexo N° 11.

Tabla 25.Proyeccion de accidentes estimados en el subsector de produccion de madera y fabricacion de
productos de madera y corcho, segin C-16 periodo 2020 — 2024.

Proyeccién de accidentes
del subsector C-16.
N° de

. ~ N° de
periodos  Afio accidentes
1 2010 27
2 2011 29
3 2012 46
4 2013 45
5 2014 51
6 2015 63
7 2016 48
8 2017 36
9 2018 38

10 2019 40
11 2020 33
12 2021 31
13 2022 30
14 2023 33
15 2024 38
Informacion adaptados estimados del subsector produccién de madera y fabricacion de productos de madera

y corcho, segln el codigo C-16. Elaborado por la autora.
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Proyeccion de los numeros de accidentes en el periodo 2020 —
2024.

80
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20

0
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

——2010 —e—2011 —e—2012 —e—2013 —e—2014
——2015 —8—2016 —8—2017 —@—2018 —8—2019
—— 2020 —@—2021 —@—2022 —@—2023 —@—2024

Figura 29.Grafica de proyeccion de los accidentes de datos estimados del subsector de produccion de
madera y fabricacién de productos de madera y corcho, segun C-16 Periodo 2020 — 2024.Elaborado por la
autora.

En la siguiente grafica se muestra la variacion que existe entre los datos de nimeros de
accidentes de trabajo y el prondstico del periodo 2020-2024 de manera consecutiva debido
a la variacion de cantidad de empresas y empleados del subsector.

2.10.2 Proyeccion de Accidentes laborales del subsector productivo C-16 en la zona 8
durante el periodo 2020— 2024.

Se presentan datos proyectados de accidentes de trabajo en la zona 8 a través del método
de minimos cuadrados desde el periodo 2020-2024. Para aplicacion de la proyeccion ver
Anexo N° 12 y Anexo N° 13.

Tabla 26.Proyeccion de accidentes de trabajo estimados en la zona 8 subsector de produccion de madera
y fabricacion de productos de madera y corcho, segun C-16 periodo 2020 — 2024.

Proyeccion de accidentes laborales
del subsector C-16 en la zona 8.

N° Accidentes en

Ao
la zona 8.

2010 13
2011 6
2012 17
2013 17
2014 18
2015 22
2016 16

2017 12
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2018 14
2019 14
2020 16
2021 16
2022 16
2023 17
2024 17

Informacion adaptados estimados del subsector produccion de madera y fabricacion de

productos de madera y corcho, segun el codigo C-16. Elaborado por la autora.

Proyeccion de accidentes laborales en la zona 8.

25
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Figura 30.Proyeccién de accidentes laborales estimados del periodo 2020-2024 en la Zona 8 subsector
de produccién de madera y fabricacion de productos de madera y corcho. Elaborado por la autora.

En el pronostico realizado se observara el comportamiento de la accidentalidad en la zona

8 durante los proximos 5 afios en 2020-2024.

El modelo de regresion desarrollado demuestra la impertinencia de la teoria de datos en
esta proyeccion, se demuestra que no es relevante y que no puede predecir el

comportamiento de la variable independiente.

2.10.3. Proyeccion de enfermedades profesionales del subsector productivo C-16 del
periodo 2020-2024.

Se presentan datos proyectados de enfermedades profesionales del subsector a través del
método potencial desde el periodo 2020-2024. Para aplicacion de la proyeccion ver Anexo
N°14.
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Tabla 27.Proyeccién de las enfermedades profesionales estimadas del subsector de produccién de maderay
fabricacion de productos de madera y corcho del Subsector C-16 en el Periodo 2020-2024.

Proyeccién de enfermedades C-16.

N° de periodos AR Enfermedades
fio .
profesionales

2012 0
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

13 2024 5
Informacion adaptada del subsector produccion de madera y fabricacion de productos de madera y corcho.
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Elaborado por la autora.

Proyecciones de enfermedades profecionales en C-16.

Enfermedades profecionales

2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024

Afos

—0—2012 ——2013 —8—2014 —8— 2015 —8— 2016 —8— 2017 —8— 2018
——2019 ——2020 ——2021 —@—2022 —@—2023 —@—2024

Figura 31.Proyeccion de las enfermedades profesionales estimadas en el periodo 2020-2024. Informacion
adaptada del subsector produccion de madera y fabricacion de productos de madera y corcho. Elaborado por
la autora.
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El pronostico muestra que el comportamiento de enfermedad profesional aumentara
durante los proximos 5 afios, que incluye los afios 2020-2024, se nota una tendencia

ascendente de los datos estimados.

2.10.4. Proyeccion de enfermedades profesionales del subsector productivo C-16,
periodo 2020 — 2024.

Se presentan datos proyectados de enfermedades ocupacionales en C16 a través del
método potencial desde el periodo 2020-2024. Para Aplicacion de la proyeccion ver Anexo
N° 15.

Tabla 28.Proyeccion de las enfermedades profesionales estimadas del subsector C-16 en la zona 8 durante
el periodo 2020-2024.

Proyeccion de enfermedades C-
16 en la Zona 8.
N° de
periodos Afio

Enfermedades
profesionales

2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
10 2021
11 2022
12 2023

13 2024 1
Informacion adaptados estimados del subsector produccién de madera y fabricacién de productos de madera
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y corcho, segln el codigo C-16. Elaborado por la autora.

Enfermedades profecionales en zona 8 .
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Figura 32.Proyeccién de las enfermedades profesionales de datos estimados en la zona 8 durante el
periodo 2020-2024. Informacion adaptada del subsector produccion de madera y fabricacién de productos de
madera y corcho. Elaborado por la autora.

En pronostico se puede observar que las enfermedades profesionales se comportan de
forma en los aflos 2020-2024. Esto se debe a que existen los mismos riesgos para los

trabajadores del subsector.

2.10.5. Proyeccion de dias de incapacidad del subsector productivo C-16 durante el
periodo 2020 — 2024.
Se toman los datos estimados de dias de incapacidad del subsector productivo C-16, para

aplicacion de proyeccion ver Anexo N° 16.

Tabla 29.Proyeccién de los dias de incapacidad de datos estimados del Subsector produccién de madera
y fabricacion de productos de madera y corcho.C-16 durante el periodo 2020-2024.

Proyeccién de dias de Incapacidad
de subsector C-16.

N° de

periodos Afo Intglp?aslc?ga d
1 2010 255
2 2011 319
3 2012 358
4 2013 446
5 2014 529
6 2015 686
7 2016 718
8 2017 809
9 2018 929
10 2019 1252
11 2020 1411
12 2021 1667
13 2022 1970
14 2023 2329
15 2024 2752

informacion adaptados estimados del subsector produccién de madera y fabricacion de productos de

madera y corcho, segun el cédigo C-16. Elaborado por la autora.
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Proyeccion de dias de Incapacidad de subsector C-16.
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Figura 33.Grafica dias de incapacidad de datos estimados del subsector produccion de madera y
fabricacién de productos de madera y corcho segun el cddigo C-16. Elaborado por la autora.

Del prondstico realizado, se puede apreciar que los dias de Incapacidad tendrd un
comportamiento creciente en los proximos afos, que abarca los afios 2020-2024, debido a

que las lecciones podrian ser graves.

2.10.6. Proyeccion de dias de incapacidad del subsector productivo C-16 en la zona 8,
periodo 2020 — 2024.
Se toman los datos estimados de dias de incapacidad zona 8, para la aplicacion de la

proyeccion ver Anexo N° 17.

Tabla 30.Pronostico de dias de incapacidad de datos estimados en la zona 8 producciéon de madera y
fabricacién de productos de madera y corcho seguln el cédigo ClIU C-16 durante el periodo 2020 hasta 2024.
Elaborado por la autora.

Proyeccidn de dias
de incapacidad zona 8.

Afo . Dias .
de incapacidad
2010 65
2011 61
2012 61
2013 70
2014 102
2015 140
2016 139
2017 150

2018 174
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2019 298
2020 279
2021 330
2022 391
2023 463
2024 548

Informacion adaptados estimados del subsector produccién de madera y fabricacion de productos de madera

y corcho, segun el codigo C-16. Elaborado por la autora.
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Figura 34.Proyeccion de datos estimados de dias de incapacidad en la zona 8 durante el periodo 2020-
2024. Subsector produccién de madera y fabricacion de productos de maderay corcho, segin el codigo C-16.
Elaborado por la autora.

La proyeccion muestra que el comportamiento de dias de incapacidad en la zona 8
aumentara durante los préximos cinco afios, abarcando los afios 2020-2024 esto se debe a

que el subsector puede tener mas riesgos para los trabajadores.

2.10.7. Calculo de costo por dias de incapacidad del subsector productivo C-16 en el
periodo 2020 — 2024.

Se tomd como referencia la tesis de (Boza ,2022) como guia, para el célculo se utiliza la
de costo por dias de incapacidad del periodo 2020-2024, se extrajo los datos estimados de
dias de incapacidad subsector C-16 de la tabla 17 del periodo 2010 — 2019 y los costos y la
proyeccion de 2020 -2024 que se encuentra en la tabla 29, aparte se utiliza los datos
recolectados de los sueldos basicos unificados (SBU) de la pagina oficial (contraloria

general del estado, 2023) de cada afio.

A continuacion, se muestra la tabulacion de los datos adaptados en el periodo 2010 al
2024.
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Tabla 31.Costo por dias de incapacidad estimados subsector del subsector produccién de madera y

fabricacién de productos de madera y corcho C-16 durante el periodo 2020- 2024.

Costo por dias de incapacidad subsector

C-16.
Dias de
~ Incapacidad COStO. de
Afo SBU Ausentismo
subsector Laboral
C-16
2010 255 $240 $45.833,55
2011 319 $264 $63.245,10
2012 358 $292 $78.393,19
2013 446 $318 $106.371,22
2014 529 $340 $556.772,82
2015 686 $354 $329.935,89
2016 718 $366 $336.405,20
2017 809 $375 $364.999,69
2018 929 $386 $393.259,34
2019 1252 $394 $914.261,12
2020 1411 $400 $423.209,80
2021 1667 $400 $500.179,94
2022 1970 $425 $628.095,63
2023 2329 $450 $785.995,23
2024 2752 $450 $928.946,00

Informacion adaptada de datos estimados del subsector produccién de madera y fabricacién de productos de

madera y corcho;(Boza, 2022); (Contraloria General del Estado, 2023).Elaborado por la autora.
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$1.000.000,00 $928.946,00
$914.261,12

$900.000,00

$800.000,00

$700.000,00 $785.995,23

$600.000,00 $628.095,63

$556.772,82

$500.000,00 $500.179,94

$400.000,00 $423.209,80

$364.999,69

$300.000,00 $336.405,20

$329.935,89

$200.000,00 $106.371,22

$100.000,00 $78.393,19

63.245,10
40,00 -$45.833,55 >

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

~——2010 -——2011 -—0—2012 -—0—2013 -—@—2014
——2015 —e—2016 —e—2017 -——2018 —@—2019
——2020 ——2021 -—0—2022 —0—2023 —@—2024

Figura 35.Costo por dias de incapacidad subsector produccion de madera y fabricacion de productos de
madera y corcho, segun el cddigo C-16 periodo2020-2024. Elaborado por la autora.
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Como se puede observar en el grafico, con base en datos proyectados de 2020 a 2024 el
costo por dias de incapacidad en el subsector estudiado va aumentado a lo largo de los afios,
dando un valor estimado de $928.946,00 en el afio 2024.

2.10.8. Calculo de costo por dias de incapacidad del subsector productivo C-16 en la
zona 8 en el periodo 2020 — 2024.

Se tomd los datos estimados de los dias de incapacidad de la zona 8 y su proyeccion que
se encuentra en la Tabla 30 desde el periodo 2010-2019, aparte se utiliza los datos
recolectados de los sueldos basicos unificados (SBU) de la pagina oficial (contraloria

general del estado, 2023) de cada afio.

A continuacion, se muestra la tabulacion de los datos adaptados en el periodo 2010 al
2024,

Tabla 32.Costos estimados por dias de incapacidad laboral en la zona 8 del subsector produccién de madera
y fabricacion de productos de madera y corcho, segun el cdigo C-16 durante el periodo 2020-2024.

Costo por dias de incapacidad

en zona 8.
Dias de

incapacidad Costo de

Afio del SBU dias _de
subsector ausentismo

en la zona laboral

8.

2010 65 $240 $11.755,28
2011 61 $264 $12.107,62
2012 61 $292 $13.463,65
2013 70 $318 $16.672,46

2014 102 $340 $107.319,68
2015 140 $354 $67.236,51
2016 139 $366 $65.156,65
2017 150 $375 $67.695,17
2018 174 $386 $73.834,31
2019 298 $394 $217.911,49

2020 279 $400 $83.711,77
2021 330 $400 $99.104,97
2022 391 $425 $124.661,77

2023 463 $450 $156.266,47
2024 548 $450 $185.001,27

Informacion adaptada datos estimados del subsector produccion de madera y fabricaciéon de productos de

madera y corcho. (Boza, 2022), (Contraloria General del Estado, 2023). Elaborado por la autora.
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Costo de dias de ausentismo laboral en la zona 8.
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Figura 36.Costos estimados por dias de incapacidad en zona 8 informacién adaptada del subsector
produccién de madera y fabricacion de productos de madera y corcho, seglin el coédigo CIIU C-16
periodo2020-2024. Elaborado por la autora.

Como se puede observar en el gréafico, con base en datos proyectados de 2020 a 2024 el
costo por dias de incapacidad en zona 8 en el subsector estudiado va aumentado a lo largo
de los afios, dando un valor estimado de $248.920,29 el 2024.

2.11. Correlacion.

2.11 .1. Correlacién entre el nivel de cumplimiento SSO y nimero de accidentes.

Para calcular los coeficientes de correlacién que representa el subsector produccion de
madera y fabricacion de productos de madera y corcho, se utilizé como referencia el nivel
de eficiencia de SSO de la empresa Aserradero “Moderno” (Rodriguez, 2017) y el estimado
de los demas afios realizados con lista de chequeo de seguridad en el trabajo, debido a que
no existen datos publicados en la pagina oficial de SUT del Ministerio del Trabajo; otro dato
que se toma es el namero de accidentes o enfermedades del subsector productivo estimados

anteriormente.

Se muestra a continuacion la correlacién entre nimero de accidentes e indice de
efectividad en SSO.
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Tabla 33.indice de eficacia y accidentes del subsector C-16 en el periodo 2015 — 2019.

N indice de N° de
ANo .. )
eficacia accidentes

2015 15,95% 63
2016 17,38% 48
2017 18,81% 36
2018 19,23% 38
2019 21,07% 40

Informacion adaptada de la empresa Aserradero moderno realizado por (Rodriguez, 2017) .Evaluacién del
desempefio de cumplimento de los requisitos técnicos legales de SST empresa perteneciente al subsector.
Numero de accidentes del subsector productivo C-16 estimados anteriormente. Elaborado por la autora.

Para un mejor ajuste en los datos de indice de eficiencia se realiza el proceso de

convertirlos en nimeros decimales.

Tabla 34.indice de eficacia en el periodo 2015 — 2019.

Afio I'no!ice de
Eficacia
2015 0,16
2016 0,17
2017 0,19
2018 0,19
2019 0,21

Informacion adaptada de la empresa Aserradero moderno realizado por (Rodriguez, 2017) .Evaluacién del
desempefio de cumplimento de los requisitos técnicos legales de SST empresa perteneciente al subsector.

Elaborado por la autora.

La gréafica se obtendra de la adaptacién de informacién de la empresa de Aserradero
moderno realizado por (Rodriguez, 2017) en el 2017, tomando el nivel de cumplimiento
SSO y el nimero de accidentes nombrada anteriormente para observar la correlacion.
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Figura 37.Nivel de cumplimiento SSO. indice de eficacia de SSO estimados del periodo 2015-2019.

Informacion adaptada del subsector C-16. Elaborado por la autora.

El gréfico muestra la tendencia del indice de eficacia de SSO, se observa el aumento del
valor 21,07% en el afio 2019.

En el gréfico se observa el comportamiento del indice de eficacia del sistema de SSO en
el subsector; estos datos son estimados debido a que no hay informacion oficial publicada
del subsector C-16; un punto importante a tomar es que al momento de la publicacién de
datos reales se debe tener en cuenta calcular el promedio del indice de eficacia de las

compafiias del subsector C-16.
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Figura 38.Numero de accidentes estimados del periodo del 2015-2019. Informacién adaptada del
subsector C-16. Elaborado por la autora.

El gréfico muestra la tendencia de los accidentes observandose la disminucion con un

valor de 40 en el afo 2019.

2.11.1.1. Coeficientes de Correlacion. El coeficiente de correlacion Pearson es una
prueba que ayuda a medir la relacion estadistica entre dos variables, determinando su nivel
entre -1y 1, analizando si es negativo o positivo.(Ortega, 2019)

Para esto se relacionarda el indice de eficacia del SSO y los accidentes ocurridos en el

subsector C-16 mediante la formula:

Figura 39.Férmula del coeficiente de correlacion de Pearson. Informacién tomada de (McHouse, 2012).

Aplicando la férmula se obtuvo un coeficiente de correlacion:
r=-0,82

El resultado muestra una gran correlacion negativa o inversa, donde a mayor indice de

eficiencia, menor nimero de accidentes por periodo.
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Figura 40.Nivel de eficiencia de SSO vs accidentes estimados periodo 2015-2019. Informacion adaptada
para el subsector C-16. Elaborado por la autora.

En este grafico se puede observar la correlacion que existe con el nivel de eficiencia de SSO
vs accidentes, reflejando que mientas mayor sea el cumplimiento de seguridad, los
accidentes bajan.

2.11.2. Correlacion entre el nivel de cumplimiento SSO y ndmero de enfermedades
profesionales.

Se muestra a continuacion la correlacién entre nUmero de enfermedades e indice de
efectividad en SSO.

Tabla 35.indice de eficacia y enfermedades estimados del subsector C-16 en el periodo
2015 - 20109.

Afio inc_lice de N° de
eficacia enfermedades.

2015 15,95% 2

2016 17,38% 2

2017 18,81% 1

2018 19,23% 2

2019 21,07% 3

Informacion indice de eficacia del nivel de cumplimiento SSO adaptada de la empresa Aserradero moderno
realizado por (Rodriguez, 2017) .Evaluacion del desempefio de cumplimento de los requisitos técnicos legales
de SST empresa perteneciente al subsector. Nimero de enfermedades del subsector productivo C-16 estimados

anteriormente. Elaborado por la autora.

Para las gréaficas se utilizara de la informacion adaptada de la empresa de Aserradero
moderno realizado por (Rodriguez, 2017) del nivel de cumplimiento SSO y el numero de

enfermedades nombrada anteriormente para observar la correlacion.
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Figura 41.Nivel de cumplimiento SSO. indice de eficacia estimada. Informacion adaptada del subsector
C-16. Elaborado por la autora.

El grafico muestra la tendencia del indice de eficiencia, se observa el aumento de 21,07%

en el afo 2019.
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Figura 42.Numero de enfermedades estimadas del periodo 2015-2019. Informacién adaptada del
subsector C-16. Elaborado por la autora.

El grafico muestra la tendencia de las enfermedades, se observa que en el afio 2019 hubo

3 casos de enfermedades ocupacionales.
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2.11.2.1. Coeficientes de Correlacion. Para esto se relacionara el indice de eficacia del

SSOy el numero de enfermedades ocurridos en el subsector C-16, se aplica la formula de la
Figura 39 mencionada anterior mente y se obtuvo:
r=0,40

EL resultado muestra una correlacion positiva, donde crece el indice de eficiencia y

también el nimero enfermedades.

Indice eficiencia vs N° de enfermedades 2015-20109.

Enfermedades.
N

0,15 0,16 0,17 0,18 0,19 0,20 0,21 0,22

Indice eficiencia.

Figura 43.Nivel de eficiencia de SSO vs enfermedades estimada. Informacién adaptada del subsector C-
16. Elaborado por la autora.

En los grafico se puede observar la falta de informacion del subsector los nimeros de
enfermedades estimados son bajos, pero con una tendencia creciente en las dos partes,
posiblemente se deba tomar acciones preventivas y correctivas para disminuir las

enfermedades.

También con la comparacion de las graficas se puede notar que los accidentes son mas
frecuentes que la enfermedad ya que influyen un poco mas en los casos, pero con un buen
sistema de gestiébn de SSO y el cumplimiento de SSO en trascurso del tiempo ira

disminuyendo.

2.12 Analisis de trabajo publicado realizado en empresa C-16.

2.12.1. Empresa “Aserradero ""Moderno™.
Como menciona (Rodriguez, 2017) en su trabajo de investigacion, Aserradero Moderno
es una empresa dedicada al procesamiento de madera a partir de troncos, transformando la

madera en Tablas, Tablones, Vigas, Viguetas, Duelas, Media duelas, Madera para
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construccion. Esta actividad involucra una serie de operaciones desde el manejo manual de
pesos hasta el manejo manual y secado de madera. Incluye también el uso de maquinaria,

equipo, recursos humanos, financieros y diferentes tipos de energia.

2.12.2. Ubicacion de la empresa
Aserradero "Moderno" esta ubicado junto a la urbanizacion Las Acacias en Panamericana

Norte.

Figura 44.Ubicacion de la empresa Aserradero Moderno. Informacion tomada de “Disefio e
implementacion de un sistema de gestion en seguridad y salud ocupacional para el aserradero moderno
ubicado en la ciudad de Riobamba”. Elaborado por (Rodriguez, 2017).

2.12.3. Organigrama.

A continuacion, se muestra la estructura organizativa de Aserradero moderno.

GERENTE GENERAL

—— Unidad de SISO

Secretaria a—

l | l ,

PRODUCCION MARKETING RE. HH COMERCIALIZACION

Figura 45.0rganigrama de la empresa Aserradero Moderno. Informacion tomada de “Diserio e
implementacién de un sistema de gestidn en seguridad y salud ocupacional para el aserradero moderno
ubicado en la ciudad de Riobamba”. Elaborado por (Rodriguez, 2017).

2.12.4 Personal que trabaja en aserradero Moderno.
Aserradero Moderno tiene como recurso humano alrededor de 9 colaboradores en la cual

el personal administrativo y operativo son los que conforman la misma; estos ayudan a tener
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calidad con el producto final, logrando de este modo la satisfaccion del cliente.(Rodriguez,
2017)

Personal del aserradero Moderno.

Permanente Temporales

Personal propio Total
Hombres MMujeres Hombres DMMujeres

Administrativos 1 2 - -
Trabajadores 53 0 - -
Embarazadas - - - _— -
Discapacitados -- -- -- - 0
TOTAL 7 2 0] 0 =)

Figura 46.Personal de la empresa Aserradero Moderno. Informacién tomada de “Diserio e
implementacion de un sistema de gestion en seguridad y salud ocupacional para el aserradero moderno
ubicado en la ciudad de Riobamba”. Elaborado por (Rodriguez, 2017).

2.12.5. Diagrama de procesos en el aserradero Moderno.
Se presenta el diagrama de procesos, donde se pueden observar graficamente las
actividades requeridas para la elaboracion de los productos nombrados anterior mente.

EXPLOTACION FORESTAL

Abastecimiento por la empresa 40%% Abastecimiento por terceros 0%

Recepcion Aserradero

Acopio Clasificacion

Sierra Principal

Vigas Tablones Tablas
Cepilladora Asermio miltiple Canteadora

Duelas - ¥3 Duelas - Machimbradas - Bisceladas

Clasificacion - Dimension - Apilado

Secado Apilado
Mercado

Transporte Muebles y Artesanias Construce ion

Figura 47.Diagrama de procesos de la empresa Aserradero Moderno. Informacion tomada de “Diserio e
implementacion de un sistema de gestion en seguridad y salud ocupacional para el aserradero moderno
ubicado en la ciudad de Riobamba”. Elaborado por (Rodriguez, 2017).

2.12.6. Cumplimento de los requisitos técnicos legales de SG-SST.
En el diagnostico inicial de SG-SST que realizd (Rodriguez, 2017) en aserradero
moderno siguiendo una lista de verificacién de requisitos técnicos legales, la tasa de

cumplimiento global se estima en un 18,71% (teniendo en cuenta el porcentaje de requisitos
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cumplidos y el porcentaje de requisitos pendientes). La tasa de incumplimiento es del
81,29%. Esto significa que el nivel de cumplimiento de la empresa se considera insuficiente

y el SG-SST debe volver reformularse.

Tabla 36. Porcentaje de cumplimiento e incumplimiento de los requisitos técnicos legales SG- SST.

Gestion Requisitos No conformidad Cumplimiento
Administrativa 28% 24,78% 3,22%
Técnica 20% 17,45% 2,55%

De talento humano 20% 10,42% 9,58%
Procesos operativos 32% 28,64% 3.36%
Valores totales 100% 81,29% 18,71%

Informacion tomada de la empresa Aserradero Moderno. Informacion tomada de “Disefio e implementacion
de un sistema de gestion en seguridad y salud ocupacional para el aserradero moderno ubicado en la ciudad
de Riobamba”. Elaborado por (Rodriguez, 2017).

2.12.7. Riesgos existentes en Aserradero Moderno:

Se presenta los riesgos existentes segun (Rodriguez, 2017):

1) Recepcidn de madera /Patio de almacenamiento (Descarga de madera).
Fisico

lluminacién (luz visible por exceso o deficiencia).

e Accidente.
e Fatiga visual: molestias oculares.
e Trastornos visuales:
Disminucién de la capacidad visual.

e Deslumbramiento: pérdida momentaneade la vision.
Apilamiento de lamadera.

e Caidas a distintonivel.

e Heridas.
e Golpes.
e Cortes.

e Torceduras.

e Aplastamiento.
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Biomecanico
Manipulacion manual de cargas.

e Trastornos musculoesqueléticos.
e Dolor de espalda.

e Sobreesfuerzo.

e Golpes.

e Heridas.
Movimientos repetitivos.

e Inflamacion del lugarde la lesion.
e Dolor enel cuello y hombros.

e Rigidez y dolor en la columna vertebral, el cuello y otras articulaciones.
2) Area de Produccion /Transformacion de la madera
Fisico.
Exposicion diaria aruido.

e Pérdida temporal de la audicion
e Pérdida permanente de la audicién

e Sordera profesional
Mecanico.

Manejo inadecuado de maquinas.

e Heridas.
e Golpes.
e Cortes.

e Mutilacion de las extremidades del cuerpo.
Quimicos.
Exposicidn al aserriny polvo.
e Enfermedades Pulmonares Obstructivas Cronicas (EPOC): i

Retinitis, laringitis, sinusitis, amigdalitis, faringitis
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Biomecanico
Movimientos repetitivos de las extremidades superiores.

e Inflamacién del lugar de la lesion.
e inflamaciones y dolores de lapalma de la mano.
e Doloren el cuello y hombros.

¢ Rigidez y dolor en la espina dorsal y en el cuello.
Manipulacién manual de cargas.

e Trastornos musculo esqueléticos (dolores dorso lumbares).
e Dolor de espalda.

e Sobreesfuerzo.

3) Area de comercializacion de madera /Oficina administrativa (Gestion

administrativa).
Fisicos.
Iluminacion (luz visible por exceso o deficiencia).

e Fatiga visual.
e Trastornos visuales:

- Disminucién de la capacidad visual.
e Deslumbramiento:

-Pérdida momentanea de la vision
Movimientos repetitivos

e Golpes.
e Lumbalgias.
e Dolor en el cuello y hombros.

e Hormigueo en extremidades.
Biomecanico.
Posturas forzadas.

e Caidas al mismo nivel.

e Trastornos musculo esqueléticos.
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e Comercializacion.

A continuacion, se adapta la informacion de riesgos existentes en aserradero moderno en la
grafica de Ishikawa.

2.12.8. Graficas de Ishikawa sobre riesgos laborales.

Recepcion de madera /Patio de almacenamiento (Descarga de madera)

Fisico o Accidente.

e Fatiga visual molestias oculares

*  Tragornos vissales disminucidn
dela capacidadvisual

& Deglum bramiento:

Thanina cidn(luz visible porex ceso o deficiencia

pérdida mom entdneade la vision.

o Caidasa distintonivel.
« Hendas

= & Colpes.

Cottes,
Torceduras,

A

lastamiento.

*  Trastornogtnueculoesgueléticos. i AV

/ io (Descarga
Ianipulacidnmanual de cargas * Dolorde espalda. de madera)
s Sobreesfuetzo. . =

s CGuolpes.

* Heridas

* Inflamacidndellugardelalesion.
Movimientosrepetitivos. "7 Dolorlocalizado enel cuello yhom bros.

+ Rigidez v dolor et la espina dorsal en el cuello w otras articulaciones
Bio mecanico

Figura 48.Diagrama de Ishikawa de Recepcion de madera /Patio de almacenamiento (Descarga de
madera). Empresa Aserradero Moderno, Informacion adaptada de (Rodriguez, 2017). Elaborada por la
autora.
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Area de Produccion (Transformacion de la madera).

Fisico.

MMecanico.

Heridas

el ——*e Pérdida temporal de Manejo Golpes.
Exposicion diaria -
a?;idn. la audicién mf’ﬂe'f“ad“ de Cortes.
» Pérdida permanente maguinas. IWutilacidn delas
de la audicidn extremidades del cuerpo.
Sordera profesional
Aren de .
Produccion
Transform
. L. aciin de la
Tanipulacidn madera.
ranual de cargas " & Trastornos musculo )
esqueléticos (dolores
dorso lumbares).
e Dolor de espalda. Exposicion al
. * Sobreesfuerzo. aserrin y polvo. ——* Enfermedades Pulmonares
Movimientos Obstructivas Crénicas (EPOC):
repetitivos delas
extremidades " Inflamacidn del lugar dela « FRetinitis
superiores. lesidn. * Laringitis
* Dolores einflamaciones de la e Sinusitis
Biomecanico. palma de la ° - s Arnigdalitis
* Dolor localizado en el cuello Quirnicos. «  Faringitis

¥ homhbros
Figidez ¥ dolor en la
espina dorsal ¥ en el cuello.

Figura 49.Diagrama de Ishikawa de area de produccion transformacion de la madera. Empresa
Aserradero Moderno, Informacién adaptada de (Rodriguez, 2017). Elaborada por la autora.

Area de comercializacion de madera /Oficina administrativa (Gestion

administrativa).

Fisicos

Fatiga wisual
Trastornos visuales

- Disminucion de la capacidad visual.
Dedumbrarniento:

Perdlda motnentanea de la visidn

[luminacion (luz wisthle por exceso o deficiencia) ]\
Golpes.
Lumbalgias.

Wlovimientos repetitivos %‘
Dolor localizado en el

Area de
cuello yhombros. comercializacion .

- de madera
/Oficina
administrativa
{Gestion
administrativa).

* Caidas al mismo nivel

.W .

Posturas forzadas ) "
Trastornos misculo esqueléticos.

s  Comercializacidn.

Biomecanico

Figura 50.Diagrama de Ishikawa de area de produccion transformacién de la madera. Empresa
Aserradero Moderno, Informacién adaptada de (Rodriguez, 2017). Elaborada por la autora.
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El diagrama de Ishikawa muestra principales causa-efecto de riesgos que se produce en

una empresa perteneciente al subsector de produccion de madera y productos de madera y

corcho bajo el codigo C-16.

2.13. Patologias Laborales tipicas subsector.

Estas son las principales situaciones que se dan en el subsector manufacturero del codigo
CllU C-16:

Obstruccion nasal e hipersecrecion nasal.

Sinusitis: La sinusitis se define como la inflamacion de uno o mas senos paranasales,
generalmente como una complicacion de una infeccion viral de las vias respiratorias
superiores. Si los sintomas duran méas de diez dias, se asume una sobreinfeccion
bacteriana.(Martinez et al., 2013).

Rinitis: Es una condicion de inflamacién de la mucosa nasal caracterizada por la
presencia de dos 0 mas sintomas de rinorrea (anterior y/o posterior), estornudos,
congestion nasal y/o prurito nasal durante dos o mas dias consecutivos. 1 hora 0 mas

la mayoria de los dias.(Almela et al., 2011.p.1).

Exponerse al polvo de la madera se asocia con efectos respiratorios como:

Asma: Respiracion dificultosa y ruidosa, opresion en el pecho, tos que varia con el
tiempo y la intensidad, con sintomas recurrentes causados por diversas
obstrucciones de las vias respiratorias inferiores.(Moral et al., 2019).

Urticaria: Es un trastorno de la piel cuya lesion caracteristica es una roncha que
consiste en un area central edematosa rodeada de eritema.(Alvaro, 2018).
Angioedema: Es un edema auto limitado de la piel o las membranas mucosas,
incluidas las vias respiratorias y gastrointestinales, que se resuelve por completo en
72 horas en la mayoria de los casos.(Holguin et al., 2018).

Dermatitis de contacto: Es la inflamacion de la piel causada por el contacto directo
con un irritante (dermatitis de contacto irritante) o un alérgeno (dermatitis de
contacto alérgica). Los sintomas incluyen picazén y, a veces, un dolor
ardiente.(Ruenger, 2021).

Dermatitis alérgica: Ocurre cuando una sustancia a la que eres sensible (un
alérgeno) desencadena una respuesta inmunitaria en la piel, que generalmente afecta

solo el area que estuvo en contacto con el alérgeno.(Litin, 2011).
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e Neumonitis de hipersensibilidad: El concepto de neumonitis por hipersensibilidad
(NH), también conocida como alveolitis alérgica extrinseca
o hipersensibilidad alveolar, engloba un grupo de enfermedades pulmonares
intersticiales ocasionadas por la inhalacion de productos fundamentalmente
organicos.(Steen, 2008).

e SDVR: Enfermedad menos comun; Ocurre principalmente en la exposicion aguda
(después de una inhalacién aguda accidental) ya sea a lacas o productos quimicos de
la madera, provocando ataques de asma cuando se expone a diversos productos
quimicos.(Instituto nacional de Higene, 2020,p.3).

e Conjuntivitis: “Es una inflamacién unilateral o bilateral de la conjuntiva bulbar y
tarsal causada por la exposicion a agentes infecciosos, alérgicos, toxicos o
mecénicos”(Espinosa, 2004).

e Cancer sino nasal: “El cancer de seno paranasal y de cavidad nasal es
una enfermedad por la que se forman células malignas (cancerosas) en los tejidos de
los senos paranasales y la cavidad nasal”(Instituto Nacional del Cancer de EE. UU,
2022).

e Sindrome de Disfuncion Reactiva de las Vias Aéreas: Mas conocido como RADS
(Reactive Airways Dysfunction Syndrome) (Sindrome de Disfuncion Reactiva de
las Vias Aéreas), ha sido descrito como una entidad clinica consistente en el
desarrollo de asma bronquial tras la inhalacion masiva de toxicos.(Costa & Orriols,
2005).

e Alveolitis alérgica: Es una enfermedad intersticial granulomatosa difusa provocada
por la inhalacién de productos organicos de muy diversa procedencia y casi siempre
de origen laboral. se caracteriza por un proceso inflamatorio inmunolégico con
afectacion pulmonar producida por inhalacion de polvo orgénico.(Almonacid,
2008.p.103).

Accidentes.

Principalmente lesiones en las extremidades inferiores y superiores, el tronco o la cabeza

que conducen a una baja por enfermedad prolongada. (A. Diaz, 2014)

e Esguinces, golpes y cortes en los pies, cabeza u otras partes del cuerpo: Es
una torcedura articular traumatica que origina una distension o una rotura

completa de los tejidos conectivos estabilizadores.(Elena et al., 2022).
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Quemaduras en extremidades: Las quemaduras son heridas producidas por
cambios de calor, de origen frio o caliente, independientemente del factor
etiopatogenico y de la aparicion de las heridas.(Piriz Campos, 2014).

Ulceras corneales, conjuntivitis: Inflamacion unilateral o bilateral de la
conjuntiva infecciosa, alérgica, toxica.(Espinosa, 2004).

Sobreesfuerzo fisico - sobre el sistema musculoesquelético: Se deben a una
excesiva necesidad fisiologica de desarrollar la fuerza mecanica para realizar una
determinada funcion laboral.(Junta de castilla y leon, 2022).

Choque o golpe: Son lesiones causadas por la caida o el desprendimiento de un
objeto.(C. Diaz et al., 2010).

Ser agarrado, aplastado o atropellado: Estas cosas suceden durante la jornada
laboral por motivos laborales.(C. Diaz et al., 2010).

Ahogamientos y asfixias: Se produce un deterioro respiratorio primario tras la
inmersion en el medio liquido, seguido de obstruccion de la respiracién por
laringoespasmo o aspiracién de polvo, agua, humo etc.(A. Salas et al., 2021).
Fracturas de huesos: Lesiones dseas focales con cambios en: Tejidos blandos
adyacentes, estructuras regionales adyacentes, estado general del paciente.(C.
Diaz et al., 2010)
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2.14. Grafica Unica de riesgo

2.14 .1. Grafica Unica de riesgos de Accidentes el subsector C-16.
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Figura 51.Diagrama de Ishikawa de accidentes en el subsector produccion de madera y fabricacion de

productos de madera y corcho segun el codigo CIIU C-16. Elaborada por la autora.
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de riesgos de enfermedades del subsector C-16.
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Figura 52.Diagrama de Ishikawa de enfermedades en el subsector produccion de madera y fabricacion de

productos de madera y corcho segun el codigo CIIU C-16. Elaborada por la autora.
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2.15 Diagnéstico de la situacion del subsector C-16

En la presente investigacion se recurrié a trabajos de tesis previas que sirvieron como
guias en la obtencion de datos, en el cual uno de los principales fue: “Actualizacion de los
datos estadisticos de accidentabilidad laboral en ecuador por sector econdmico segun la
categorizacion C.1.1.U. y sus subsectores, periodo 2005 —2017” (Valencia, 2019) ; referente
a esto se analizd las diferentes fuentes de extraccion de informacion del subsector, también
se tomaron datos generales y se aplicé artificios matematicos para la estimacion de algunos
datos ya que no existen valores especificos y de facil acceso; a continuacion se nombrara
paginas oficiales que se usé como referencia para este trabajo: Boletines estadisticos de los
afios 2010-2019; Ficha sectorial de la corporacion financiera; Superintendencia de
compafiias, valores y seguros (Ranking empresarial) en el periodo 2010-2019
complementada con el manual el CIIU 4.0 de clasificacion de actividades econdmicas del
(Instituto Nacional de Estadistica y Censos, 2012) para clasificar el sector manufactura ( C

) y el subsector c16.

La finalidad de este trabajo es tener secuencias de datos que muestre el comportamiento
gue ha tenido el subsector en un periodo de tiempo determinado como la informacion
estadistica sobre accidentes y enfermedades laborales en el subsector produccién de madera
y fabricacion de productos de madera y corcho, segun el cédigo CIUU C-16 y en zona 8
periodo 2010 — 2019.

También se tomaron como referencia los trabajos realizados en empresas del pais, para
determinar los tipos de peligros que enfrentan los trabajadores al sufrir un accidente de

trabajo o alguna enfermedad laboral.
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Propuestas, Conclusiones y Recomendaciones.

3.1 Objetivo de la propuesta

El propdsito de la propuesta en este trabajo de investigacion es brindar un método para
analizar las cifras de accidentes y enfermedades, visualizando el comportamiento de los
datos en el subsector produccion de madera y fabricacion de productos de madera y corcho,
segun el cédigo C.1.1.U. C-16, utilizando la normativa vigente en el pais.

Se recomienda también que este método se utilice en otros subsectores del area de
Manufactura, para la reduccion de la siniestralidad en Ecuador, teniendo en cuenta que
primero se debe contar con informacion necesaria para que los especialistas actuales y
futuros dedicados a la prevencion de riesgos laborales de Seguridad y salud ocupacional
puedan aplicarlo de manera eficiente. Esto permitird que las empresas productivas
disminuyan el nimero de accidentes en los centros de trabajo, lo que posibilita la
contabilidad de casos de ocurrencia en los sectores productivos; teniendo un mejor registro
para identificar multiples tipos de lesiones por accidentes y enfermedades, logrando crear

un mejor sistema de gestidn de SSO para los riesgos laborales.

Otro objetivo que se busca es que las entidades de gobierno y ministerios responsables
de la prevencion de riesgos laborales y SSO reciban y procesen informacion confiable y
exacta para la implementacion de la presente propuesta, acotando a todo esto que la
investigacion es de caracter prospectivo basada en informacion de fuentes oficiales y con
estimacion de datos de accidentalidad, morbilidad e indice de eficacia.

3.2 Alcance de la propuesta.

El alcance de esta propuesta esta orientado hacia la investigacion basada en la
recoleccion, tabulacion y analisis de cifras de fuentes oficiales que proporcionen
informacion real de accidentabilidad, morbilidad para la prevencion de riesgos laborales y
SSO en empresas del subsector produccion de madera y fabricacién de productos de madera
y corcho, segun el cddigo C.I1.1.U. C-16 y pertenecientes a los demas subsectores productivo
manufactureros del pais, dando asi un mayor compromiso por parte de las entidades
gubernamentales y empresas manufactureras en desarrollar una mejor gestion de riesgos.

Con el analisis de este trabajo de investigacion se pretende crear y promover una cultura de
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prevencion que puede ayudar a garantizar a los trabajadores y la compafiia la reduccién de

siniestralidad y la incidencia de enfermedades profesionales.

3.3 Disefio de la propuesta.

Esta iniciativa puede ser utilizada por las administraciones publicas para la prevencion
de riesgos laborales y SSO, asi como empresas que deseen efectuar investigaciones en sus
instalaciones. Es recomendable que el IESS aplique esta guia para el procesamiento de datos

sobre siniestralidad laboral.

3.3.1. Desarrollo de la propuesta.

Se plantea un algoritmo como herramienta guia para el procesamiento de los datos
recopilados en el proceso de analisis de accidentabilidad y morbilidad laboral del subsector
C-16, para que se puedan realizar propuestas de medidas correctivas y preventivas
convenientes y se detalla las etapas y fases correspondientes. (Ver Anexo N° 9) para

observar su descripcion)

Tabla 37.Desarrollo de la propuesta

Fase 1. Caracterizacion del subsector.
gt

Etapa 1: Seleccionar el cdigo CIU del subsector.
Etapa 2: Identificar empresas y trabajadores que pertenecen al subsector.
(Superintendencia de compafiias 0 INEC)
Etapa 3: Clasificacion de las empresas por tamafio y nimero de trabajadores
en el subsector.

3.1 Clasificar por tipo de empresa: Grande, mediana, pequefia, micro.

3.2 Clasificar por nimero de trabajadores del subsector por tamafio de

empresa.

3.3 Una vez clasificadas separar las empresas de la zona 8.

Fase 2. Recopilacion de datos estadisticos.

¥

Etapa 4: Recoleccion de datos en fuentes oficiales (IESS, Seguro General
Riegos del Trabajo (SGRT).

4.1 Accidentes de ocurridos en las empresas del subsector.
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4.2 Accidentes ocurridos en las empresas del subsector por zona.
4.3 Enfermedades profesionales en el subsector.

4.4 Enfermedades profesionales en el subsector, zona 8.

4.5 Dias de incapacidad en el subsector.

4.6 Dias de incapacidad en el subsector en la zona 8.

Fase 3.

Analisis datos de accidentes y enfermedades.

\ 4

5.1Realizar tabulacion y grafica de los datos de accidentes del subsector.

Etapa 5: Tabular y graficar.

5.2 Realizar tabulacién y grafica de los datos de accidentes del subsector
por zona 8.

5.3 Realizar tabulacion y grafica de los datos de morbilidad del
subsector.

5.4 Realizar tabulacién grafica de los datos de morbilidad del subsector
por zona 8.
Etapa 6: Proyeccién de 5 afios para la visualizacion del comportamiento

de datos en el futuro.

6.1 Proyeccion de accidentes del subsector.

6.2 Proyeccion de accidentes del subsector de la zona 8.

6.3 Proyeccion de enfermedades del subsector.

6.4 Proyeccion de enfermedades del subsector por zona 8.

6.5 Proyeccion de dias de incapacidad del subsector.

6.6 Proyeccion de dias de incapacidad del subsector por zona 8.

Fase 4.

Indices reactivos de SSO.
Etapa 7: Calculo indice de frecuencia.
7.1 Numero de accidentes y enfermedades profesionales ocurridos del

subsector.
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7.2 Numero de accidentes y enfermedades profesionales ocurridos del
subsector por zona 8.

7.3 NUmero de horas hombre - mujer trabajadas.

7.4 Usar la formula del IF.

7.5 Tabulacion y grafica los datos obtenidos.
Etapa 8: Célculo de indice de gravedad.

8.1 Numero de dias perdidos en el subsector.

8.2 Numero de dias perdidos del subsector por zona 8.

8.3 Numero de horas hombre — mujer trabajadas.

8.4 Usar la férmula del 1G.

8.5 Tabulacion y grafica de los datos obtenidos.
Etapa 9: Calculo de tasa de riesgo.

9.1 Usar formula de TR con los datos del subsector.

9.2 Usar formula de TR con los datos del subsector por zona 8.

9.3Tabulacion y grafica de los datos obtenidos.

Fase 5.

Indice de eficacia de SSO.

Etapa 10: Compilar datos del Ministerio de trabajo. (SUT)

10.1 Recolectar resultados de autoevaluacion de las empresas del
subsector presentada al Ministerio de trabajo.

10.2 Tabulacion y grafica de los datos obtenidos.

Fase 6.

Calculo de coeficiente de correlacion.
Etapa 11: Usar el calculo de correlacion entre la gréafica de accidentes y
del indice de eficacia de SSO del subsector
Etapa 12: Usar el calculo de correlacion entre la gréfica de enfermedades

laborales y el indice de eficacia del subsector.
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Etapa 13: Interpretacion de la correlacion en los resultados.

i |

Positiva: Entre mas cercano Negativa: Si el valor de
son los valores a 1 los correlacion es negativo,
variables se correlacionan relaciona las variables de
directamente. manera inversa.

Fase 7. Determinar método de analisis de accidentes y enfermedades.

@

Etapa 14: Elegir un método que se ajuste mas.
14.1 Filtracion de accidentes mas frecuentes del subsector.
14.2 Efectuar la gréfica Unica de las causas y efectos de accidentabilidad

del subsector.
14.3 Efectuar la gréfica Unica de las causas y efectos de enfermedades

del subsector.
14.4 Realizacion de analisis de patologias mas frecuentes del subsector.
14.5 Usar el método de 5 ¢por qué?
14.6 Usar el método de 5W y 2H.
14.7 Repetir el proceso para los casos de enfermedad ocupacional.

14.8 Sugerir medidas correctivas y preventivas para el subsector.

Elaborado por la autora.
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3.4. Conclusiones y recomendaciones

3.4.1. Conclusiones.

En la realizacion de este trabajo de investigacion se corroboré que los organismos
delegados que se dedican a transmitir los datos oficiales y actuales relacionados con
seguridad y salud ocupacional no proporcionan de manera segregada la informacion, como
lo plantea el presente estudio, lo cual incide en los resultados esperados al analizar el riesgo
laboral de un determinado sector o también al momento de crear estrategias de control de la

siniestralidad.

Debido a la falta de informacion segregada, se tuvo que recurrir a analizar el
comportamiento de los datos generales de sector manufacturero, para luego ir construyendo
un procedimiento de forma secuencial con expresiones matematicas, analizando datos de
diferentes fuentes paginas oficiales como el IESS, Superintendencia de compafiia, INEC y
Ministerio de trabajo y se utilizaron proyecciones para completar los datos faltantes

primarios.

Aun cuando existen varios métodos para proyectar informacion basada en datos
historicos, cualquier cambio en los céalculos prospectivos no incide en objetivo principal de
la presente investigacion, que es demostrar la conveniencia de la segregacion de las cifras

de siniestralidad laboral.

Mediante el coeficiente de correlacion de Pearson se realiza la comparacion entre la
gréfica de accidentes con el comportamiento histérico del indice de eficacia (IE) durante un
periodo determinado; este mismo coeficiente fue aplicado en la investigacion para las

enfermedades profesionales.
Dicho esto, a continuacién, se nombran los objetivos cumplidos de la investigacion:

Se logré obtener la recopilacion de informacion de accidentabilidad y morbilidad en el
subsector investigado; en base a estimaciones realizadas con artificios matematicos; esto se

muestra se muestran en los puntos 2.3 al 2.4.2 en las paginas 37-45.

Se realizaron las tabulaciones y graficas de acuerdo a el analisis de informacion
recolectada en el trascurso de la investigacion, esto se ve reflejado en casi todos los puntos

de la investigacion; desde el punto 2.2 al 2.11.2.1 en las paginas 27 -84.
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Se tomaron las estimaciones del sector estudiado hechas con artificios matematicos, para
cumplir con las proyecciones de casos de accidentabilidad y morbilidad en el subsector lo

cual se encuentra en el punto 2.10 al 2.10.3 en las paginas 64 hasta 71.

Adicional a esto se calculo tasa de accidentabilidad, los dias de incapacidad, costos
generados por dias de incapacidad, indices reactivos y cumplimiento legal de SSO en el
subsector; que se encuentra en el punto 2.5 al 2.11.2.1 en las paginas 46 -84.

Se busca entonces que las organizaciones y encargados del area de SSO, utilicen este
método propuesto, tomando los datos reales y de fuentes oficiales, para realizar el correcto
andlisis de informacion y tomas de medidas de SSO para beneficio de los trabajadores.

3.4.2. Recomendaciones
En base a lo mencionado, se sugiere al IESS exponer por medios disponibles o macros
software los datos reales y estadisticas actuales de accidentabilidad y movilidad laboral,

segregandolos por sectores y subsectores productivos.

Se recomienda la aplicacion de este método propuesto para que las empresas en general
tengan datos actualizados y segregados, sin dejar a un lado el estudio correspondiente de
SSO trasparentando la informacion de los datos reales de accidentes y enfermedades
ocupacionales con sus respectivos niveles de cumplimiento del sistema de gestién de SSO

de cada empresa y por cada subsector productivo.

En el caso de que se implementen otros métodos para proyectar la informacion basada en

datos historicos reales, se debe realizar su respectivo analisis.

Analizar y seleccionar de manera correcta los datos para aplicar el criterio de coeficiente de
correlacion de Pearson, cuando se comparen las graficas de accidentabilidad y morbilidad
laboral con el indice de eficacia del sistema de gestion de SSO en las empresas del subsector

para ver su comportamiento.

Se propone a los organismos de control de riesgos estimulen a las empresas mediante un
reconocimiento, tomado en cuenta que tan efectiva a sido las medidas preventivas reflejando
un mayor cumplimiento legal, teniendo como resultado la reduccion de accidentes y

enfermedades.
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Anexo N° 1.

Descripcidn de actividad econdmica segun cédigo ClHHIU C16

CTOU4

DE SCRIPCTON

Clal

clalo

Clalo.o

Clalnaol

Clalooz

Clalo.nos

Claloos

Claz

Claidl

Clazl.0o

Clazl.ol

Cla2l i

Claz2d

Cla22.0

ASERELADOY LACEPILLADTEL DE MADERS .

ASERELDO Y LCEFILLADTES DE MADERS .
ASERREADO Y ACEPILLADTEL DE MADERS .

Actvidades de secado, aserrado, acepilladura v maquinalo de madera tableado,
descorterado ¥ desmemizanmenio de troncos ;, obtencidn de lana de mader, hama de
madera ¥ particulas de maderm; impregnacion ¥ ratanmerto quinmeo de la madera con
agentes conservartes ¥ otras sistancls (maderaprepatrada o tratadal.

Fabricacidn de tabletas pars la exsamb ladara de pisos de madera (duela, media duaela,
parquet].

Servicios deapovoal asermdo v acepilladurade madera a canb o deuna rebdnaodm

o por contrato.

Fabricacion de otros hpos de maderaenbrto: rodngones, estacas  tab hllas, traviesas

de madera (durnnerdes) para vixo femeas, etoéter.

FABRICACION DE HOJAS DE MADERA PARAENCHAPADOY TABLEROS
A BASE DE MADERA. FABRICACION DE HOJAS DE MADERA PARA
ENCHAPADOY TABLEROS A BASE DE MADER A.

FABRIZCACION DE HOTAS DEMADEEAS PARS ENCHAPATDOY TABRLERCS
LBASEDEMADERS.

FABRICACION DE HOTAS DEMADEEAS PARS ENMCHAPATOY TABRLERCS
LABASEDEMADERS.S.

Fabricacidn de hojas de madera (alisadas, tefndas, b afiadas, mpresnadas, refoeradas
con papel o tela, cortadas en fisurss ) para enchapado suficientermerte delzadas paa
producir madera enchapada, tablercs contrachapadeos v otros fines, fabrncamdn de
tableros conbrachapadcs, tableros de madera enchapala v obos tablercs v hojas de
madera larhinada, tableros de fibray tab levos de partioulas, mad era comnpactada, maders
larrmimada encolada.

Servicios de apoyoala fabhricamdnde hojas de madera paraenchapadow tablecs a
basede madera a cambio deunaretribumdno porcordrato.

FABEICACION DE PARTES ¥ FIEZAS DE CARPIMTERIA PAR S EDIFICICS
T CONSTRITZCIONES.

FABRICACION DE PARTES ¥ FIEZAS DE CARFINTERIA PARA EDIFICICS
Y CONSTROCCIONES.



Clazinl

Claz2 .o

Claz2 .03

Claz2.04

Cla23

1623501

Claz3ng

C1e23.035

Claz23.04

Clazg

Clal9.1

claz2a11

Claze 12

182213

152914
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Fahricacian de productos de madermublizados puneipalierte por la induastnade 1a

cons iocidn: vigas, cabrios, jabalcones, pantales, armamones de madera lammada
ercolad a v armmamones de madera prefibnecados conumiones de metal, and stics, postes,
etcatara.

Fabricarian de puertas, ventana, contravertanas ¥ sus marcos, tengan o o
herrajes, comobisagras, cerraduras, escaleras, barand ales, hoceles w molduras | Hpias,
duelas de maderm, bloques, lis tores, etcéera, ensanblados en tableros para pos de
parquét; tab iques (marnpars 1de madera (excepto los antoes whles].

Fabricacion de casas mdviles, edificios prefabricados » comporerntes de os

s mos, predononanterterte de madera, porejemplo, s aunas.

Servicios de apovo ala fabricacidn de partes v pleras de carpinteria para ed ifioos
¥ cons thiociones acarntbio de una retdbacion o por contrato.

FABRICACION DE EECIPIENTES DE MADEREAS . C1a625.0 FaBRIC ACTON
DE FECIFIEMTES DE MADERA& .

Fabricacian de cajas, cajones, barnles v envases similares, toneles, barricas, oabas,
tnas wotros productos de toneleria de madera.

Fabricacian de paletas, paletas-caja v obas bandejas de madera para operamiones
de carga.

Fabricacidn de carvetes de madera paracables

Servicios de apoyo a la fabricacidn de reciplentes de maderm a camb o de una
retribucidno por comrato.

FABRICACION DE OTRO8 PRODUCT 05 DE MADER A; FABRTCACION
DE ARTICULOSDE CORCHO, PAJAY MATERIALES TRENEZABLES.

FABRICACION DE DIVERSOS PRODIUCT OS5 DE MADER A,
Fabricacian de productos de madera: mangos v monbaras de herrannertas, cepallos
wescobas,

Fabricacian de partes de maderaparabotas o zapatos (tacones | hormas v ersores
parabotas o zapatos.

Fabricacion deuntersilios de comnay parausodoméstes demadera.

Fabhricacian de es tabnillas v ormanentos de madera v artioulos de marqaetera v

taracea,
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C1629.15 Fabricaridn de marcos de madera para espejos youadros, fabticacidn de bastidores
de mardera para lienzos de pintor.

C1629.16 Fabricaridn de cajas de madera para jovas, cuclallos warticulos sivlares.

C1629.17 Fabricaridn de carretes, tapas, canillas de hobinas, carretes para hilos de coser v
articulos sirralares de roadera tormeada.

Cla29 12 Fahricaridn de artirulos de madera para moblaje del tipo aplique coro: percheros
para ropa v sombreros, pero no muebles en pie, perchas de madera.

Cla29.19 Fabricacién de otros artioulos de madera: mangos (empufiaduras) para paraguas,
hastones 7 sitnilates, bloques de madera para la eldboracidn de pipas; palillos, paletas
para helados, pinchos, baja lenguas, efcétera, troncos de chireenea hechios de madera
prensada o de otros materales prensados, coro moleduras de caté o de habas de sova.

Cla29.2 FABRICACION DE ARTICULOS DE CORCHO, PAJA Y MATERIALES
TRENZABLES.
1629 21 Frocesatrdento de corcho natural, fabricacidn de corcho aglomerado. C1620.22

Fabricacidn de articlos de corcho natwal o corcho aglomerads, incluidos
ciubrnentos para pisos.

162923 Fabricaridn de trenzas v artoulos similares de rnateriales trenmables: esteras,
esterillas, persianas, cajas, cestos wartionlos de mitabre, etrétera.

Cl629.3 SERVICIOSDE APOY 0 A LA FABRICACIONDE OTR 0SPRODUCTOS
DE MADERA; FARRICACION DE ARTICULOS DE CORCHO, PAJA ¥
MATERIALESTRENZABLES.

1629 30 Servicios de apovo a la fabricacidn de otros productos de madera; fabricacion de
articulos de corcho, paja v matenales frenzables a carbio de una rebbucidn o por
confrato.

Informacion obtenida en la investigacion de (Instituto Nacional de Estadistica y Censos, 2012), Elaborado

por la autora.
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Listado de empresas del subsector fabricacion de productos de madera y corcho,

excepto muebles; fabricacion de articulos de paja y de materiales trenzables, segin ClHHU

C-16.
Mo | Momhre Acteradad Provincia Ciudad Tamartio
eCondmica
1 DIABECUADORS &, 161001 GUAY &S ELOV AIF&RD GEANDE
DIVINYCELL (DURARD
2 ECUARBAIPREOS &, 161001 GUAY &S ELOV AIF&RD GEANDE
(DURARD
3 HOVOPAN DEL 162101 PICHIMNCHE QUITD GE&NDE
BECUADORS A
4 ENCHLPES 162102 | PICHIMNCHA QUITD GEANDE
DECOBRATIVOS 54
EMDES &
5 ESFLOWERADOS C1621.03 COTOPAET LATACTING A GEANDE
COTOPAXEISOCIEDAD
BN ORI E
& BOSOQUES C1621.04 | PICHINCHA QUITD GE&NDE
TEOPICATES S & .
BOTEOS &
T CONTEACHSPATIDS 162105 | ESKMERAIDAS | ESKWERAIDAS GE&NDE
DEESHLERAIDAS S S
CODES &
2 BCOSLOBATL S &, 12201 AT ES GUEY &I GEAMDE
a CORPOR S CTON 162201 EL OFEO WisCHAL S GEAMDE
OFELAY BOTHCIA.
LTDaA,
10 | WINDOWWORLD S A, | C1a22.02 GUAYES GULAY QUL GEANDE
11 PUSTOUIGEANDEY | ClaZ3.11 PICHIMCHE PR SOTIT GEANDE
ENEZEOS Ch
12 |FABRRICAEDE 161001 GUAY &S ELOV AIF&RD LIEDIAN &
EL&BORATOS DE (DURARD
MADERS CIA LTDA
FADELInls
13 |INDUSTEILS 161001 GUAYAES DATILE LIEDIAI &
AT EWOODS &
14 |IMDUSTRIAS VEGLS - 161001 SAMNTO SEDTO LIEDIA &
INVEGCIE LTDE . DOKINGODE | DORNGODE
Los Los
TS &CHILES CoOLOREADOS
15 |BASTIREALS &, 161001 GUAY &S SAMIACINTD LIEDIAN &
DE VaGUACHI
la |IMSEENM&DERS 5 4. 161001 | CHIMBOR& S0 FIOBAWES LIEDIA &
17 |PUNTOLIADERS 161001 | ESKMERAIDAS L& TTHIOH LIEDIAN &
ESPIMNOAL LTUGOD
WoOODPOINT
CIa LTDA .
18 |SECADOYVTEATADO | C1610.01 GUAT &S ELOV AT F&R0 LIEDIAN &
DEMADERA (DUTRAR
SETERAMED OIS
LTDaA,
19 | GEEENBEALS &, 161001 EAITAETY CUEMC S LIEDIAN &
2 |BAISARORES &, C1610.01 Lio5 BIOS PUEBLOVIEID LIEDIAN &
a4 CONERCIAT IRADOERS | C1a10.01 GUATES GUAY &OQUIL LIEDIAD &
W&DERERS EL
s LR
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MANGLARCON
CONPANIE ANONINA
22 | INDUNADERS CLA. C161002 | PICHINCHA& CALDERCON WEDIANE
LTDA. (CARLPUNGO)
23 |MADER&S AMDINAS | ©16100% | PICHIMCHA QUITO WEDIANA
WMADEORTEGL CLA.
LTD&.
24 |FIBROWLADERASCLY. | ©1621.01 | PICHINCHA QUITO WEDIANA
LTDA.
25 | VILLAGOMEZ c1621.01 | CHIMBORAZD [ RIOBANBA WEDIANE
FODRIGUEZCIA.
LTDA,
26 |LAYHERECS.A. C1622.01 GULYAS GUAYAQUIL WEDIANL
21 | PGS ECTUADORS A, C1622.01 LO5 BIOS LUEVEDD WEDIANL
28 | MADERASY C1e22.02 | TUMGTURAHTS ANBLTO WEDIANA
LEOUITECTURLS
LADEARD S A,
29 | PANELEWOODS & 122,02 GUAYAS DATLE WEDIANL
30 | METALICAS Cle2202 | PICHINCHA QUITO WEDIANE
ELECTRICAS NMACTAS
& PALRRL
WETALECTRI
CLs LTDA.
31 |FOREsTALECUADOR- | C1623.02 EL QRO MACHALL WEDIANE
ViGo.h.
32 | IMSUMOS C1623.02 EL ORO PASA]E WEDIANE
ESQUINERDS
LETEAGA & PERALTA
INES&RPES &
i3 |EXPOPALET C1623.02 LITEY CUENCA WEDIANE
CLa LTDA.
34 |ESERSTUMIND. CLA. 162911 | PICHIMCHA QUITO WEDIANA
LTDA
3> |RUBBERSHOES C1a29. 23 | TUMGURAHTS ANBLTO WEDIANE
INDITSTRIAL
CLs LTDA.
36 |L&NIFES A, 161001 LITEY CUENCA MICEOEMPEES L
I |FROYECTOSY 161001 | PICHIMCHA QUITO MICEOEMPRES &
TECHOLOGIAS EN
LADERS PROYTEMA
CLs LTDA.
38 |GELUKS A, 21610.01 GUAYAS GUAYAQUL | MICEOEMPEESL
39 |QIRTS.A. 161001 GUAYAS GUAYAQUIL |MICEOEMPEESL
40 |ECUAEVADYTRADMG| C161001 | EsSMERALDAS | ESMERALDAS |MICEOEMPRESL
oAb
41 | MADERERS &NDINA | C1610.01 GUAYAS GUAYAQUIL |MICEOEMPRESL
ECULDORS . &,
LMADERANEC
42 |ECOGREEWMDES.A. | C1610.01 GUAYAS GUAYAQUIL | MICEOEWPRESL
43 | MADER&SDELSUR | C1610.01 GUAYAS GUAYAQUIL |MICEOEMPRESL
"CENTRONADER &S

oAb
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44 | INDUSTRIAS 161001 LO5 RIOS SANCARTOS  [MICROEMPRESA
FORESTALES
INDUSFORS &
45 |EMBALSACORE 161001 L5 BIOS AN JACINTD | MICROENPRESA
ECOADORS &, DE BUEWA FE
46 | MULTIMADEAGRD 161001 | PICHINCHA | TABACUNDO |MICROENPRESL
CIA LTDA.
47 | INDUSTRIAS ERODUR| C1610.01 GUATAS GUAVAQUL |(MICROEMMPRESA
ok
4% | CREACIONES 161001 GUAYAS DATLE MICROEMPRESA
METALICAS
CREANMETS &
49 | GERVICICS TORRE: | C161002 | PICHINCHA QUITOD MICROEMPRESA
SERTORE.CIA LTDA
0 |INDUSTRIA C161002 | GUATAS GUAVAQUL |(MICROEMMPRESA
MADERERS SAN
GERONIMO CLTDA
31 | TAGUAPRODS A, 161009 | PICHINCHA QUITOD MICROEMPRESS
32 |COBALS A CONLPANIA [ C1621.01 GUAYAS GUAYAQUL [(MICROEMPRESA
INDUSTRIALDE
BAISLSA
33 |TECATEAKS.A. 162101 | PICHINCHA QUITOD MICROEMPRESS
34 | TALARESA TABLERCSE [ ©1621.01 GUAYAS ELOY ALFARD | MICROENMPREESA
LAMINATOS (DURLH)
BESISTEMTES TLE. 5.4,
35 |MADERTECA 162101 GUAYAS GUAYAQUL |(MICROEMMPRESA
MADERFRADELA
TECH 5.4,
6 |MELANINAS DEALTO| C1621.01 | PICHINCHA QUITOD MICROEMPRESA
BRILLO MABDESIGH
a.b
37 |EMFRESADE 162101 | PICHINCHA QUITOD MICROEMPRESA
FRODUCTOS
BIODEGEADABLES
DEL ECTUADOR.
ECCDEGRADABLES
3.4
35 |MEFIBANS.A. Cle2l.02 | LO5RIOS BABA MICROEMPRESS
39 |INDUSTRIAS YASTIT | C1622.01 GUAYAS GUAYAQUL |(MICROEMPRESA
CIA& LTDA.
a0 |PROCESSUNSAS L. | C162201 GUAYAS GUAVAQUIL [MICROEMPRESS
Al | GES-TIONS.A. 162201 GULTAS GUAVAQUIL [MICROEMPRESA
fd | QUELSENMS.A. Cle22.02 AFITAY CUENCA MICROEMPRESS
63 | MOLDURAS 162202 | PICHINCHA QUITO MICROEMPRESA
INDUSTRIALES
MOLDINSA 5 4.
64 |CARPICENTROSA Cle2202 | GUAYAS GUAYAQUIL [MICROEMPRESS
f:  |CORPRLAPAVES & Clod202 |  GUAYAS GUAVAQUIL [MICROEMPRESS
f6 | DELTATECHSOL 162202 | PICHINCHA QUITO MICROEMPRESA
INGENIERLS C 4.
67 |CREHARITCIA LTDA. | ©1622.02 LEITAY CUEHCA MICROELPRESS
62 | ECTADOR Cle2202 | GUAYAS GUAYAQUL |(MICROEMPRESA

I TERIALES
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LLNMACENATE
ECUNALCES &,
69 | PACIFICO-GLOBAL C1a22.02 | TUNGURAHTA LNVBLATO KMICROEMPRESA
HOLDING L.
0 | FINASWADERLS 5.4, | 162202 LANABI WI&NTA WICROEMPRESA
71 | DISTRIBUIDORA Cle22.02 GUAY &S MILAGRO WICROEMPRESA
ESPINOZA &LIT
ESPINOZATITS &
T2 | WOODHOMEHOLE 162204 | FICHIMCHA QUITD KMICROEMPRESA
3.
T3 | DIACA- 1623.01 GUAYAS GUAYAQUIL | NMICROEMPRESA
DISTRIBUIDORA
AMERICANA T4,
14 | ENWPAQUES C1623.01 GUAYAS GUAYAQUIL | MICROEMPRESA
LGROPECTARICS DEL
LITORAL S &,
LITOELPAOQUE
15 |DUBECESTORES 4. C1623.02 GULATAS GUAYAQUIL | NMICROEMPRESA
16 | JEYFRUTS 5.4, C1623.02 GULTYAS GUAYAQUIL | WMICROEMPRESA
T | INDUSTRIAY 162302 | FICHIMCHA QUITD KMICROEMPRESA
CONERCIALIZADORE
BIOPELLET: DEL
PACIFICOC A&
12 |FRUITEZPORT C1623.02 GUAYAS GUAYAQUIL | WMICROEMPRESA
ECUADORFRUEZEC
a.h.
79 |MARLINDUC.L. C1623.02 ALYy CUENCA WICROEMPRESA
20 |BRANDS C1e23.02 GUATAS GUAYAQUIL | WICROEMPRESA
CONERCIALIZADORE
BEA&NDG &BRANDS
BEANDSACONS A,
2] |PRODUCTORLDE 162302 S ANTO S ANTO WICROEMPRESA
PAILETS DOMINGODE | DOWMINGODE
CONTIMENTAL Los Los
PROPALLCONT TS&CHILAS | COLOBRADOS
CLA LTDA.
22 |PALETIZADORS C1e23.02 EL ORD MACHALE | MICROEMPRESA
SERRANC &OCHOL
PALLETEC C1A LTDA.
83 |L&a BODEGA C1629.14 | PICHINCHA QUITD WICROEMPRESA
EXPORTADORS CIA
LTD&
ad |SOSTICOMS .4, C1629.14 GULATAS GUAYAQUIL | NMICROEMPRESA
85 |MADENORCIA LTDA. | T1629.14 GULATAS GUAYAQUIL | MICROEMPRESA
a6 | SARUTMPACHA 1629.14 | FICHINCHEA QUITD WICROEMPRESA
REFRODUCCIONES
PRECOLONEBIN &S CT8.
LTD&.
8] | SAKEDONS.A 162015 GUAYAS GUAYAQUIL | NICROENMPRESA
2% | TALLERES VILLACTS | C1629.1%2 LANABI W&NTA KMICROEMPRESA
SATAVISS
a9 | MADEMELMADERS | C1629.19 GUAYAS GUAYAQUIL | WMICROEMPRESA

DE MELIMN& CL& LTDIA.
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20 | MIAKISANIDEL C162925 | TUNGURAHITA LNBLATO MICROENPRESL
ECUADORCIA LTDA,

A |FORESTWOODS L. C1629.30 L5 RIOS QUEVEDD MICEOEWFPEESA

9 |BALSATRADING C1610.01 GUAYAS LOMAS DE PEQUENA
ECUADORS &, o ARGENTILLO

93 |PROBALZA 161001 GV LS GUAY QUL PEQUEN &
PRODUCTORES DE
BALSLCLTDA

24 | LIADERLS 161001 | PICHINCHA QUITO PEQUEN &
PRESEEVADAS S L
LILPRES A

A5 |BALSA 161001 SANTO SAHTO PEQUEN &
ECUATORIAWA PARL DORINGODE | DOMINGODE
BOTES ¥ WIODELOE L5 LOE
BATSERBOTCL, To ACHILAS COLORADOS

26 | PRODUCTOS DE C1610.01 GUAYAS SANBORONDCH PEQUENA
BATSA PRODUBAL
oAb

77  |DWENADEBUCIL. 161001 | PICHIMCHA QUITD PEQUEH &
LTDA.

2% | TROPICALPATIETS 161001 L5 BI10E QUEVEDD PEQUEN &
a4 TROPISUD

20 |QUEVEDOPALLETS Z1610.01 L5 BI105 QUEVEDD PEQUEH &
FABRICLHTE
QUEVPALLETS 5 4.

100 | PRODUCTOS PARS Z1610.01 GUAVAS ELOY AL F&RD PEQUEH &
LODELISMO S A (DUR&N]
PEOPLLIOSE

101 |IMDUSTRIA GARCIA | C141001 LOS RICS QUEVEDD PEQUENA
PLGULAY INGAERF LG
a.h.

102 | IMPORTADORS Z1610.01 GUAVAS CGUAT &EOTIL PEQUEH &
LIADER LS
ECOLOGICAS
LADEWDOD 5 A,

103 | DISTRIBUIDORL T 161002 | PICHINCHA QUITO PEQUEN &
CONERCIALIZADORS
DE ELEWENTOS
DIDACTICOS
DICODIDACTIC S A,

104 |MATERIALES Y C1610.02 GUAYAES GULAY AQUIL PEQUENA
PAILETS PALLETS-
EXPORTS &,

105 | INDUPALETS CLA. 161009 | CHIMBOFAZD | RIDBANBA PEQUEH &
LTDA.

106 | PLYWOOD C1ad1.01 | PICHIMNCHA QUITD PEQUEH &
ECUATORIANA LSS

107 |FORLICA ¥V WADERS | C1621.01 | PICHINCHA QUITO PEQUEN &
FORESNMAN CIA.
LTDA.

108 | INLOWIEADORS C1622.01 | PICHINCHA QUITO PEQUEN &
TECHICL DE
LADERAS [TMCA

109 |HAWNORIADERLE 5. A, | 162201 | CHIMBOBRA D FUANO PEQOUEN&




Anexos 112

110 | CASA MOBELOFTS. A | ClA2401 GULAVAS CUAVAQTIT PELUEN S
111 | BONALADERS Cle2201 | PICHINCHA QUITO PEQUEN &
CI&LTDA.
112 | MOLDUPAXICL. Cle24.01 | COTOP&ET LATACTTHNG A PELUER S
113 | ATBILORS A, Cle2d 02 | PICHIMNCHE QUITO PEQUEN L
114 | CAFRES CATASTY 162202 | PICHIMCHA QUITD FELUEH S
COFBEES CIA TTDA,
115 | INGEVITRO Cle2202 | PICHINCHA QUITO PEQUEN &
INGENWIERIS DEL
VIDEIOCTE TTTS.
116 |EWPREVENTAS S & C1a20d GUAVAS CUAVAQUIL PELQUEH A
117 | B&EMDOORS 162202 | SUCUMEBIOS ( ELDORADODE FELUEH S
B&ENDOORS CON CARCATES
CONPANIE DE
RESPONSABILIDAD
LINITADA
112 | FARBIESWETALS L. | ClAXI0M GULVAS CUAVADTIT PELUER S
119 | EFIMARAECTTATIOR. Cle2202 | PICHINCHA QUITO FEQUEN L
CIAITDE.
120 | MADERPAITETCIA. | Cla25.04 A ATTAY CUENCE FELUEH S
LTDA.
121 |FEUTTITROFICALL C1625.04 LS BIOS YENTANAS FELQUEN L
5.4
122 | IHDUSTRIA Cle2302 | PICHINCHA QUITO FEQUEN L
NM&DERERL GALD
TAPLE & BZ0CTATIOS
CLy TTDA .
123 |EMFPRES L Cle23.02 GUAT &S CGUAYAQUIL PEQUEN &
INDUSTRIAL THIDA
AL DESARROLLOD
NMeDERERC
FINUODEMS 5.4,

Informacion obtenida en la investigacion de (Superintendencia de compafiias, 2019) ranking empresarial,

Elaborado por la autora.

Anexo N° 3.

Listado de empresas en la zona 8 del subsector fabricacion de productos de madera y

corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de paja y de materiales trenzables,
segun CIIU C-16

Mo | Momhre Actwridad | Provincia Ciudad Tamano
ecomoTLca
1 DIABECTUATDOES & | Clalool (GUATAS [ ELOV AILFARO SGREANDE
DIVIMYCELL (DUEAY
2 ECUIABATPEOS & Clalool (GUATAS [ ELOV AILFARO SGREANDE
(DUORATY
] BECOSLOBALS & ClaZ22.01 [GUUATAS GTTAY AT, SGEANDE
10 WINDOWWORID S A, | Clad2.0d |GUAYAS CGUIAY AT GREAMDE
12 FARERICSE DE Clalool (GUATAS [ ELOV AILFARO LIEDI & 1A
ELABROESTIOS DE (DUIEANY
MWADERS CIs T TS
FADELLLE
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12 [SECADOV TRATADO | C161001 |GUAYAS | ELY ALFARD WEDIANA
DE MADERL (DURAN)
SETRAMAD CLA. LTDA

21 |COMERCIALIZADORA | C161001 |GUAYAS | GUAYAQUL WEDIANA
MADERERA EL
MANGLAR
MANGLARCOM
COMPANLE ANONIN

26 |LAVHERECS A Cl162201 |GUAVAS | GUAYAQUL WEDIANA

3% |GELUKS & Cl61001 |JUAVAS | GUAYAQUL | MICROEMPRESA

30 |QIRUS A CIAI00L |(IAVAS | GUAYAQUL. | MICROEMPEESA

41 |MADERERA ANDINA | C161001 |GUAYAS | GUAYAQUIL | MICROEMPRESA
FCUADORS. A,

MADERANED

42 |BCOGREENMDFS A, | C161001 |GUAYAS | GUAYAQUIL | MICROEMPRESA

43 |MADERASDELSUR. | C161001 |GUAYAS | GUAYAQUL | MICROEMPRESA
"CENTRONMA DERAS"
5S4

47 |INDUSTRIAS KRODUM)| C161001 |GUAYAS | GUAYAQUIL | MICROEMPRESA
S

50 |INDUSTRIA C161002 |FUAVAS | GUAYAQUL | MICROEMPRESA
WMADERERA 3 AN
GERONIMO CLTDA

52 |COBALSACOMPANIA | C162101 |GUAYAS | GUAYAQUIL | MICROEMPRESA
INDUSTRIALDE
BALSASA

54 | TALAFESA TABLEROS | C162101 |GUAYAS | ELOY ALFARD | MICROEMPRES A
LaMINADOS (DURAN)

RESISTENTES TLR.5.4.

55 |MADERTECA Cl621 01 |GUAYVAS | GUAYAQUL | MICROEMPRESA
WMADERERA DE LA
TECA 5.4

50 |INDUSTRIAS TASUJL | Cl62201 |GUAYAS | GUATAQUL | MICROEMPRESA
Cla LTDA.

60 |PROCESSUMGSAS A, | C162201 |GUAYAS | GUAYAQUIL | MICROEMPRESA

Al |GES-TIONS & Cla2201 |IAVAS | GUAVAQUL. | MICROEMPEESA

64 |CARPICENTROSA C162202 |GUAVAS | GUAYAQUL | MICROEMPRESA

65 |CORPMAPAVES A | 162202 |[GUAYAS | GUAYAQUIL | MICROEMPRESA

62 |ECUADOR C162202 |GUAYAS | GUAYAQUL | MICROEMPRESA
MATERIALES
ALMACENAJE
FCTIMALCES &

73 |DIACA- Cl62301 |GUAVAS | GUAYAQUL | MICROEMPRESA
DISTRIEUIDORA
AMERICANA C A&

74 |EMPAQUES Cl62301 |GUAVAS | GUAYAQUL | MICROEMPRESA
AGROFECUARIOS DEL
LITORALS 4.

LITOEMPAQUE

75 |DUBECKSTORES &. | 162302 |GUAYAS | GUAYAQUIL | MICROEMPRESA

76 |JEYFRUTS 3 A, C162302 |GUAVAS | GUAYAQUL | MICROEMPRESA

78 |FRUITEXPORT C162302 |GUAVAS | GUAYAQUL | MICROEMPRESA
FCTIADOR FRUEXEC

gk,
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20 | BRA&NDS Cla2302 [GUAYLAS | GUAYAQUL |MCROEWPRESS
COWERCIALIZADORS
BRAMDS &BRANDS
BRAWDE&CONS A,
a4 | S05TICONS A, Cl1629.14 [GUAYVLES | GUAVAQUIL | MICROEWPEESS
25 |NMADENCOECIA LTDA. | C1629.14 |GUAYAS | GUAVLAOUIL | MICROEWPEES S
&7 |SAKEDOMS & Cl1629.15 [GUAYAS | GUAYAQUIL | MICROEWPRESS
29 |NMADEMELMADERA | Cled9.19 |GUAYAS | GUAYVAQUIL | MICROEWPRES L
DE MELIMA CLA LTDA.
93 |PROBALSA C161001 [GUAYLS | GUAYAQUIL PEQUENA
PRODUCTORES DE
BALLA CLTDA
96 | PRODUCTOS DE C161001 [GUAY LS | 5ANMBORONDON PEQUENA
BALSA PRODUBAL
o4,
100 [ PERODUCTOS PARS C161001 [GUAY LS | ELOY ALFARD PEQUENA
LIODELISMO S A, (DR
PROPAMCES
102 [IMPORTADORS C1a1001 [GUAYAS | GUAYAQUIL PEQUEN &
LI&DERLS
ECOLOGICLS
WADEWOOD S 4.
104 [MATERIALES ¥ Cl1a1002 [GUAYLES | GUAYAQUIL PEQUENA
PALLETS PALLETS-
EXPORTS A,
110 |CASANMOBELOFTS &, | Cl62201 [GUAVAS | GUAYAQUIL PEQUENA
116 |EWIPREVENTAS 5.4, Cled202 [GUAYVLAS | GUAYAQTIL PECUENA
115 |FABRIESMWETALS A, Cled202 [GUAVLES | GUAYAQUIL PEQUENA
123 |EWPRESAINDUSTRIAL | C162302 [GUAVAS | GUAYAQUIL PEQUENA
THIDA AL
DES&RROLLO
LI&DERERD
EINUDEIL 5 4.
CONFPANIADE Cl162304 [GUAYVLS | GUAYAQUIL PEQUENA
SERVICIOS LANMCE-
126 |SERVICES. &,
127 [CARMIGLOBALS. &, Cl1a29.11 [GUAYAS | SANMBORONDON PEQUENA
128 |LASERDECO S A, C1629.14 [GUAVLAS | GUAYAQTIL PECUENA
PHIT&AMANAKT Cl1622 30 [GUAY AL | 5ANMBORONDON PEQUENA
130 [CI&TTDA.

Informacion obtenida en la investigacion de (Superintendencia de compafiias, 2019) ranking empresarial,

Elaborado por la autora.

Anexo N° 4.

Proyeccion de enfermedades ocupacionales en el sector manufacturero, periodo 2018-
20109.

Se utilizé con, método potencial, debido a que no hay datos publicados de la pagina

oficial con esto se obtiene los datos estimados de 2018-2019.
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Enfermedades ocupacionales en el sector manufactura periodo 2012 — 2017.

o Enfermedades
N ° de -

) Afo  en el sector
Periodo

manufactura.

1 2012 7

2 2013 33

3 2014 119

4 2015 161

5 2016 151

6 2017 53

Informacion adaptada de enfermedades ocupacionales en el sector manufacturero de (IESS, 2023).

Elaborado por la autora

Se utilizdé Excel como herramienta de trabajo para estimar estos valores, se tom6 como
rango el n ° de periodo (1al 6) y enfermedades en el sector manufactura (7 a 53), insertar
grafica de dispersion, dispersion, clic derecho en uno de los puntos, agregar linea de
tendencia, en la parte derecha saldra un cuadro con opciones para elegir que dice opciones
de linea de tendencia y ver cual es la linea que mas se ajusta en el grafico; segin las opciones

en este caso se ajusta un poco mas la opcion potencial , donde salio la siguiente ecuacion .

Ajuste del modelo
de dias de incapacidad en manufactura.

180 y =11,183x%4%01
160 R? = 0,6705
140
120
100
80
60
40
20
0
0 1 2 3 4 5 6 7

Ajuste del modelo R2. Ecuacién potencial. Linea de tendencia de enfermedades ocupacionales en el sector
manufacturero 2012 -2017. Elaborado por la autora.

y = 11,183x14%"

Se remplazan cada una de las x con el valor de N° de periodo que se quiera proyectaren este
caso seria desde el 2018 al 2019.Ejemplo:
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Para el afio 2018 en excel seria:
= 11,183*(7) 71,4901
=203

Se remplaza la ecuacion por cada uno de los N° de periodos que se quiera proyecta. A

continuacion, se muestra los resultados de color rojo.

Proyeccion de dias de enfermedades ocupacionales en el sector manufacturero 2018 -
20109.

NE de ) Enfermedades

. ARo del sector
periodo

manufacturero.

1 2012 7

2 2013 33

3 2014 119

4 2015 161

5 2016 151

6 2017 53

7 2018 203

8 2019 248

Informacion dias de incapacidad manufactura adaptada de (IESS, 2023). Elaborado por la autora

Ajuste del modelo en proyeccion

150 de enfermedades del sector manufactura.

160 ®
o
- 1,4901
140 y =11,183x
R =0,6705
120 o
100
80
60
o
40 =
.'..
20 o
e
0
0 1 2 3 4 5 6 7

Ajuste del modelo R2. Ecuacion potencial. Linea de tendencia de dias de incapacidad manufactura 2014 -
2019. Elaborado por la autora.

Este grafico nos indica que tanto se ajusta el modelo de proyeccion, después de que se aplica

la ecuacion de la recta.
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Anexo N° 5.
Proyeccion de dias de incapacidad manufactura 2014-2019
Se utilizé con el Polindbmica de orden 2, debido a que no hay datos publicados de la pagina

oficial con esto se obtiene los datos estimados.

Dias de incapacidad manufactura. periodo 2004 — 2013.

Dias de Incapacidad manufactura.

T
. Afo incapacidad
periodos manufactura
1 2004 16419
2 2005 21037
3 2006 20871
4 2007 25946
5 2008 8114
6 2009 19870
7 2010 19870
8 2011 26745
9 2012 27131
10 2013 39461

Informacion dias de incapacidad manufactura adaptada de (Hasing, 2017). Elaborado por la autora

Se utilizd Excel como herramienta de trabajo para estimar estos valores, se tomé el rango
de N° de periodos (1al 10) y dias de incapacidad manufactura (16419 a 39461), insertar
grafica de dispersion, dispersion, clic derecho en uno de los puntos, agregar linea de
tendencia, en la parte derecha saldra un cuadro con opciones para elegir que dice opciones
de linea de tendencia y ver cual es la linea que mas se ajusta en el grafico; segin las opciones
en este caso se ajusta un poco mas la opcion polindmica de orden 2, donde salié la siguiente

ecuacion .
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Ajuste del modelo

de dias de incapacidad en manufactura.
45000

40000 °
y = 509,912 - 3954,9x + 24667

35000 R2=0,6035
30000

25000 ® —

20000 |*ree., o ® PR Py

15000
10000
5000

Ajuste del modelo R2. Ecuacién polinémica de orden 2. Linea de tendencia de dias de incapacidad
manufactura 2004 -2013. Elaborado por la autora.

y =509,91x? - 3954,9x + 24667

Se remplazan cada una de las x con el valor de N° de periodo que se quiera proyectaren este

caso seria desde el 2014 al 2019.Ejemplo:
Para el afio 2014 en excel seria:

= (509,91*(11) ~2) - (3954,9*(11)) + 24667
= 42862

Se remplaza la ecuacion por cada uno de N° de periodos que se quiera proyecta. A

continuacion, se muestra los resultados de color rojo.

Proyeccion de dias de incapacidad manufactura 2014 -2019.

Proyeccion de dias de incapacidad

manufactura

o Dias de
NN de Afo incapacidad
afos

manufactura

1 2004 16419

2 2005 21037

3 2006 20871

4 2007 25946
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5 2008 8114
6 2009 19870
7 2010 19870
8 2011 26745
9 2012 27131
10 2013 39461
11 2014 42862
12 2015 50635
13 2016 59428
14 2017 69241
15 2018 80073
16 2019 91926

Informacion dias de incapacidad manufactura adaptada de (Hasing, 2017). Elaborado por la autora

Ajuste del modelo en proyeccion
de dias de incapacidad manufactura.

100000 91926
90000 y = 509,91x? - 2E+06X + 2E+09 \'
80000 R?=0,9743 780073
70000 69241
60000 759428
50000 50635

40000 T 26745 B
30000 16419 20871 19870 weTa 39461

20000 gl B P o
10000 | 21037 " 8114 19570

0
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Ajuste del modelo R2. Ecuacion polindbmica de orden 2. Linea de tendencia de dias de incapacidad
manufactura 2014 -2019. Elaborado por la autora.

Este grafico nos indica que tanto se ajusta el modelo de proyeccion, después de que se aplica

la ecuacion de la recta.

Anexo N° 6.
Cumplimento de los requisitos técnicos legales de SG-SST.

(Rodriguez, 2017)Menciona que para realizar su investigacion tomo informacion basica
actual del aserradero porque no cuenta con un sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo al momento de la evaluacion y para esto utilizo herramientas de analisis en diferentes
areas de la empresa en la siguiente tabla se muestra las no conformidades los tiempos y las

medidas correctivas necesarias.

Anexo N° 7.



Inspeccion inicial del sitio y/o resultados de auditoria.
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RESPONSABLE: Ing. Marco Rodriguez
FECHA:14/12/2016 CARACTERISTICAS CODIGO: AM-001
- Condicion Accion ACCIONES OBSERVACIO
° LAZ
N DESCRIPCION NE insegura insegura CORRECTIVA N P <
. . Mantener los leplezarpobre o
Orden y limpieza en - deficiente
- lugares de trabajo R P
el area de limpio organizacion de los|
produccion. P Yy elementos del sitio
ordenado. -
de trabajo
1 1 1 1 mes
Falta de medidas de Utilizar el EPP.
prevencion de Pausas activas.
riesgos fisicos, Proteger el
quimicos, cableado
ergonémicos y eléctrico.
2 Psicosociales. 1 1 3 meses
Adquirir y
3 No existen EPP. 1 1 entregar EPP al 3 meses
personal
Falta de medidas de Imple_ ntar
- acciones
prevencion contra -
incendios preventivas contra
4 ' i 1 1 incendios 5 meses
Se permite al
personal trabajar de Dotar a los
las distintas areas sin
5 qu:J’IpO de 1 1 trabajadores el 3 ses
proteccién personal. respectivo EPP.
Implementar
sefialética de
Falta de seguridad
a1 i - me:
6 sefalizacion. normalizada. 5 ses
Inexistencia de Imple ntar
7 procedrlmlentos de 1 1 procedrlmlentos de 3 ses
trabajo seguro. trabajo seguro.
Trabajo en espacios
s reducidos en elérea 1 N Reingenieria del 6 ses
de produccion. area de trabajo.
Establecer la
9 Fafta de p_olltlca de 1 1 politica de 2 meses
seguridad.
seguridad.
Falta de plan de Elaborar el plan
seguridad y salud de seguridad y
ocupacional. salud ocupacional
10 1 1 de la empresa. > ses
Falta de programas Elaborar un
Yy procedimiento de manual de
trabajo seguro. procesos y
procedimientos de
11 1 1 trabajo seguro. 3 meses
Elaborar un
Inexistencia de un manual de
manual de funciones. funciones
especificas por
12 1 1 puesto de trabajo. 3 meses
B PN Ubicar
Ubicacioén incorrecta correctamente los
14 de extintores de 1 1 - 3 meses
3 extintores.
seguridad.
Inexistencia de un dE;a;aorarreerI]Eilaa\n
16 plan integral de 1 1 - g - Yy 5 meses
- contingencia.
emergencias.
TOTALES 14 13 1

Investigacion de campo de la empresa Aserradero Moderno. Informacion tomada de ‘“Diseiio e

implementacion de un sistema de gestion en seguridad y salud ocupacional para el aserradero moderno
ubicado en la ciudad de Riobamba”. Elaborado por (Rodriguez, 2017).

Anexo N° 8.

Actividades que desarrolla la empresa

Aserradero Moderno es una empresa especializada que procesa madera talada y la

transforma en tableros, tablones, vigas, etc. mediante el proceso de aserrado. Este trabajo

implica una variedad de actividades, desde el manejo manual de equipos hasta el secado de
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madera. También incluye el uso de maquinaria, equipo, recursos humanos y econoémicos, y

varios tipos de energia. (Rodriguez, 2017)
1) Descarga de camiones

Incluye la descarga del camion, la carga al area de almacenamiento y el transporte a las
maquinas principales (trituradora, cepilladora, sierra de cinta) estos procesos son realizados

de manera manual por el personal. (Rodriguez, 2017)

2) Preparacion de madera
a. Aserrio de madera

En el siguiente texto menciona (Rodriguez, 2017) una descripcion del proceso de aserrio

en la madera;:

El aserrio es una de las operaciones mas sencillas de la silvicultura. Esto implica un cierto
namero de tareas, desde la manipulacion y el transporte de la madera, pasando por la
seleccion y clasificacion de la madera, hasta la recogida y el apilamiento.

Antes de ingresar a la sierra principal, la madera se corta a la maxima longitud, lo que
permite aserrar con la maxima produccién y el minimo desperdicio. Sierra de madera con
sierra de cinta sin fin o sierra circular. Después de pasar por la sierra principal, se transporta

a la canteadora.

Se trata de una maquina que utiliza una sierra de disco para obtener piezas o tablas de un
determinado ancho para poder eliminar las imperfecciones de la madera. Una vez que la
madera sale de la sierra principal y la canteadora, las piezas cortadas se someten a un plan
de corte que puede producir tableros o piezas de madera de longitud definida. Este sistema

se relaciona con la calidad y condicion de la madera.

También elimina defectos y necesidades del mercado. Luego de estos procesos la madera

pasa a la etapa de seleccion y clasificacion
b. Seleccion y clasificacion

La madera es un material que pasa por varios procesos en el aserrado, produciendo
diferentes piezas de acuerdo a los requerimientos del mercado como espesor, ancho, largo,
calidad y tipo. La forma en que clasifica es de manera manual ya que permite segregar la
madera aserrada segun su calidad, direccién de la fibra, presencia de ramas y defectos,

aspecto general, etc. (Rodriguez, 2017)
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c. Secado

Este proceso es importante porque permite reducir el contenido de humedad a un estado
aceptable, aumenta el valor mientras se estabiliza el tamafio de la madera y se incrementa
su durabilidad y color; Los costos de transporte también se reducen al bajar su peso. El
secado al aire significa apilar la madera en un area bien preparada y bien ventilada. Los
diferentes métodos de secado al aire de la madera son: apilado vertical, apilado horizontal,

apilado triangular, apilado con cepilladura y apilado cruzado. (Rodriguez, 2017)

Elaborado por la autora.

Anexo N° 9.
Descripcion.

Fase 1. Caracterizacion del subsector.
Etapa 1: Se elige el subsector segun el codigo ClIU para el analisis de los datos.

Etapa 2: Se extrae la informacion de las empresas pertenecientes del subsector de la
pagina Superintendencia de compafiias, valores y seguros (Ranking empresarial) donde se
encuentran las bases de datos con los nombres, clasificacion CIIU y nimero de trabajadores

de cada empresa inscrita en el Ecuador.

Etapa 3: Se clasifican las empresas segun el tamafio la cual se separa por grandes,
medianas y pequefias empresas con su numero de trabajadores.

El mismo proceso también se realiza en la zona 8.
Fase 2. Recopilacion de datos estadisticos.

Etapa 4: Los datos estadisticos de accidentes y enfermedades laborales se obtienen de la
informacion registrada en el IESS que es recopilada por de los reportes de cada empresa, se

toma también los dias de incapacidad laboral y ausencia al trabajo.

Para la realizacion de esta etapa se tomo de las fuentes oficiales de boletines del Seguro
general riegos del trabajo (SGRT) de manera general para la realizacion de estimaciones.

Fase 3. Analisis datos de accidentes y enfermedades

Etapa 5: Se realiza la tabulacion de la informacidn recopilada y con su respectiva grafica

estos datos son los de accidentes y enfermedades del subsector y zona 8.
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Etapa 6: Se realiza la proyeccion de accidentes, enfermedades, dias de incapacidad por
zona en un rango de 5 afios para la visualizacion del comportamiento esperado de datos en

el futuro.

Los métodos de proyeccidn no son representativos, en el caso de que se implementen
otros métodos de proyeccidn para los valores reales se debe verificar y realizar su respectivo
analisis.

Fase 4. Indices reactivos de SSO

Etapa 7. Se realiza el calculo para indice reactivo de frecuencia, utilizando la cantidad

de lesiones de los accidentes y enfermedades ocupacionales de un lapso de tiempo vy el

namero de horas hombre trabajadas. Se usa la formula para obtener el IF.

Etapa 8. Se realiza el céalculo del indice de gravedad, utilizando el nimero de dias que

se han perdido y el nimero de horas hombres trabajadas. Se usa la formula para obtener 1G.

Etapa 9. Se realiza el calculo de la tasa de riesgo (TR), usando los resultados de indice

de Gravedad e Indice de Frecuencia.

Con los datos obtenidos en estas etapas se realizan tabulaciones y graficas. Estos calculos

se realizan con el subsector y la zona 8.
Fase 5. Indice de eficacia de SSO

Etapa 10. Recolectar resultados de la Lista de Verificacion (fuente Ministerio del

Trabajo) de las empresas del subsector y tabulacion y grafica de los datos obtenidos.

Debido a la falta de informacion, para esta etapa se tomd como referencia indice de
eficacia de una empresa de un afio, para la estimacion de los demas afios se cont6 con la
ayuda de la lista de verificacion del cumplimiento de obligaciones de seguridad y salud en

base a investigaciones.
Fase 6. Céalculo de coeficiente de correlacion

Etapa 11: Usar el célculo de correlacion entre la grafica de accidentes y del indice de
eficacia de SSO del subsector en lapsos del mismo periodo entre las dos.

Etapa 12: Usar el calculo de correlacion entre la grafica de enfermedades laborales y el
indice de eficacia del subsector.

Etapa 13: Interpretacion de la correlacién en los resultados.
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Positiva: Entre mas cercano son los valores a 1 los variables se correlacionan
directamente.

Negativa: Si el valor de correlacién menor a 0, significa que es negativa, relacionando

las variables inversamente.
Fase 7. Determinar método de analisis de accidentes y enfermedades.

Etapa 14: Elegir un método que se ajuste mas cuando los datos sean reales para hacer

este analisis.
14.1 Filtracion de accidentes mas frecuentes del subsector.
14.2 Efectuar la gréafica Gnica de las causas y efectos de accidentabilidad del subsector.
14.3 Efectuar la grafica unica de las causas y efectos de enfermedades del subsector.
14.4 Realizacion de andlisis de patologias mas frecuentes del subsector.
14.5 Usar el método de 5 ¢por qué?
14.6 Usar el método de 5W y 2H.
14.7 Repetir el proceso para los accidentes y enfermedades.
14.8 Sugerir medidas correctivas y preventivas para el subsector.
Elaborado por la autora.

Anexo N° 10.

Lista de verificacién de cumplimiento de SSO.



Anexos 125

Ministerio
dal Trabalo
ANERD 2
LIETA DE WERIFICACION DE CUMPLIMBENTD DE OBLMAACIONES DE SEGURIDAD ¥ SALLUID EN EL TRABAJD PARA EMPLEADCRES CON DE 18
TRABAJADORES/EERVIDORES
MOT-DESTOR-{MICIALES|-{AND)-{NUMERD DE INBFECCION)
FECHA NARINA PARA

Inseecoion O RE INBPECCION [ REMITIR INFORMACION DE|

FECHA: FECHA: INCUMPLIMIENTOS:

DATOS OEMERALES DE LA EMFREBA

TIPO DE EMPREBA: [ e F [ reiorasa prsusce,

REPRESENTANTE LEGAL: HLUMERD DE TELEFDRD:

RAZON BOCIAL: RLIC:

CORRED ELECTROMICO:

ACTIVIDAD ECONONICA:

O rogunts mears O Hoouse pHparss, % [ renss oeerss w O e pwensa

TMEEHH-E!‘I- et 1O 49 Lok bl vl d e 0 ik i | A DI 1 gl ) LSRRI & TR R
TIFD DE CENTRD DE TRABASMD: MATRD L] seness

DIRECCION DEL CENTRO DE TRABAJD DE LA EMPRESA INBPECCIONADA:

NUMERD TOTAL DE TRABAJADORES/SERVIDORES : CTMECLITATION DE FLARILLA DEL 2N

] L=
NUMERD DE TRABAIADDRESSERVIDIRES DEL CENTRD DE TRABAJD: - H

HOMBRES:____ MLUJERES: TELETRABAJADORES: __  ENTRANJEROS: __ ADOLESCENTES:

|MweReEs EmBARAZADAS:  ADULTOS MAYORES: NIRDE: MUJERES EN LACTANCIA

MUMERDO DE CENTROSE DE TRABAID AESERTOS:

HORARSD DE TRABAJID:

NOMERE DE LOG ENTREVIETADOS EN LA IMSPECCION O REINSPECTION:

LISTA DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA LEGAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO
|NORMATIVA LEGAL DE SEGURIDAD ¥ SALUD I CLUMPLIMIENTD LEGAL INSPECCIIN
GESTION TALENTO HUMAND CUMPLE |MOCUMFLE| WO APLICA
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Acuiords Minksterial 135 (2047) A 11 Reral o) ol Traba jo y Gostion integral de ResgosT
Aciiindo Minksierial 174 (2008). A 17
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Diocratn Ejpcutive 2393 [ 1985) A 16

ACUERDC INTERMIMISTERAL Mo, MOT-MEP-1E-
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Cidiga dal Trabap (2005) Ar. 430 rumeral 2
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Ministario 1 ]
del Trabajo

menio @ Ley de Transpoms Teomesine, Transio
uridad Vial (2012Z) Ar. 132
IDecredo Ejeoudvo 2393 (188E). Ar. 132 numeral 3

6. ¢ El personal que opera vehiodos (Motorizadas, automdniks,
SOUIpa pesada, monlacargas, eio.| bene la Bosncia respeciva de
cOnduockn?

TOTAL

0,00%

0,00%

0,00%

CUMPLE

MO CUMPLE

MO APLICA

| GESTION DOCUMENTAL
jon 957 |2008) A 10, 13, 14

Decrefo Epscutivo 2353 (1986). A 14 numeral 1 y numeral
K
Jcusnde: Ministenal 125 (2017) A 10

7. jCuenita oon o regsyro de Organismo Paritano en ¢l Sitema
Unico de Trabajo (SUT)?

D Comisd 39 SRguriched & Hegns 38 Trshug
D Sk o e Sagaaricad # Higane del Taba

D Dwlegade o Sagurcind j Sabed 8 o Traksa

[Decredo Ejeouivo 2393 (158E). Ar. 14 numeral T.
lsuerdo Ministeral 135 {2017) At 10 Weral o), AR 15.

2. Informe anual de gestidn del Comilé de Seguridad & Higiene
del Trabajo en el Sislema Unico de Trabajo (SUT)
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[Cadige: diel Trabagn [2008) A, 434, 11. Reglamenio de Higiena y Seguridad en o tabajo
Jcuerde Minkstenal 135 (2017) A 10 WReral b).
[Descisiton 584 (2004 Art. 11 Meral a) Y (R ———
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Jcusnde Ministenal 135 (2017) Ar 10 Reral gj. & 12 pCuerta con &l registro del plan anual de capaciackdn en o
Sishema Unico de Trabajo (SUT)?
Jcusnde Ministenal 135 (2017 ) Ari. 10 WReral f). 13 gCuenla con @ regisino de implementacion de &b sal de
Jcuesnde Interminisberial 003 (2098) Arl. 4y 7. apoy0 @ b lctancia matema en el Skiema Unico de Trabajo
Irstnuciive Adeouacidn y Uso de |as salas de apoyo a la (ST
Jactancia maderna en empresas del sector privado (Hem &)
7 S WA Temporal (Cenio de frabojo con al menos
1 mujer en lactancia)
S WA Pemanenke (Ceniro de irabajo con 50 o
ks mujeres e edad fértil)
S N Regitro o uso da la sala en sl SUT
icuerde Minkstenal 135 (2017) Ar. 10 Reral f].
Jouende Interminisberial 003 (205) Arl. &y 7. 14. ;Cuenta con el cerificado de regisio de prevencion de
rstruciive Adeouacidn y Uso de |as salas de apoyo a | g |amerazas naturales y nesgos antrdpioosT
Jactancia materna en empresas del sector privado (Hem 6)
cuerde Minstenal 052 (2017) A 9 15 Cusnla con o cetificado de registro del programa  de
Jousnde Ministenal 135 (2017) Art. 10 Reral g). 3 prevencin de resgos psicosoclales en el Sislema Unico de
Trabajo (SUT] 7
[acueno Ministenal G52 (2017) A 3 16 S ha Implmeniado € programa e pEVencidn de HEsos
acuerde Minislenal 298 VIH-SID8 (2005), peskosoakes?
Jousnde Ministenal 244 (20201 [ etk 1 [ it 7
] dectisiatnd 3 [[] #ctisiuc
1o [0 Atz 1 [ Actsidud 2
L activicaa 4 ] Actisidad 13
[ decvishimd 5 [ actividsai 11
[mERST [ detivictaat 12
picuerdo Ministerial 135 (3017) Ar. 10 leral g). 17. jCuerita con ef registro del programa de prevencion integral
el uso ¥ consumo de aloohol, frabajo u olras droges en ks
" espacios laborakes plbloos y privados en el Sislema Unico de
Trabajo [SUT|?
scuero Interministerial 038 [2015) 18 ¢5e ha Implementado & peograma de prevendion integral del
L0 Y COFGUM de aloohol, mbaco u oas dogas en os espacks
laborakes plblioos y privados?
(M [ hctiuan
12| [ acwiaaaz [ #ctitnda
[] tecvictua a
Dk:.d-u
[mEn
[mERT
] dectvictad 7 [ ctivicad 14
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Jacusrdo Mintsieral 135{!-IJ1J'{-AF. 10, Wnerad 1)

18 jCueria con el regisvo de actvidades de la promocin y
prevencidn de salud en & rabajo en el Sistema Unico de Trabajo)
WSUTT?

Jacusrdo Ministerial 1404 (1978 At 11. Numeral & Lieral
).

20 ¢ Cuenia oon indios de ausentismo por:
Din'.vrra:.:.-ur..r
Din'.vrra:.: sbeesl

Drlh‘nhd.h:p:r wrkdene de waka s
[Cacicerc s S pacdas 1 prkmadd

hrevabsrcin P s casca

JResciucian 957 | 2008) A 5. Literal o)
Decreto Ejpouivo 2393 (1986). A, 37, 38, 39, 40, &1, 42,
3, 44 as

hcusrc Ministerial 1504 (1978) At 11. Numeral 1. Literal
.

21. Inspecciones saniarias realzdas a las instalaciones (hafos,
comedones, serdcos higiénioos, suministros de agua polable ¥
oirns e los sRios de irabajo)

Ly Oeganica de Salud (2005 Art. 3.
JOecneto Ejeouivo 2393 (198E). Arl. 65, Numeral 1.

22 Inmunizaciones aphoadas 3 ks rabajadones/senidores

l\cuerdc Ministerial 1404 (1978) Art. 11. Mumeral 2. Lieral .| 18
TOTAL 0,00% 0,00% 0,00%
GESTION EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CUMPLE |MOCUMPLE| MO APLICA

[Decisiion 5848 [2004) Arl. 11 Meral hj, 1, Art. 23.
[Resolucian 957 | 2008) A 1 ineral )
JCezcreto Ejeouivo 2393 (198E) Arl. 11 numenal 5 y 10

I3 Evidencia de capaciacion, iommaciin & informacian recibida
por los irabajadoresisenvidores en Seguridad y Saksd en o
frabaj

[Decisiion 5848 [2004) Arl. 11 beral b
[Fessolucian 957 (2008) A 1 Heral b).
JOeecreto Ejeouivo 2393 (198E) Arl. 15 numenl 2

24. Examen nidal o diagnostico de faciores de riesgos laborakes
cuallicado o ponderado por puesto de rabajo

iMeire de EHenificsctn de peiiges y seslmcen de rasges bk, chum
pomica de mbtsic de ehspdoes'sredono gue mboen en jormada
pesarcal y islskaban)

Ceeocisitn 584 (2004 Art. 11 eral b y o).
[Resolucian 957 (2008) A 1 Heral b) numeral 1, 2.
JCezcretio Ejeouivo 2383 (1588) Arl. 15 numenal 2 IReral a).

25 Riesgos fisicos (mefodoioglas, métodos, nomna bionica) para
la evaluacion y control del riesga.

|Deescizin 584 (2004) Art. 11 bteral b) y o).
[Riesohaciin 857 (2008) A, 1 Herl b) numeral 1, 2.
[Cescredins Ejeoutivg 2393 (1986) Arl. 15 numeral 2 IReral &),

2 Riesgos mecanicos (melodologias, mélndos, norma lkonica
para la evaluacidn y oonfrol ded nesgo.

Dacisin GE4 [2004) At 11 beral b y o).
[Resolucian 957 (2008) A 1 Heral b) numeral 1, 2.
JCezcretio Ejeouivo 2383 (1588) Arl. 15 numenal 2 IReral a).

Z7. Fiesgos quimicos (melndologias, meodos, morma lkonical
para la evaliacidn y control del nesgo.

Ceeocisitn 584 (2004 Art. 11 eral by y o).
[Riesohaciin 857 (2008) A, 1 Herl b) numeral 1, 2.
[Cescredins Ejeoutivg 2393 (1986) Arl. 15 numeral 2 IReral &),

252 Riesgos bioldgicos imelodologias, métodos, nonma ibonica)
para la evaluacidn y oonfrol ded nesgo.

jDesciziin 584 {2004) Art. 11 bteral b) y o).
[Resolucian 957 | 2008) Ak 1 Heral b) numeral 1, 2.
JCezcretio Ejeouivo 2383 (1588) Arl. 15 numenal 2 IReral a).

78 Riesgos emonomicos  (metodoinglas, mélodos, morma

idonica) para b evalascide v control del riesgo

Deencisitn 584 [2004) Art. 11 teral b y o).
[Riesohaciin 857 (2008) A, 1 Herl b) numeral 1, 2.

JCezcretio Ejeouivo 2383 (1588) Arl. 15 numenal 2 IReral a).

3 Resgos psicosoclales  |[melodologias, mélodos, norma
éonica) para la evaleecidn ¥ control el riesgo

[Descision 584 [2004) Art 11 Heral o).

3. Equipos de projeccion persoral

JCeecnetio Ejeouivo 2393 [158E) Arl. 29.

CONDICIONES DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAID

Duescrets Ejecutive 2393 (1586) Art. 11 numeral 5, Art. 176, T — [ —
178, 179, 180, 181, 122 9
D Aoeds 5 b Eopomiciin
[Decisiion 584 [2004) Art 11 Herad o). I2 Ropa de rabajo
JOezcrefio Ejeouivo 2393 [158E) Arl. 11 numeral 5, Ar. 184, 10 (] wesComan O emeiaco

[ Aooedss b Bepouiciin

3 (la esuchora de prevenddn ocontra calda de objefos y
personas esta en buen estado y baje norma? (Platadormas de
wabajo, barandlas, rodapiés, escaleras fjas y de senvioo,
cadenas, ouerdas, cables, esingas. ganchos, poeas, mmbones
de izar)

JDecredo Ejeouivg 2333 (1986) Arl. 34,

M. ;los ocaks s encuenitan Impios y ordenados? (Aneas de
wahajo, pasilos, galerias y comedores lbres de obstdouos ¥
objeios almacerados oormeciamenie)
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Diecrato Epoutivie 27393 | 1IEE) An. BS numanal 5, Am B8

A0 los GSpiaiives g0 parodas. pukadieEs 0 parada y

dispositvos o parada df emedgendla esldn perctamenis
caflalizanos, Faciimeni Sooesibis v eSn an un gar seguro?

Usimal vard 36 alel  pebadem O Gl ata e e el efdblelie R el
4 [mocmsiien e nign G LI
L5i il Mgl § Pl O Pl DR O VEAPeROE § R Gl G0
el o Ol O eiled. O i i) L
ol ' k. e Pk ') Db 'l s W L.
Diecngtn: Eppoutive 22563 | HE2E) A, 138 rumeral 1, 5 A 36 ;Lo producios y maleriaks inflomables se aimacenan on
132 nummeal 2 locales dEtiTs @ DS of TaBGH O O MeCie COMpRmenis
44 [aislades y los necipienies gue los conliene Se encueniran
deidamnts rolulados conhonmie b noma vigenie?
Dlecreti Ejpcutive 2393 | 1EE) An. 128 mamoal 2 7. gLoa bedonds, Dobdis, ok, Qaimaitas, andgues v o gonal
cmlguier pd OF recpETE QUi BNgE MO COMDGIEE O
15 cdushicns, esidn rolulades con indicackones de ol peligo
PIECAUCIONES Piara SU LT
Diecrat Eppcutive 2350 | 1EE) An. & 38 (S aplca medidas de bossgurided pam B pRVencEN
16 (ol de agenies Dokigions?
TRoEAI U DE ALTE TESaD
Acutrds Ministerial 174 (2008] At 41, 50 Hersks &) B) 30 Sir P Romido bl i patenalin i prOOcEin pan
Arl. B0 Waral T, Am B2, 903, 104, 105, 106, #07, 108, 109
10, 119, 112, 112, 114, 115 116, 117, 118 -Trabajos on alwa 5 NO__ WA
Scutioe Mintsierial 013 { 1908) A 14 -Trabaps en cabonte B MO WA
-Trabajos on espacios confinados B MO WA
-Trabsajos com on instakicones
17 |eibciricas energizadas B MO MW
-Trabajs en Extavaciones 51 MO Mis__
- |zajes de cargas (montacangas | grias)
=
HERALL ALION
TRCiein Ecutes T20 | TUSE) An. 16T, 108, 160, 100, 171 T S lIaLin prevenive
HTE IMEM-IS0 38541 g |"Curniph con la nsmaive
Dot Eppoutivs 23563 | H28) Ad. 167, 168, 188, 170, 171 41 Sefalzackin prohibtva
MNTE IMEM-IS0 3854-1 6 |*Curmphe con ka nismaiva
Dcrato: Epoutive 2293 | ¥IEE) An. 167, 168, 164, 170, 1T 42 Sefalzaciin de imormackn
NTE IMEM- S0 3854-1 gy |"Cumipke con L nsEmadva
Diecrato Epoutivie 2393 | 12 An. 167, 168, 163, 170, 1T 43 Sefalizaciin de chigacion
MNTE INEM- 150 3854-1  |"Coamiph coni ki Nt va
Dlecnatn: Eppoutive 23563 | H28) Ad. 154 rumeral 1 22 44 Sefalzacidn de equipis conis inendo
NTE IMEM- 150 3854-1 " Clamiphis Coafi ki v
Dlecnetn: Eppoutivs 23563 | H28) Ad 180, 164, 166 23 45 Sefislzackm que orende ka Bl evacuscidn dl recnio kboral
) s G T encia
TIEITAL ‘II 0,00% 0.00% 0,00%
AMENAZAS NATURALES Y RIESGDS ANTROPICOS CUMPLE |WOCUMPLE| WO APLICA

[33 [ ]
Fesoucidn 057 (Z008] At 1 Reral o rurenal 4

Diecretn: Ejpcutive 23563 | H028) At 13 numaeral 1 v 2, A 160
numizral &

BE. (LT Cof L G O GeI)EnEE | SO eCe |

Dheciaicn SB4 (2004) At 11 Etaralh, §), At 23
Ruirsiicitn 057 (Z00E) At 1 Ranad o

47, (50 ha mpaciadd 3 e Febapdivesienidones sobio B
PIEGNCON 0 SMINGINE NATIRS i IS008 aninipossT

Dhacrato: E phoulive 2380 | TREE) An. 160 mamoral 4 y & 2

Dlcnetn: Eppoutive 22563 | HE2E) Ad. 160 4B gCuenta con beigadas o resporaabls di emargenaa?
Reglamants o prevencidn, milgasdn vy polsockn onda| 3

recaiiad 22 {2000} A 1BE

Diecrats Eppcutive 2390 | 125 An. 160 rameral 8 4 (40 ;5w ha realaads simidacoros?

Diecrats Epcutive 2390 (1025 An. 24, 33, 160 161 S0 (La empiess cusnla Lon pasias v sabdas dp emergincia
Reglamonts of prevencidn, milgasn vy polsocidn o s die btk

oo (2009} AR 17 okl 1 5

Dircratn Ejpoutivie 23890 | FI2E) An. 154 mameral 2 g [F1- ¢ka empiisa ha inslalado sistemas de detencdn & huma?

Decraio: Epncutive 27293 | TREE) An. 150 mamieral 4

52 Lok xlimhnish Sl SNCUSNTEm & ajani do 180 Waibilidad vy
BLCEST
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Dot Ejpoutive 3353 | 025 Ar. 156. 53 gla empresa ot oon Bocas de incendin?
Roglamants OF pRevencidn, mitigacdn y proleockn coniral
ircdndion {2000) A 33, B Eh-un' g i i Eacanibaicel
I__'u..-'m Sl i ) MR cemdnadcn 3 frecade
Dot Ejpoutve 3353 | HE25) A, 52 G4 (La empress cusnla oon deposiives de luminackdn di
2 ol i
TOTAL 1] 0,00% 0,00% 0,00%
GESTION EN SALUD EN EL TRABAJO CUMPLE |MOCUMPLE|  mOD APLICA
Cidiga dal Trabajp (2005 A, 412 rumeral 5 55 Cusnla com Historial de ewposicdn laboral oo b
Aciirde Minstenial 1404 (1578) A, 11 mameral 2 Beral b v i) adorestservidones (Histora Médics Ocupacional]?
A 13 1
Acuerds Mintsiorial 341 (2000 AL 2 Haids cinics copacoral (Fomen petiodn zor o Wneisds oe Sshed
¥ . Pazhc;
Diects i3 584 (2004) At 14y 22, 56 (Ea b el zado og cidmenis médioos Ooupationakis o b
Rixsiiickin 357 (Z008) A 5 Fenal i) rabajadones™
Riglamants & la LOSEP 2011) A 230, e s B
Dicretn Ejcutive 2333 [HE8) An. 11 Herad & [ “";"' =
Acuierd Minisierial 174 (2008) Art. 57 Wenal &) iR i
Acuirds Miniterial 1804 (1078) A 11 nurenal 2 Weral &).
Ciigo el Trabajo [2005) An. 412, 57. (S ha comunicado al rebajadonisenddor s resullados di
Acuiends Minisierial 1804 [1978) 3 [los exdmenes médioos orupacionalis pracicados oon ooatkn di
la relacicn labomal?
Diectibin SE4 2004) At 22 S8 (Cuemla con o Comificads de apliad méda oo ke
Resoluciin 957 (Z008) At 17, iraba adores'servddores 7
gt il Triabsijo {2005) Ciapibukes W (Tt cads o apdiud mbdio o ingress, parkidion).
Acuigrds Minkterial 174 (2008) A 57 Reral &) 4
Acuierds Minsieial 1404 (1978) At 11 numeral § Bl o) C nlr.l":uidﬂ dabenk conmner fiena dal ingaisdoyserddor y e del midico
numanal § Fieral &) o
Dhecia i 584 (2004) At 11, bl ) y gh 50l ¢ Se hian producits acodentes de rabaj?
Risiiickin 957 (2008} A 1 Reral dj numaenal 1, A, 5 Wenal
Jmj g nk _ Protocoks inbema g oiesiin
Cidiga dal Trabajo (2005 A, £2 numaral 31 __ Faporne al EEES
Reglamants a ki LOSEP 2041) Art 230 Oc _ Whadidas comeciivas y proveiivie
Dot Ejcutive 2393 | 12E) A, 11 numisnl 14 5 _ Historia rabidica Sl seguimimio
Aacuignde Minsierial 135 (2047) A 10 Reral &)
Acurds Minksierial 174 (2008) A 11, 138, 137,
Acuerds Ministenial 1404 (1078} A 1. auminal 3 Beral B) O s _ Priodoscion il o Soluacion
] yd).
Rixsiiiciin CD 513 (2016}
Dot ion 584 (2004) At 11 Etoral ) y gl B0 ;Se han producids presuncionis de enfermedad profesional o
Risiiiciion 057 [2008] At 5 Wenal mj y i) noiipacional T
gt e Triabsajo (2005) An. 42 numral 31
Reglamanto a ks LOSEP 2041) Art 230,
Diecnetn Ejpoutve 2353 |22 A, 11 numenal 14 0= _ Prototoks inlema de achackin
Acuigrds Ministerial 135 (2017) A 10 Reral &) 8 _ Fapone al EEES
Acugrds Minksierial 174 {2008) An. 11, 136, 137, _ Wheididas comecivas y proveivas
Acuends Minsiedal 1404 (1578] At 11 romeml 3 el B) _ Histodia mdadica Sl sequimiemia
) ydj.
Risisicidn CD 513 (2016} [ Ha _ Protooois nlemd & Scluaoitn
Corsiiuciin di ba Replblos dil Eossdor [2008) Ar. 35. B1. (Se ha resizodo la identifcacidn de grupos oe alencidn
Decta b 584 (2004 Art 11 Beralb), € @) by, k) Aot £8 35, i v oond iohones di vulnerabdidad
Livy Orgainica dic Discapacidadis (2012) An. 18, 19, 45, 52.
(Civdin i Traba (2005) An. £2 numaral 33, 34, 35 .
Acuerds Miniloral 1404 (197%) AL 11 pumeral Shierate) | [l S 4,
! eon O ua
L da sviarracaden caardioan o da|
it comiplajc sl [
Deecta b 584 (20047 Art. 11 Fheral k) B2 (En oase de osisly porsonas con dscapacidad, se ha
adaplade of puesi de irebajo habida cuenta de s esiado de
B (Sakal Mimid v weal, MNRNOD @GN CAGE K STQONOMIE ¥l
s i MR i Com S DHOnaS tipos O risgos
phiCOS0CiaS o o rabajo?
Diectsiin S84 (2004) Art. 27, B3 S han impemeniads medids provenihves pana el K
NP & PSS laborakis 0%
Vpial STONACRIEL S Mo W
g e @ o - Icmncis, S o Pl __
[P i o it i i 2 ROk © e L o g aled
S Me_ HM__
TOTAL i 0,00%: 0,00% 0,00%:




Anexos 130

Ministerio
dal Traba)o
SERVICIOS PERMAMENTES CUMPLE |WOCUMPLE| WO APLICA
Codigo de Trabajo (2005) Arl 430 B4 g Cuenta con boliguin de emengencia para primenos ausile?
Ducredn Epncutive 2393 | T02E) An. 45, { [Aefica sara iocica ioa cereca e ek
Liy Driglinica de Salud (2008) A 165
Diecnetn E jpoutv 2353 | HE2E) Al 48 o[B8 gluwenta con  local de enfermera (25 o mds
" |rabajadonesservidones |7
Codigh g Trabagn (2005} Am. 42 BE. (El Cofedl [UGNGS CON UND adidiada salibndad
Decredn Epcutiie 2353 | TREE) An. 37 il
3
Aiica pars carvioa o inbajo con cnoanis o mis imbajademe y sfusios 8
reiln o doa kidreieza e s pobiscion mis cezana
Do Epcuivie 2390 | 10255 An. 32 B7. § En case on exislr serdcios di cooing, S ouvls oon wna
4 |odiads  sabdbvidad v aimocenamemo  de  produciod
il i T
Do Epoulivie 2390 | 10255 An. 35, BE (Em ol conien o Wabaje s dspone O abasteoimisnio de
§ g i i Don S0 humano 7
Dot E jpoutve 2353 | HE2E) A, 40 B0 jCuenla ocon vesluanos o buenas condiciones con
_ |ceparatn para himbnes y mijEnesT
a
Coraicarsr | noiviced scordmics da- b smomesinsisocn
Dol Epcutivie 2390 [ 1025) An. 41, 42 M (Cuanta con servicks highinicos, excusados y unnaios en
baias condoones con separecidn para hombies y mu s’
7 |Eecmacion : 1 porocads X vroran o s 1 por cade 1 mujeea o
===
Uirirawican - 1 por cadm 23 varones = freccén
Dutnadn Epbditie 2393 | TH2E) AR 43 71 g Cuind on duchas in Bunas Conmcannes?
B Crrfisa- | per cacis 30 waronan o fmerde poe cods 30 mujsen = fraccen
Dutnadn Bt 2353 | THEE) An. 44 72 gCuishts oon kvabis &n b oondoitnes v oon oiks di
g S0 parsonal?
Losmbea 1 por cacdn W0 bntnjaionmn = imcoin
Ducradn Epbciitve 2393 (1026) An. 49, 50, 51, 52 T3 g CLishta Dampamintig o Busnas oond ones?
Ajmanis yenharon 0 Mo
¥ |Comedom Si___ Ko
Sarvicon Higlaoos 5 Mo
Seminwiode Apu 5 Ko
TOTAL | 0,00% 0,00% 0,00%
(]
PORCENTAJE DE CUMPLIMBENTO EM L& INBPEC 00%
REIMSPECCION )
PORCENTAJE TOTAL DE INCLMPLIMIENTO 100,00%

DESERVACIONES DE LA MSPECCION:
MINIETERID DEL TRABAJD EMPRESA/ METITUCION
HOMERE ¥ FIRMA DEL ANALETA: HOMBRE ¥ FIRMA DE QUIEN RECIEE EL ACTA:

HOMERE ¥ FIRMA DEL ANALISTA:

WOMBRE ¥ FIRMA DE OUIEN RECIEE EL ACTA:
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Al 42 - Dblg did drador.- M | 17. lehrhnmhrk@mwnh&Mﬁﬂqmmb&bﬂ;&wd&mmmﬂdﬂmmﬂh
dmam&mﬂdﬂ@yuﬂub&ﬂumupmmﬂmﬁmhw Mumeml 32, Las isiradas en @ Ingiiuio Eosalorano de)
Sgurkdad Scclal estin obligedas o exhibi, em legar visible v al sloanos de todts sus iraba) edonesiserdons, hspmh;mmdrrmiddnmawmndwduduymbmduy

der descuenios, ¥ s comespondienies o pago de fondo de reserva, detidamenie seliadas por ol respechive Deparameno del Instiuio Eosaiorians de Seguridad Social
Arl. 412 - El Departamenio de Seguidad @ Higene del Trabajo v los nspectones del Trabajo exgirdn a ks propiefanos o ilenes o Tibicas y de los demds mesos do irabajo, of

miento o ks cbigac o malena g prewnchin o resgos;
Arl. 542 Aribuciones oF las Direcciones Regonaies dol rabags - Mmmwmmmmm il.'&l'.‘ﬂ'ﬁbc-mu Ragionaies del Trabqn s CoMTERpRnoE
Mumaral 5 Viskar fdhricas, leres, aiabibcimemios, consinocones de ooals destnedos o iabajo ¥ @ e trabajad doriss, SMEnE QU D SSlMansn oomnBmE o
csnds las ampr O rabajad dornes ko sobdien
Arl. 436 - Suspensidn oF hbores y ciorme g Mook, EIlnmﬁndiTrﬂsq‘!-rErrpmpﬁdrdﬂipn‘whsmﬂmﬂwnﬂmdib&wa'uomummmﬂ
\aboor, &0 bod Qo S0 Glentan o actant @ la sakad v seguridad « higene do los rabajad s, o 5 iniene @ las mdidas de sequridad « higine diclad as, sin perjuicio o

las conmds sancionis legaks. Tal deciskn requering diclamen previo del Jele del Depanamenta de Seguidad & Higiene del Trabajo

Arl. BZ8.- Caed 0o vidlaoidn OF ks normas ool Codigo el Trabap> (2005) Las vidlaconss 0o &S nOimas do ouie Codgo, sondn sancionades on @ fooma presorila o e Ariculos
perlinentes . cuando no s haya S sancon espedial, of Direclor Fgional dol Trabein podd imponer mullas & hasts doscienios dblanes de o6 Estados Unidos de Amdrica, sin
perjuicio di o eslabioidD en Ariouko 95 ol Codigo o la Nifiez y Adicke scendia.

RCUERDD MINISTEFGAL 135

Arl. 15.- Del Conirol - Los inspectones de Trabae, @ mis de las obiigaciones que ks comesponden, deberdn nealizer de mantra coninua, of control del cumplimiento de las obigaciones
labomies on malena de segurided. sahud ool aba ¥ gestitn inegral de desgos, en o dmbdo de su compelenca emilcnal, @ Evs G ks Nspecciones intograles o Tocalizadas cuaNGY
& denuncia werse sobre emas de seguiidad y salud ocupacional, cuya panificacien y Resulacdos deberdn Ser reporacos a la Direccisn Regional del Trabago y Servicio Pabico ala que

perienecien; v, @l Direcoién do Sequidad, Salud o ol Trabajo y Gestin mogral de Aiesges La Direccidn do Bequridad, Salud en o Trabaj y Gestian Imegral do Fissgos en uso oe

[T
facultades, adcional al contre prescilo en o incise ameror podndn realizar ke controles ISORCOS QUE EStManen covwinitnies para werilicar of cumpimionto de ko sepomade y dedkanads
i I

plaiaforma indsmidtios dl Ministono del Trabajo, para oo S8 Podrd requeni o preseniaciin fsins e Lo Socumemacin que avak b regisirado ¥ o d i manaa ial &
s coivcs di rabago, on cuskguler momaente; asd come Soliclar la sanckda por b & i e bl RO, ok Indormae bionkoo @ Direcior Reghonal del Trabajo v Serdzis
Plbboo dening di Su nespectivia s oo dn

A, 18- Mukas por b b i las obligac i makiia de segurided salud dol irabsjo y gesikén nlegml de mesges - En caso de inosmplimieni: de ke obligacones labornalk

i i o Sipurdad, salud el rabaps y gestion inlegal de resgos, Bs Direockones Aegionaks o Trabajo ¥ Sendcio Pobloo de B respeciva ursdiocsn, notfcardn o emplaadion
o una providenca preventiva OF Sancein pam que on 8 ieming di quinos (15} dias contados esde S nolifoo cdn @ travis O ks inspocioias Gel Trabao, sjerra o deecho @ s
dofensa, venckios o cuial, G o desinuar o i liri el W il Trabags impordrd &l L una ks eguival & doscirticn dilanes oo s Eslados Unidos de
Moneamdinica (US0 200}, por cada irabajador. Rasia ur Mmoo Wine salanios bisioos unifioados (20 SEU).

Acuerds D47~ INSIGCEVG fara b IMposcian oo mullas por ncum pimienio o chigaciones 0o ke empadonts v emp
4} Imposkcion de sancones on seguidad v salud - Para ka calfcaciin do s infrecciones on seguridad y saked y para | pOndenackn de ks mules comespondionies, s iomardn on
Tl o SigUiRTIES Crilinog:

) La pelgrosidad de las actividades ¥ of Cardoter permananie o ranslono de 06 fesgos inheentes a ks mismas

b} Lo grassiscian o o dafhos produciios on ke casos & accioenies oF rabajo o enfermedades profesion ales o que hsbiran podids producines por i ausenca o deliciencia de las
misidas preventivas esigibies.

] L poniel ot i P ol Sl res bl orden al ke i e S NONTES S seguridad v salud en o Fabags

Elaibrads por, Reviads y Aprosads par

MARIR
% CECILIA
Ka'hPa'mEl.'nJlrrﬂ Maria Coclia Pefla Paz
Analisia Benior de Seguridad v Salud on & Trabaje Direciona da Eeguridad. Salud en & Trabajo y Gestedn nlegal o
Rigsgos

Informacion extraida de (Ministerio de trabajo, 2018).

Anexo N° 11
Proyeccion de accidentes del subsector C-16 del periodo 2020 — 2024.
Accidentes del subsector C-16 del periodo 2010 — 2019.

Accidentes del subsector C-16.

N° de N° de
periodos accidentes
1 2010 27

2011 29
2012 46
2013 45
51
2015 63
2016 48
2017 36

0O ~NOoO o WN
N
o
H
o
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9 2018 38

10 2019 40
Informacion dias de incapacidad manufactura adaptada de (IESS, 2021b).Elaborado por la autora

Se utilizdé Excel como herramienta de trabajo para estimar estos valores, se tom6 como
rango el N° de periodos (1al 10) y Accidentes del subsector C-16 (27 a 40), insertar grafica
de dispersion, dispersion, clic derecho en uno de los puntos, agregar linea de tendencia, en
la parte derecha saldra un cuadro con opciones para elegir que dice opciones de linea de
tendencia y ver cual es la linea que més se ajusta en el grafico; segun las opciones en este
caso se ajusta un poco mas la opcion polindmica de orden 3, donde salio la siguiente

ecuacion .

Ajuste del modelo
de accidentes del subsector C-16 del periodo 2010

~ 2019
70
60
50
40 y=0,1035x% = 2,7727x% + 20,503x + %9667
20 R?=0,6786
20
10
0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ajuste del modelo R2. Ecuacién polinémica de orden 3. Linea de tendencia de dias de incapacidad
manufactura 2004 -2013. Elaborado por la autora.

y =0,1035x3 - 2,7727x% + 20,503x + 4,9667

Se remplazan cada una de las x con el valor de N° de periodo que se quiera proyectaren este

caso seria desde el 2020 al 2024.Ejemplo:

Para el afio 2020 en excel seria:

= 0,1035%(11) 73-2,7727*(11) ~2+20,503*(11) +4,9667
=33

Se remplaza la ecuacion por cada uno de N° de periodos que se quiera proyecta. A

continuacion, se muestra los resultados de color rojo.

Proyeccidn de accidentes del subsector C-16 del periodo 2020 — 2024,
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Proyeccion de accidentes del subsector
C-16.

N° de periodos Ao ach:\iI de?r?tes
1 2010 27
2 2011 29
3 2012 46
4 2013 45
5 2014 51
6 2015 63
7 2016 48
8 2017 36
9 2018 38
10 2019 40
11 2020 33
12 2021 31
13 2022 30
14 2023 33
15 2024 38

Informacion adaptada de accidentes de datos estimados del subsector C-16. Elaborado por la autora

Ajuste del modelo en proyeccion
de accidentes del subsector C-16 del periodo 2020 — 2024

70
)

60

y =0,1035%3 - 2,7723x2 + 20,503x + 4,9632

........... 2 _
50 -l L e R2=0,7576
40 i . py .0 .
30 i LY e
o ®
20 .
10
0
0 2 4 6 8 10 12 14 16

Ajuste del modelo R2. Ecuacidn polinébmica de orden 3. Linea de tendencia de accidentes del subsector C-
16 del periodo 2020 — 2024. Elaborado por la autora.

Este grafico nos indica que tanto se ajusta el modelo de proyeccion, después de que se aplica

la ecuacién de la recta.
Informacion elaborada por la autora.

Anexo N° 12.

Formula de proyecciones con minimos cuadrados.
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T Ty

Informacion de pagina wed de (Montero, 2015)

Anexo N° 13.

Proyeccidn de accidentes C-16 en la Zona 8.

Proyeccion de Accidentes del subsector C-16 en la Fona 8.

Afio # Accidentes |X X2 XY
2010 13 -5 81| -114,2702
2011 & -7 45| -40,37381
2012 17 5 25| —87.00882
2013 17 -3 s -50,3137
2014 13 -1 1| -18,15525
2015 22 1 1] 21.542536
2016 16 3 5| 45,897729
2017 12 5 25| s0,820923
2018 14 7 45| 95675664
2019 14 9 81| 121.83676
Total 147 0 230| 26,665823
Proyeccion

2020 16 11

2021 16 13

2022 16 15

2023 17 17

2024 17 19

Informacion elaborada por la autora.
Anexo N° 14.

T
10

A
14,738452

E
01111086

Proyeccion de enfermedades ocupacionales C-16.

Enfermedades C-16 del periodo 2012 2019.

Proyeccion de enfermedades C-

16.

periodos

N° de

1

2
3
4
5

Enfermedades

Afo
2012
2013
2014

2015
2016

ocupacionales

NN OO
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6 2017 1
7 2018 2
8 2019 3
9 2020 3
10 2021 3
11 2022 4
12 2023 4
13 2024 5

Informacion adaptada de enfermedades ocupacionales datos estimados del subsector. Elaborado por la

autora

Se utilizd6 Excel como herramienta de trabajo para estimar estos valores, se tomd
selecciono el rango de N° de periodos(lal 8) y dias de incapacidad manufactura (0 a 3),
insertar grafica de dispersion, dispersion, clic derecho en uno de los puntos, agregar linea de
tendencia, en la parte derecha saldra un cuadro con opciones para elegir que dice opciones
de linea de tendencia y ver cual es la linea que mas se ajusta en el grafico; segln las opciones

en este caso se ajusta un poco mas la opcién potencial, donde salié la siguiente ecuacion .

Ajuste del modelo
de enfermedades del subsector C-16 del periodo

2010 - 2019
4
4
y =0,1398x1483 @
3 R?=0,7465 "
s bt Ll
2 ® | e *
o .7
2 o
1 e
........... o
e S o
. &
1 2 3 4 5 6 7 8

Ajuste del modelo R2. Ecuacién potencial. Linea de tendencia de enfermedades del subsector C-16 del
periodo 2010 — 2019. Elaborado por la autora.

y = 0,1398x"83

Se remplazan cada una de las x con el valor de N° de periodo que se quiera proyectaren este

caso seria desde el 2020 al 2024.Ejemplo:
Para el afio 2020 en excel seria:
=0,1542*(11) 71,3443

=3
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Se remplaza la ecuacion por cada uno de N° de periodos que se quiera proyecta. A

continuacion, se muestra los resultados de color rojo.

Proyeccién de accidentes del subsector C-16 del periodo 2020 — 2024.

Proyeccion de enfermedades C-

16.

N° de ~  Enfermedades
. Ao .

periodos ocupacionales
1 2012 0
2 2013 0
3 2014 1
4 2015 2
5 2016 2
6 2017 1
7 2018 2
8 2019 3
9 2020 3
10 2021 3
11 2022 4
12 2023 4
13 2024 5

Informacion de enfermedades C-16. Elaborado por la autora

Ajuste del modelo en proyeccion
de enfermedades C-16 del periodo 2020 — 2024.

y = 0,1549x13725

5 R?=0,8321 ... 5
........ ® 4
S I R B R N N T L
®3 .7 @3
3 1T T 1 e $3
5 °2 2
® 2.
®1 ..t
I T T
0 & @0

Ajuste del modelo R2. Ecuacion potencial. Linea de tendencia de enfermedades C-16 del periodo 2020 —
2024. Elaborado por la autora.

Este grafico nos indica que tanto se ajusta el modelo de proyeccion, después de que se aplica

la ecuacion de la recta.

Informacion elaborada por la autora.

Anexo N° 15.

Proyeccion de enfermedades C-16 en la Zona 8.
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Enfermedades en la Zona 8. del periodo 2012 — 2019.

Proyeccién de enfermedades C-16

en la Zona 8.

N° de ~  Enfermedades

. Ao .
periodos ocupacionales.

1 2012 0

2 2013 0

3 2014 1

4 2015 1

5 2016 1

6 2017 0

7 2018 1

8 2019 1

Informacion adaptada de enfermedades C-16 en la Zona 8. Elaborado por la autora

Se utilizé Excel como herramienta de trabajo para estimar estos valores, se tomo rango
el N° de periodos(1al 8) y enfermedades ocupacionales (0 a 1), insertar grafica de dispersion,
dispersion, clic derecho en uno de los puntos, agregar linea de tendencia, en la parte derecha
saldra un cuadro con opciones para elegir que dice opciones de linea de tendencia y ver cual
es la linea que mas se ajusta en el grafico; segun las opciones en este caso se ajusta un poco

mas la opcion potencial, donde sali6 la siguiente ecuacion .

Ajuste del modelo
de enfermedades C-16 en la Zona 8 del periodo 2010 —

2019
1
1

y = 0,0531x1423 1

1 R2=0,7296
1 1

1
1 1

1
0
0 0
0
0 0
1 2 3 4 5 6 7 8

Ajuste del modelo R2. Ecuacion potencial. Linea de tendencia de enfermedades de zona 8 del periodo 2010
—2019. Elaborado por la autora.

y = 0,0531x1423

Se remplazan cada una de las x con el valor de N° de periodo que se quiera proyectaren este
caso seria desde el 2020 al 2024.Ejemplo:



Para el afio 2020 en excel seria:
=0,0601*(9) 71,2491

=1
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Se remplaza la ecuacion por cada uno de N° de periodos que se quiera proyecta. A

continuacion, se muestra los resultados de color rojo.

Proyeccion de enfermedades zona 8 del periodo 2020 — 2024.

Proyeccion de enfermedades
C-16 en la Zona 8.

N(.J de Afo
periodos
2012

1

2 2013
3 2014
4 2015
5 2016
6 2017
7 2018
8 2019
9 2020
10 2021
11 2022
12 2023
13 2024

Enfermedades
ocupacionales

PP RPRPRRPORRLRRPLOO

1

Informacion de enfermedades C-16 en la Zona 8. Elaborado por la autora.

Ajuste del modelo en proyeccion
de enfermedades C-16 en la Zona 8 del periodo 2020 —

2024.

o O O FF B B R =P N N
L

y =0,0603x12849
R?=0,8096,."" @
c'.
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Ajuste del modelo R2. Ecuacién potencial. Linea de tendencia de enfermedades C-16 en la Zona 8 del
periodo 2020 — 2024. Elaborado por la autora.

Este grafico nos indica que tanto se ajusta el modelo de proyeccion, después de que se aplica

la ecuacion de la recta.

Informacion elaborada por la autora.

Anexo N° 16
Proyeccion de dias de incapacidad de subsector C-16.

Dias de incapacidad de subsector C-16 del periodo 2010 — 2019.

Dias de incapacidad de
subsector C-16.

’\:0 %e AR Dias de
periodos 0 Incapacidad
1 2010 255
2 2011 319
3 2012 358
4 2013 446
5 2014 529
6 2015 686
7 2016 718
8 2017 809
9 2018 929

10 2019 1252
Informacion adaptada de dias de incapacidad de subsector C-16. Elaborado por la autora

Se utilizé Excel como herramienta de trabajo para estimar estos valores, se tom6 como
rango el N° de periodos(lal 10) y dias de Incapacidad de subsector C-16 (255 a 1252),
insertar grafica de dispersion, dispersion, clic derecho en uno de los puntos, agregar linea de
tendencia, en la parte derecha saldrd un cuadro con opciones para elegir que dice opciones
de linea de tendencia y ver cual es la linea que mas se ajusta en el grafico; segln las opciones

en este caso se ajusta un poco mas la opcién exponencial, donde sali6 la siguiente ecuacion
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Ajuste del modelo en dias de
Incapacidad de subsector C-16

1400

y = 224,470 @

1200 :
R?=0,9874 .-

1000 =
o a .
800 Rt )
°. ..
600

400 | gt

Ajuste del modelo R2. Ecuacién exponencial. Linea de tendencia de dias de incapacidad de subsector C-
16 del periodo 2010 — 2019. Elaborado por la autora.

y = 224,47e01671x
Donde se remplaza:

e Numero d Euler(e)=2,71828

e Cadauna de las x con el valor de N° de periodos que se quiera proyectaren este caso
seria desde el 2020 al 2024.

Ejemplo:
Para el afio 2020 en excel seria:

= 224,47%(2,71828" (0,1671*11))
= 1411

Se remplaza la ecuacion por cada uno de N° de periodos que se quiera proyecta. A

continuacion, se muestra los resultados de color rojo.

Proyeccidn de dias de incapacidad de subsector C-16 periodo 2020 — 2024.

Proyeccion de dias de
Incapacidad de subsector C-
16.

N° de

periodos Ao Dias de

Incapacidad

1 2010 255
2 2011 319
3 2012 358
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4 2013 446
5 2014 529
6 2015 686
7 2016 718
8 2017 809

9 2018 929
10 2019 1252
11 2020 1411
12 2021 1667
13 2022 1970
14 2023 2329

15 2024 2752
Informacion de dias de Incapacidad de subsector C-16. Elaborado por la autora.

Ajuste del modelo en proyeccion
de dias de Incapacidad de subsector C-16 del periodo

2020 — 2024.

3000

y=224,51e%167x W52
2500 R*=0,9962

@ 2329
2000 #1970
971667
1500 071411
01252
1000 . __8.(.)?' 929
Q.0 718
500 .“0__._0,...0--529 686
@ 319~ 358 446
o | 255

Ajuste del modelo R2. Ecuacion exponencial. Linea de tendencia de enfermedades C-16 del periodo 2020
—2024. Elaborado por la autora.

Este grafico nos indica que tanto se ajusta el modelo de proyeccion, después de que se aplica

la ecuacion de la recta.

Informacion elaborada por la autora.

Anexo N° 17.
Proyeccion de dias de incapacidad zona 8.

Se utiliz6 Excel como herramienta de trabajo para estimar estos valores, se tom6 como
rango el N° de periodos(1al 10) y dias de Incapacidad de subsector C-16 (65a 298) insertar
grafica de dispersion, dispersion, clic derecho en uno de los puntos, agregar linea de

tendencia, en la parte derecha saldra un cuadro con opciones para elegir que dice opciones
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de linea de tendencia y ver cual es la linea que mas se ajusta en el grafico; segun las opciones
en este caso se ajusta un poco mas la opcion exponencial, donde salid la siguiente ecuacion
Dias de incapacidad de datos estimados en la zona 8 produccion de madera y fabricacion de

productos de madera y corcho segun el codigo CIIU C-16 durante el periodo 2010 hasta
2019.

Proyeccidén de Dias
de Incapacidad zona 8.

N° de Dias
periodos  Afio de
Incapacidad

1 2010 65
5 2011 61
3 2012 61
4 2013 70
5 2014 102

6 2015 140

7 2016 139
8 2017 150

9 2018 174
10 2019 298

Informacion adaptados estimados del subsector produccion de madera y fabricacion de productos de madera

y corcho, seguln el codigo C-16. Elaborado por la autora.

Ajuste del modelo en dias de Incapacidad de zona 8.

350
300 ®

250 y = 43,578e01688¢
R?=0,9099..-""
200

150 SRS

100

50 feecctt
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Ajuste del modelo R2. Ecuacidn exponencial. Linea de tendencia de dias de incapacidad en zona 8 el periodo
2010 -2019. Elaborado por la autora.

En este caso se ajusta un poco mas la opcion “Exponencial”, donde sali6 la siguiente

ecuacion.
y = 43,578¢0%1688
Donde se remplaza:

e Numero d Euler(e)=2,71828
e Cadauna de las x con el valor de N° de periodos que se quiera proyectaren este caso
seria desde el 2020 al 2024.
Ejemplo:
Para el afio 2020 en Excel seria:

= 43,578*(2,71828182845904 (0,1688*(11)))

=279

Se remplaza la ecuacion por cada uno de N° de periodos que se quiera proyecta. A
continuacién, se muestra los resultados de color rojo.

Prondstico de dias de incapacidad de datos estimados en la zona 8 produccion de madera y

fabricacion de productos de madera y corcho segun el codigo CIHU C-16 durante el periodo
2020 hasta 2024. Elaborado por la autora.

Proyeccion de Dias
de Incapacidad zona 8.

N° de Dias
periodos Afio de
Incapacidad
1 2010 65
2 2011 61
3 2012 61
4 2013 70
5 2014 102
6 2015 140
7 2016 139
8 2017 150
9 2018 174

10 2019 298
11 2020 279
12 2021 330
13 2022 391
14 2023 463
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15 2024 548
Informacion adaptados estimados del subsector produccion de madera y fabricacién de productos de madera

y corcho, segun el codigo C-16. Elaborado por la autora.

Ajuste del modelo en proyeccion
de dias de incapacidad en zona 8.

600 548

y = 43,5840168% @
500 R?=0,9716.-"
97463

400 #7301

9330
300 ® 298

200

100 g5 e ®-107

Ajuste del modelo R2. Ecuacion exponencial. Linea de tendencia de dias de incapacidad en zona 8 el periodo
2020 -2024. Elaborado por la autora.

Este grafico nos indica que tanto se ajusta el modelo de proyeccion, después de que se aplica

la ecuacion de la recta.

Informacion elaborada por la autora’
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